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Snabborientering till avdelningens  
kontaktperson för De ungas skyddshus

Rollen som kontaktperson för De ungas skyddshus

De ungas skyddshus verkar som stöd för ungdomar och familjer i problem- och kris-
situationer.

De frivilliga arbetar på skyddshusen vid sidan av yrkeskunniga anställda och är när-
varande för ungdomarna. De frivilliga kan även medverka i att handleda grupperna 
eller ha webbjour. 

Som kontaktperson för verksamheten i De ungas hus verkar du som en kontaktper-
son och främjar samarbetet mellan avdelningen och De ungas hus på orten. Dessut-
om har du till uppgift att informera avdelningens styrelse och verksamhetsgrupper 
om verksamheten i De ungas hus. 

Kontaktpersonen för De ungas skyddshus får stöd av

• Avdelningens styrelse
• Personalen på De ungas skyddshus

Viktig information

• Inskolningsprogram för frivilliga i De ungas skyddshus
• Verksamhetsberättelsen från De ungas skyddshus 

Uppgifter

• Engagera sig i samarbetet samt förbinda sig till verksamhetsplanen som avtalats  
 med De ungas skyddshus
• Informera om verksamheten i De ungas skyddshus på avdelningen och på  
 motsvarande sätt om avdelningens verksamhet i skyddshuset 
• Samarbeta med övriga verksamhetsgrupper och deras ledare 
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Utbildningsväg

Inskolningsutbildning för De ungas skyddshus

Om det finns tid 
• Inskolningspass på RedNet (inledning till Röda Korset)
• Under gemensam flagg – som frivillig i Röda Korset-utbildning (grunduppgifter om  
 Röda Korset och avdelningen)


