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Johdanto

Keski-Espoon osasto toimii Suomen Punaisen Ristin paikallisosastona Espoon
keskuksen ja Kauklahden alueella (postinumerot 02750-02780) ja kuuluu
Suomen Punaisen Ristin Helsingin ja Uudenmaan piiriin. Suomen Punainen Risti
on humanitaarinen avustusjarjesto, jonka tehtdvana on auttaa eniten apua
tarvitsevia kotimaassa ja ulkomailla. Jarjestd kannustaa ihmisia huolehtimaan
hyvinvoinnistaan ja pitamaan huolta toisistaan. Punaisen Ristin ja Punaisen
Puolikuun liikkeen toimintaa ohjaa seitseman perusperiaatetta: inhimillisyys,
tasapuolisuus, puolueettomuus, riippumattomuus, vapaaehtoisuus,
yleismaailmallisuus ja ykseys.

Tama toimintasuunnitelma perustuu yleiskokouksen kesdkuussa 2023 jarjestolle
vuosille 2024-2026 hyvaksyman toimintalinjauksen tavoitteisiin.
Toimintalinjauksen kolme paatavoitetta ovat:

e Apu loytyy lahelta
e Hyvinvoivassa yhteisdssa kaikki ovat mukana
e Luottamusta ja vastuullisuutta rakentava yhteiskunta

Keski-Espoon osaston erityisina painopisteina ovat: uusien, kaikenikaisten
auttajien saaminen mukaan, nuorisotoiminnan kehittdminen, nakyvyyden
lisdaminen osaston toiminta-alueella, sidosryhmayhteistydn vahvistaminen seka
jo olemassa olevien vapaaehtoisten pitdminen mukana.

1 Apu loytyy lahelta
Vuosien 2024-2026 aikana:

Vahvistamme varautumista ja paikallista valmiutta. Parannamme
valmiuttamme ennakoida humanitaarisen auttamistoiminnan tarvetta
kotimaassa. Kehitémme uusia toimintatapoja valmiuteen ja lisaamme
paikallistason auttamistilanteisiin liittyvia taitoja koulutuksella. Vahvistamme
lisdksi yhteista valmius- ja varautumistoimintaa Iahialueiden Punaisen Ristin
kansallisten yhdistysten kanssa.

Valmiuden perusta on osaavissa toimijoissa ja kattavassa
osastoverkostossa, joiden toiminta ja ty6njako maaritetdan paikallisissa,
alueellisissa ja valtakunnallisissa valmiussuunnitelmissa. Paikallinen valmius
syntyy paitsi osaston valmiutena myds alueellisesti piirien ja osastojen valisena
yhteistydna.

Osallistumme riskien vahentamiseen, ennaltaehkdisyyn ja haitallisten
vaikutusten lieventamiseen kouluttamalla, tiedottamalla ja toimimalla
yhteisty6ssa muiden yhteisdja tukevien organisaatioiden kanssa. Tuemme
jarjeston toimintakyvyn ja valmiuden vahvistamista, katastrofien ehkaisya ja
niiden vaikutusten lievittamista.



Varaudumme laajamittaisiin hairiotilanteisiin ja poikkeusoloihin.
Lisdamme halytettavien vapaaehtoisten maaraa seka vapaaehtoisten ja
ammattilaisten osaamista ja asiantuntemusta. Varmistamme
valmiussuunnitelmamme ja toimintamallimme toimivuuden myds
poikkeusoloissa. Vahvistamme valmiutta toimia laajamittaisissa

muuttoliiketilanteissa.

Valmistaudumme siihen, etta pystymme ohjaamaan ja kouluttamaan
auttajia dkillisten auttamistilanteiden aikana. Hyddynnamme jarjestén
toimintatapoja, joilla akillisissa auttamistilanteissa luomme tilannekuvan avun
tarpeesta ja auttamisen resursseistamme. Pystymme vastaamaan kotimaan

avun tarpeeseen.

Sovimme valmiuteen ja varautumiseen liittyvasta yhteistyosta ja
toimintatavoista kumppaniemme, hyvinvointialueiden, kuntien, viranomaisten,
jarjestdjen ja yritysten kanssa. Lisadmme keskeisten kumppaniemme kanssa
yhteistéd valmiussuunnittelua ja -harjoituksia.

Tavoite 2025 (2024-2026)
Vahvistamme
ensiapuryhmatoimintaa

Osaston toimenpiteet 2025 (2024-2026)
Viestinnan vahvistaminen.

Yhteistyd Espoon osastojen ensiapuryhmien
kanssa.

Tavoite / mittari
Aktiivikavijoiden
maara

hyddyntaé uusia vapaaehtoisia
laajoissa onnettomuus- ja
hairidtilanteissa

Vahvistamme kykya vastaanottaa ja

Valmiussuunnitelman yhteydessa kuvattu
prosessi. Koulutusten tarjoaminen.

Prosessikuvaus tehty
Toteutuneet
koulutukset

ja yhteistyota
yhteistoimintaharjoituksilla

Vahvistamme valmiutta, osaamista

Osallistumme jarjestén/piirin/osastojen
yhteiseen harjoitukseen

Toteutunut harjoitus

Kehitéamme omaa alueellista
valmiussuunnittelua ja
riskitietoisuutta

Valmiussuunnitelman paivittdminen. Edistamme
alueellisen valmiussuunnitelman tekemista.

Paivitetty
valmiussuunnitelma

Yhteistyd Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen kanssa

Jatkamme ja vahvistamme yhteisty6ta
hyvinvointialueen eri toimijoiden kanssa

Yhteistyon jatkuvuus

Vahvistamme yhteistyotd osaston
sisalla eri toimintaryhmien kesken
seka eri osastojen valilla

Osaston tapahtumat eri toimintaryhmien
kesken. Osallistumme osastojen yhteisiin
aluetapaamisiin. Jaamme hyvia kaytanteita.

Toimintaryhmien
valinen yhteistyd
Aluetapaamisten
osallistumiskerrat

Tehostamme yhteisty6ta eri
sidosryhmien kanssa

Yllapidéamme olemassa olevia kontakteja ja
luomme uusia. Osallistumme koulutuksiin,
kokouksiin ja tapahtumiin.

Yhteiset tapaamiset

Varmistamme kerdysvalmiuden

Vahvistamme keradjien rekrytointia.
Vahvistamme kerdysviestintaa.

Jarjestetyt keraykset

2 Hyvinvoivassa yhteisdssa kaikki ovat

mukana

Vuosien 2024-2026 aikana:

Tuemme ihmisia ohjauksen, koulutusten ja kohtaamisten avulla.
Kehitamme valmiuttamme ennakoida avun tarvetta ja ymmartaa sen muutoksia.
Lisdamme osallisuutta vahvistavia toimintamuotoja. Tunnistamme tekijat ja




tilanteet, jotka aiheuttavat erityista haavoittuvuutta.

Punaisen Ristin toiminnassa nuoret saavat apua eldamaansa seka
mahdollisuuden vaikuttaa ja osallistua aktiivisena toimijana kaikkeen jarjestdn
toimintaan. Tarjoamme nuorille apua ja tukea, avunantajasta avuntarvitsijaan.
Nuorten toiminta on tarkea osa Punaisen Ristin auttamisvalmiutta.

Toimimme yhdessd maahan muuttaneiden kanssa. Toimintamme tukee
maahan muuttaneiden kotoutumista ja hyvinvointia seka rohkaisee heita
osallistumaan ja vaikuttamaan.

Ohjaamme, neuvomme ja koulutamme ihmisia huolehtimaan omasta ja
Iahipiirin hyvinvoinnista, terveydesta ja turvallisuudesta. Koulutuksemme
antaa ihmisille taitoja ja rohkeutta toimia. Lisadmme ensiaputoimijoiden maaraa
ja kehitamme ensiapupaivystdjien osaamista kohdata ja auttaa.

Sovimme hyvinvointia ja terveytta edistavan yhteistyon tavoista
hyvinvointialueiden, kuntien ja viranomaisten kanssa sekda muiden
jarjestojen ja seurakunnan kanssa. Olemme mukana keskeisissa

verkostoissa.

Kehitamme yksinadisyyden lieventamiseksi tehtavaa tyotamme nykyista
monipuolisemmaksi ja avuntarvitsijan tarpeita vastaavaksi. Kehitamme
asiantuntemustamme yksindisyyden moninaisuudessa ja valitsemme
vaikuttavimmat toimintatavat. Teemme yhteisty6ta yhdessa julkisen ja yksityisen
sektorin seka muiden toimijoiden kanssa. Ystava- ja nuorisotoimintamme
tavoittavat yha useampia apua tarvitsevia ja uusia vapaaehtoisia.

Vahvistamme psykososiaalista tukea matalan kynnyksen kohtaamisten,
yhteiséllisten toimintojen ja koulutuksen avulla seka arjessa etta onnettomuus-
ja kriisitilanteissa. Punaisen Ristin psykososiaalisen tuen perusta on hyvinvointia
ja osallisuutta edistavassa toiminnassa, joka vahvistaa ihmisen toimintakykya ja
luo pohjan kyvylle kestda muuttuvia ja kuormittavia tilanteita. Kehitdmme
tapoja, joilla vahvistetaan mielen hyvinvointia ja ennaltaehkaistaan

mielenterveyden ongelmia.

Tavoite 2025 (2024-2026)
Vahvistamme resilienssia ja
turvallisuuden kokemusta yleis6- ja
verkkokoulutusten avulla

Osaston toimenpiteet 2025 (2024-2026)
Jarjestamme ja tarjoamme koulutuksia.
Osallistumme jarjestdon koulutuksiin.

Tavoite / mittari
Toteutunut koulutus

Tarjoamme uusille
vapaaehtoistehtavia

Jarjestamme uusien vapaaehtoisten iltoja

Toteutunut tapahtuma

Tarjoamme vapaaehtoisille tukea

Jarjestamme vapaaehtoisten tapaamisia ja
koulutuksia

Toteutunut tapahtuma

Seuraamme toimintaymparistén
muutoksia

Yhteistyd alueen eri toimijoiden kanssa

Muutoksiin reagoiminen

Ehkadisemme koti- ja vapaa-ajan
tapaturmia

Tiedon jakaminen eri yhteyksissa

Tapahtumat
Ensiavun ryhmaillat

Monimuotoisessa ystavatoiminnassa
tavoitteenamme on yksinadisyyden
lieventdminen, mielen hyvinvoinnin
lisddminen ja sosiaalisen
kanssakdynnin aktiivisuuden
lisdéaminen

Jarjestamme koulutuksia ja tapahtumia.
Tuemme vapaaehtoisystavia.Esittelemme
ystavatoimintaa eri tilaisuuksissa.
Yhteistyokumppanina Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialue (Kauklahden Ela ja
Asukeskus, Ystavavalitys).

Toteutunut koulutus
Tapahtumat
Ystavina toimivien
vapaaehtoisten Ikm

SuomikKamu-toiminnalla tuemme
maahanmuuttajien kotoutumista ja

Koulutamme ystdvia maahanmuuttajille.
Yhdistamme ystavapareja. Jarjestamme

Toteutunut koulutus
Tapahtumat




eri kulttuuritaustaisten ihmisten
valista kanssakaymista ja keskinaista
ymmartamista

tapahtumia. Tiedotamme erilaisista
aktiviteeteista. Toimimme SuomiKamujen
tukena. Uudet SuomiKamu-
maahanmuuttajaparit yhdistetaan SPR:n
Oma-rekisterissa. Vapaaehtoiset
SuomiKamu-valittdjat hoitavat
SuomiKamujen perehdytyksen. Yhteistyo
Helsingin ja Uudenmaan piirin (HUP) ja
muiden kaupunkien SuomiKamu-toimijoiden
kanssa. Yhteistyokumppaneina
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue, (Espoon
ja Kauniaisten maahanmuuttajapalvelut),
Koto-Espoo (alkuvaiheen
kotoutumispalvelut), Ystavavalitys,
Kansallisgalleria, Kaupunkitapahtumat
Espoo.

Ystavina toimivien
vapaaehtoisten Ikm

Jarjestamme seka eta- etta
lahildksyhelppeja tukemaan
kielellisten yms. vaikeuksien vuoksi
avun tarpeessa olevia koululaisia ja
heiddn perheitdaan

Jatkamme jo toimivia laksyhelppeja ja
huolehdimme ohjaajien riittavyydesta.
Ohjaajahaku on jatkuvaa. Perustamme lisaa
laksyhelppeja, mikali ohjaajaresurssi antaa
mydden. Yhteistybkumppaneina Kirstin
koulu ja Suomi-Syyria ystavyysseura ry.

Etalaksyhelppien lkm
Livelaksyhelppien Ikm
Osallistujien lkm

Kielikerhot ja -kahvilat parantavat
aikuisten maahanmuuttajien suomen
kielen taitoa

Tuemme kotoutumista jarjestamalla
suomen kielen opetus- ja
keskustelukerho-toimintaa
yhteistydkumppaneiden Entressen kirjaston
ja Omnian kanssa.

Kielikahviloiden lkm
Toistoryhmien Ikm

Nuorten (18-29v.) vapaaehtoisten
mukaan paadsyn edistaminen
toimintaamme, nuorten osallisuuden
sekd toiminta- ja
vaikuttamismahdollisuuksien
edistéminen

Nuorisotoiminnan kehittaminen yhteistydssa
piirin nuorisotoiminnan suunnittelijan
kanssa

Toteutunut tapahtuma
tai toiminta

Nuorten vapaaehtoisten
lkm

Alueen koululaisten ja nuorten
hyvinvoinnin edistaminen

Kouluvierailut (mikali pyyntdja kouluilta
tulee), tapahtumien jarjestaminen ja
toimintojen kehittdminen yhteistydssa
kaupungin koulujen ja nuorisotilojen kanssa

Tapahtumien ja
toimintojen lkm
Osallistujien Ikm
Vapaaehtoisten lkm

Otamme yhteytta henkilékohtaisesti
jokaiseen meihin yhteytta
ottaneeseen viimeistaan viikon
sisalla

Nimedmme jasenmestarin ja tiedottajan

Jasenmestari ja
tiedottaja nimetty

Varmistamme jokaiselle
vapaaehtoiselle tehtavdssaan
tarvitseman tuen ja perehdytyksen

Jokaisella toimintaryhmalla on
vastuuhenkild

Vastuuhenkild nimetty

3 Luottamusta ja vastuullisuutta rakentava

yhteiskunta

Vuosien 2024-2026 aikana:

Punainen Risti viestii avoimesti ja vaikuttavasti toiminnastaan.
Osoitamme viestinnallamme, etta toimintamme on merkityksellista ja

vaikuttavaa.

Vaikuttamistyomme erityisia tavoitteita ovat suomalaisen yhteiskunnan
varautuminen kriiseihin seka yksindisyyden, syrjaytymisen ja rasismin
vahentdminen Suomessa. Vaikutamme sen puolesta, ettd jokaisella on
yhdenmukainen oikeus ja mahdollisuus saada tarvitsemaansa apua. Korostamme
viestinndssamme vapaaehtoisuuden merkitysta seka lasnaolon ja kohtaamisen

tarkeytta.




Puolustamme liikkeen periaatteita ja Punaisen Ristin oikeutta antaa
rippumatonta, tasapuolista ja humanitaarista apua seka suojella ihmisia

kaikissa tilanteissa.

Kehitamme toimintamme saavutettavuutta ja esteettomyytta ja
varmistamme, etta osaston toiminta on syrjimaténta ja rasismista vapaata. Eri
taustoista tulevat paasevat mukaan toimintaamme. Tarjoamalla avointa ja
saavutettavaa vapaaehtoistoimintaa. Olemme aktiivinen osa demokratiaa ja
perusoikeuksia vahvistavaa kansalaisyhteiskuntaa.

Rakennamme luottamusta Punaisen Ristin liikettd kohtaan toimimalla ja

viestimalla eettisesti.

Tavoite 2025 (2024-2026)

Osaston toimenpiteet 2025 (2024-2026)

Tavoite / mittari

Osallistumme viestintaa tukevaan Hallituksen jdsenet ja toimintaryhmien Toteutunut
koulutukseen vetajat osallistuvat koulutukseen osallistuminen
Punaisen Ristin periaatteiden ja Aktiivinen nakyvyys osaston alueella Tapahtumat
toiminnan nakyvaksi tekeminen Lehtiartikkelit ja
-ilmoitukset

Kauppojen, kirjastojen ja
virastojen ilmoitustaulut
Kirjaston sahkdinen
infotaulu
Sosiaalinen_media

Annamme jarjeston
saantomaaraiset ilmoitukset ja
tilastot

Huolehdimme ilmoitusten ja tilastojen
antamisesta maaraajassa

Madraajassa annetut
ilmoitukset ja tilastot

Osasto osallistuu voimavarojensa
ja painopisteidensa mukaisesti
avustustydhdmme liittyviin
kampanjoihin

Nalkapaiva, Ystavanpdiva, Rasisminvastainen
viikko, Punaisen Ristin viikko

Toteutunut kampanja/
kerays

Kasittelemme ihmisten tietoja
tarkoituksenmukaisesti ja reilusti

Nimeamme tietosuojayhteyshenkilén.
Kouluttaudumme tietosuojaan.

Tietosuojayhteyshenkild
nimetty

Huolehditaan osaston hyvasta
taloudesta

Saanndllinen kustannusseuranta

Seuranta osaston
hallituksen kokouksissa

Viestimme toiminnasta ja tuloksista
seka vahvistamme nakyvyyttad ja
vaikuttavuutta

Aktiivinen nakyvyys sosiaalisessa mediassa,
eri alustoilla, alueen lehdissa.

Kanavina: facebook, instagram, osaston
kotisivu, lehti-ilmoittelu, sahkéinen uutiskirje,
paperiset mainokset, kirjaston sahkdinen
infotaulu, Oma-jarjestelma, Lahella.fi

Kanavien lukumaara
Ilmoitusten lukumaara




