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VAPAAEHTOISEN PELASTUSPALVELUN JOHTOSAANTO

Vapaaehtoisen pelastuspalvelun keskustoimikunta on vahvistanut taman johtosaannon
kokouksessaan 19.3.2013.. Samalla kumotaan kaikki aikaisemmat Vapaaehtoisen
pelastuspalvelun ty6ta ohjanneet johtosaannot.

1. VAPAAEHTOISEN PELASTUSPALVELUN TEHTAVA JA
ORGANISAATIO

Vapaaehtoinen pelastuspalvelu (Vapepa) on tukiorganisaatio kaikille viranomaisille. Se
tarjoaa koulutettuja vapaaehtoisia viranomaisten tueksi auttamistehtaviin. Vapepan toiminta
on vapaaehtoista, viranomaista tukevaa, pyyteeténtd, organisoitua ja koulutettua
kansalaistoimintaa.

Vapepa on jarjestdjen ja yhteis6jen yhteenliittyma. Suomen Punainen Risti toimii
Vapaaehtoisen pelastuspalvelun yhdysjarjestdéna ja koordinoi toimintaa yleisen vapaaehtoisen
pelastuspalvelun osalta. Suomen Meripelastusseura koordinoi vapaaehtoista meri- ja
jarvipelastustoimintaa ja Suomen Lentopelastusseura vapaaehtoista lentopelastus- ja
palolentotoimintaa. Vapepa on jarjestaytynyt toimikuntiin, jotka vastaavat toiminnan
koordinoinnista omalla toiminta-alueellaan paikallisella, maakunnallisella seka
valtakunnallisella tasolla.

2. UUSIEN JASENYHTEISOJEN HYVAKSYMINEN JA EROAMINEN

Vapaaehtoisen pelastuspalvelun jasenina voivat olla ne valtakunnalliset jarjestot ja yhteisot,
jotka haluavat olla mukana edistdmassa vapaaehtoista pelastuspalvelutoimintaa.
Jasenjarjestodn ja -yhteisén toiminnan tulee olla koko maan kattavaa ja sen tulee
toiminnassaan sitoutua Vapepan arvoihin. Vapaaehtoisen pelastuspalvelun valmiusjasenilla
on halytysryhmia paikallistasolla. Toimintaa tukevat jésenet ovat sitoutuneet tukemaan
Vapaaehtoisen pelastuspalvelun toimintaa.

Keskustoimikunta hyvaksyy uudet jasenyhteisdét kokouksessaan. Eroaminen jasenyydesta

tapahtuu jarjestdn tai yhteisén omalla ilmoituksella. Keskustoimikunta voi tehdd paatoksen
jasenjarjestdn ja —yhteisdn erottamisesta, mikali se ei enda tayta jaseneksi hyvaksymisen

edellytyksia.

3. TALOUS JA MUU HALLINTO

Vapaaehtoisen pelastuspalvelun toimikunnat eivat peri jdsenmaksuja eivatka hanki
omaisuutta. Vapaaehtoisessa pelastuspalvelussa tarvittavat toimikunnan yhteiset valineet ja
varusteet hallinnoidaan jasenjarjestén tai muun toiminnassa mukana olevan oikeushenkilén
kautta.

Koordinaatiojarjestot hakevat koordinaatioty6hdnsa rahoitusta. Muu mahdollinen
yhteistoimintaan osoitettava taloudellinen tuki kanavoidaan ensisijassa
koordinaatiojarjestéjen kautta.

Vapaaehtoisen pelastuspalvelun toimikunta ei ole rekisterdity yhdistys. Toimikunnalla ei ole
virallisia nimenkirjoittajia.



4. KESKUSTOIMIKUNTA
4.1. KESKUSTOIMIKUNNAN TARKOITUS JA TEHTAVAT

Vapaaehtoisen pelastuspalvelun keskustoimikunnan tydn tarkoituksena on yhteen sovittaa
vapaaehtoiseen pelastuspalvelutoimintaan osallistuvien valtakunnallisten jarjestdjen ja
yhteisdjen seka eri viranomaisten tydta niin, etta vapaaehtoisten valmius toimia
viranomaisten apuna olisi mahdollisimman hyva.

Keskustoimikunnan tehtavana on:
1. Toimia Vapaaehtoisen pelastuspalvelun valtakunnallisten jéasenjarjestdjen ja
jasenyhteiséjen neuvottelukuntana.
Pitaa yhteytta eri viranomaisiin.
Seurata jarjestdjen halytysvalmiutta seka henkilo-, koulutus- ja kalustotilannetta.
Kehittaa ja seurata Vapaaehtoisen pelastuspalvelun koulutus- ja harjoitustoimintaa.
Tiedottaa Vapaaehtoisen pelastuspalvelun toiminnasta.
Nimeta keskustoimikunnan ty6valiokunnan jasenjarjestot ja —yhteisot
Kasitella keskustoimikunnan tyévaliokunnan, maakunta- ja paikallistoimikuntien
aloitteet
Huolehtia toimijoiden kannustamisesta seka paattaa Vapaaehtoisen pelastuspalvelun
huomionosoituksista toimivaltansa puitteissa
9. Kannustaa toimijoita edistdmaan paikallista turvallisuutta
10.Yllapitaa paikallis- ja maakuntatoimikuntien ja jarjestéjen kanssa yhteistydssa 3-
vuotista toimintasuunnitelmaa. Tarkistuksen yhteydessa lisdtdan aina kolmas vuosi.
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4.2. KESKUSTOIMIKUNNAN JASENET

Keskustoimikunnan jasenia ovat Vapaaehtoisen pelastuspalvelun jasenjarjestéjen ja -
yhteisdjen kirjallisesti nimedamat edustajat seka viranomaisedustajat. Keskustoimikunnan
tydvaliokunnan kutsumilla asiantuntijajasenillda on myds lasndolo- ja puheoikeus kokouksissa.

4.3. KESKUSTOIMIKUNNAN PUHEENJOHTAJA JA SIHTEERI

Keskustoimikunnan puheenjohtajana toimii Vapaaehtoisen pelastuspalvelun yhdysjarjestdona
toimivan Suomen Punaisen Ristin kahdeksi vuodeksi kerrallaan nimeama henkild.
Keskustoimikunnan varapuheenjohtajina toimivat kahden muun koordinaatiojarjeston
valitsemat edustajat. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat voidaan valita tehtavaansa
korkeintaan kolmeksi perdkkaiseksi toimikaudeksi. Sihteerind toimii Suomen Punaisen Ristin
keskustoimiston toimihenkild.

4.4. KESKUSTOIMIKUNNAN KOKOUKSET

Keskustoimikunta pitaa vahintadan kaksi kokousta vuodessa. Lisaksi keskustoimikunta
kokoontuu tarvittaessa puheenjohtajan tai sihteerin kutsusta. Kokouksista ilmoitetaan
jasenjarjestdille ja -yhteisoéille kirjallisesti tai keskustoimikunnan paattamalla muulla tavalla
vahintdan viikkoa ennen kokousajankohtaa.

Jasenjarjesto saa lahettda yhden aanivaltaisen jasenen kaikkiin keskustoimikunnan
kokouksiin.

Keskustoimikunta pitaa loka-marraskuussa vuosikokouksen. Tdssa kokouksessa vahvistetaan
seuraavan vuoden toimintasuunnitelma ja valitaan tyévaliokunnan jasenet erovuoroisten
tilalle.

Maalis-toukokuun aikana pidettavassa keskustoimikunnan kokouksessa vahvistetaan
kertomus edellisen vuoden toiminnasta.

Ylimaarainen kokous pidetdan, kun keskustoimikunta tai sen tydvaliokunta niin paattaa tai
kun vahintdan kolme jasenjarjestda sita tydvaliokunnalta erikseen ilmoitettua asiaa varten
kirjallisesti vaatii.



4.5. KESKUSTOIMIKUNNAN KOKOUSTEN PAATOSVALTA

Keskustoimikunta on paatésvaltainen kun puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi
vahintaan 1/5 jasenjarjestoista on lasna.

Keskustoimikunnan paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista
aanista. Aanten mennessa tasan paatdkseksi tulee kokouksen puheenjohtajan kannattama
mielipide, paitsi henkilovaaleissa, jotka danten mennessa tasan ratkaistaan arvalla.

4.6. KESKUSTOIMIKUNNAN TYOVALIOKUNTA

Keskustoimikunnan kokousten valilla paatds- ja toimeenpanovaltaa kayttaa
keskustoimikunnan alainen tydvaliokunta. Tydvaliokunta pitda vahintaan kaksi kokousta
vuodessa, joissa se valmistelee keskustoimikunnan kokousasiat. Lisaksi tydvaliokunta
kokoontuu tarvittaessa puheenjohtajan tai sihteerin kutsusta. Kokouksista jasenille
ilmoitetaan kirjallisesti tai tydvaliokunnan paattamalla muulla tavalla vahintaan viikkoa
ennen kokousajankohtaa. Tydvaliokunnan puheenjohtajana, varapuheenjohtajina ja
sihteerina toimivat keskustoimikunnan puheenjohtaja, varapuheenjohtajat ja sihteeri.

Tyovaliokunnan jasenina voivat olla Vapaaehtoisen pelastuspalvelun keskustoimikunnan
jasenjarjestot ja -yhteisot. Tydvaliokuntaan valitaan enimmilldan 10 Vapaaehtoisen
pelastuspalvelun keskustoimikunnan jasenjarjestdista ja —yhteisoista. Tydvaliokunta voi
kutsua lisaksi asiantuntijajdsenia. Asiantuntijajdsenilld on puheoikeus, mutta ei danioikeutta.

Jasenjarjestoét ja -yhteisot nimeavat kirjallisesti edustajansa ja téman varahenkilon
tydvaliokuntaan. Jasenjarjestét ja —yhteisot voivat tarpeen mukaan vaihtaa edustajansa
kesken toimikauden. Tydvaliokunnan jasenet valitaan toimikaudeksi, joka on kaksi
kalenterivuotta.

Tyo6valiokunta on pdatdsvaltainen kun puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisdksi
vahintadn kolme varsinaista jasentd on lasna. Tyovaliokunnan paatdkseksi tulee se mielipide,
jota on kannattanut yli puolet annetuista danistd. Adnten mennessé tasan paatdkseksi tulee
kokouksen puheenjohtajan kannattama mielipide, paitsi henkilévaaleissa, joissa valinta
ratkaistaan arvalla aédnten mennessa tasan.

4.7. KESKUSTOIMIKUNNAN TYORYHMAT

Keskustoimikunta ja sen tydvaliokunta voivat perustaa tarvittaessa avukseen kaytannoén
asioiden hoitamista varten tai toiminnan kehittdmista varten tyéryhmia. Tyéryhmat ovat
maaraaikaisia ja niiden tehtavat on erikseen maaritelty tyéryhmaa asetettaessa.



5. MAAKUNTATOIMIKUNTA
5.1. MAAKUNTATOIMIKUNNAN TARKOITUS, TEHTAVAT JA TOIMIKAUSI

Vapaaehtoisen pelastuspalvelun maakuntatoimikunnan tyon tarkoituksena on yhteen sovittaa
vapaaehtoiseen pelastuspalvelutoimintaan osallistuvien valtakunnallisten jarjestéjen ja
yhteisdjen seka eri viranomaisten ty6ta yhden tai useamman maakunnan tasolla niin, etta
vapaaehtoisten valmius toimia viranomaisten apuna olisi mahdollisimman hyva.
Maakuntatoimikunnan toimikausi on kolme vuotta.

Maakuntatoimikunnan tehtavana on:
1. Toimia Vapaaehtoisen pelastuspalvelun jasenjarjestéjen ja jasenyhteisdjen
neuvottelukuntana maakunnan tasolla.

2. Pitda yhteytta alueellisiin, maakunnallisiin ja tarvittaessa paikallisiin viranomaisiin.

3. Huolehtia alueellaan halytysryhmien valmiudesta.

4. Koordinoida vastuualueellaan tarpeenmukaista koulutus- ja harjoitustoimintaa.

5. Tiedottaa ja raportoida vapaaehtoisen pelastuspalvelun toiminnasta alueellaan.

6. Kasitella paikallistoimikuntien aloitteet.

7. Huolehtia toimijoiden kannustamisesta seka paattdaa Vapaaehtoisen pelastuspalvelun
huomionosoituksista toimivaltansa puitteissa

8. Omalta osaltaan toimia turvallisuuden edistamiseksi alueellaan

9. Laatia 3-vuotis toimintasuunnitelma yhteistydssa jarjestdjen ja paikallistoimikuntien

kanssa sekd paivittda se vuosittain (tarkistuksen yhteydessa lisatdan aina kolmas
vuosi).

5.2. MAAKUNTATOIMIKUNNAN JASENET

Maakuntatoimikunnan jasenia ovat Vapaaehtoisen pelastuspalvelun jasenjarjestéjen ja -
yhteisdjen kirjallisesti nimeamat edustajat sekd viranomaisedustajat. Maakuntatoimikunta
kutsuu itse mahdolliset asiantuntijajésenet. Asiantuntijajasenina voivat olla esimerkiksi
paikallistoimikuntien edustajat, valmiuskouluttajat, valmiuspaivystajat ja Vapepa-johtajat.
Jdsenjdrjestét nimedvat itse edustajansa ja tdman varahenkilon kirjallisesti
maakuntatoimikuntaan seka tarpeen mukaan voivat vaihtaa edustajansa kesken
toimikauden.

5.3. MAAKUNTATOIMIKUNNAN PUHEENJOHTAJA JA SIHTEERI

Maakuntatoimikunta valitsee itselleen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden
toimikausi on kaksi vuotta. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja voidaan valita tehtavaansa
korkeintaan kolmeksi perdkkaiseksi toimikaudeksi. Maakuntatoimikunnan sihteerina toimii
Suomen Punaisen Ristin piirin toimihenkilé.

5.4. MAAKUNTATOIMIKUNNAN KOKOUKSET

Maakuntatoimikunta pitda vahintdan kaksi kokousta vuodessa. Lisaksi maakuntatoimikunta
kokoontuu tarvittaessa puheenjohtajan tai sihteerin kutsusta. Kokouksista ilmoitetaan
jasenille kirjallisesti tai maakuntatoimikunnan paattamalla muulla tavalla vahintaan viikkoa
ennen kokousajankohtaa. Kokouskutsu ldhetetdan Vapepan jasenjarjestéjen ja —yhteiséjen
nimeamille maakunnallisille edustajille seka johtoséannén kohdan 5.2 mukaan valituille
asiantuntijoille.

Maakuntatoimikunta jarjestaa loka-marraskuussa vuosikokouksen. Kokous on pidettava
ennen keskustoimikunnan syksyn kokousta. Tassa kokouksessa vahvistetaan seuraavan
vuoden toimintasuunnitelma ja maakuntatoimikunnan kokoonpano seuraavalle vuodelle,
tehddan ehdotus vuoden valtakunnalliseksi ja maakunnalliseksi pelastajaksi seka kasitellaan
muut huomionosoitusesitykset ja muut mahdolliset asiat.



Helmi- huhtikuun aikana pidettdvassa maakuntatoimikunnan kokouksessa vahvistetaan
kertomus edellisen vuoden toiminnasta, kasitellaan huomionosoitusesitykset sekd muut
mahdolliset asiat. Kokous pidetdan ennen keskustoimikunnan kevaan kokousta.
Ylimaarainen kokous pidetdan, kun maakuntatoimikunta niin paattaa, tai kun vahintaan
kolme maakuntatoimikunnan jasenta sitéa maakuntatoimikunnalta erikseen ilmoitettua asiaa
varten kirjallisesti vaatii.

5.5. MAAKUNTATOIMIKUNNAN KOKOUSTEN PAATOSVALTA

Maakuntatoimikunta on paatdsvaltainen kun puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi
vahintdan kolme varsinaista jasenta on lasna.

Maakuntatoimikunnan paatésvaltaisena jasenena voi olla yksi edustaja jokaisesta
Vapaaehtoiseen pelastuspalveluun kuuluvasta jasenjdrjestdsta ja —yhteisosta seka
viranomaisedustajat.

Maakuntatoimikunnan paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet
annetuista 4anista. Adnten mennessa tasan paatokseksi tulee kokouksen puheenjohtajan
kannattama mielipide, paitsi henkilévaaleissa, jotka adnten mennessa tasan ratkaistaan
arvalla.

5.6. MAAKUNTATOIMIKUNNAN TYOVALIOKUNTA JA TYORYHMAT

Maakuntatoimikunta voi perustaa tarvittaessa avukseen tydvaliokunnan seka tyéryhmia.

6. PAIKALLISTOIMIKUNTA
6.1. PAIKALLISTOIMIKUNNAN TARKOITUS JA TEHTAVAT

Paikallistoimikunta toimii yhden tai useamman kunnan alueella.

Vapaaehtoisen pelastuspalvelun paikallistoimikunnan tydn tarkoituksena on yhteen sovittaa
alueellaan toimivien jarjestdjen, halytysryhmien ja viranomaisten tyota niin, etta
vapaaehtoisten valmius toimia viranomaisten apuna on mahdollisimman hyva.
Paikallistoimikunnan toimikausi on kolme vuotta.

Paikallistoimikunnan tehtavana on:

1. Toimia jasenjarjestéjen ja —yhteis6jen, alueen halytysryhmien seka viranomaisten
neuvottelukuntana alueellaan

2. Pitaa yhteytta paikallisiin viranomaisiin.

3. Huolehtia halytysryhmien valmiudesta ja toimijoiden kannustamisesta.

4. Suunnitella ja jarjestaa vastuualueellaan tarpeenmukaista koulutus- ja
harjoitustoimintaa.

5. Tiedottaa ja raportoida Vapaaehtoisen pelastuspalvelun toiminnasta.

6. Kasitelld aluettaan koskevat jasenjarjestéjen ja —yhteiséjen, halytysryhmien seka
viranomaisten aloitteet ja tehda itse aloitteita Vapaaehtoisen pelastuspalvelun toiminnan
kehittdmiseksi.

7. Paattaa Vapaaehtoisen pelastuspalvelun huomionosoituksista toimivaltansa puitteissa.

Toimia paikallisen turvallisuuden edistédmiseksi

9. Laatia toimikunnalle 3-vuotis toimintasuunnitelma ja paivittaa se vuosittain. (paivityksen
yhteydessa tehdd@an suunnitelmaan kolmas vuosi).
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6.2. PAIKALLISTOIMIKUNNAN JASENET

Paikallistoimikunnan jasenina ovat alueella toimivien jasenjarjestéjen halytysryhmien
kirjallisesti nimeamat edustajat seka viranomaisedustajat. Jasenjarjestot valitsevat
edustajansa itse seka tarpeen mukaan voivat vaihtaa edustajansa kesken toimikauden.

Paikallistoimikunnan puheenjohtajan tai sihteerin on pyydettava Vapaaehtoisen
pelastuspalvelun paikallistason jasenjarjestéjen halytysryhmiltd edustajan nimedmista
toimikuntaan.

Paikallistoimikunta voi kutsua myo6s asiantuntijajdsenia, joita voivat olla esimerkiksi
valmiuskouluttajat, valmiuspaivystajat, Vapepa-johtajat ja muut asiantuntijat toimikunnan
alueelta. Asiantuntijoilla on puheoikeus mutta ei aanioikeutta.

6.3. PAIKALLISTOIMIKUNNAN PUHEENJOHTAJA JA SIHTEERI

Paikallistoimikunta valitsee itse puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka sihteerin.
Puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja sihteerin toimikausi on kaksi vuotta. Puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja sihteeri voidaan valita korkeintaan kolmeksi perakkaiseksi
toimikaudeksi.

6.4. PAIKALLISTOIMIKUNNAN KOKOUKSET

Paikallistoimikunta pitda vahintdaan kaksi kokousta vuodessa. Lisaksi toimikunta kokoontuu
tarvittaessa puheenjohtajan tai sihteerin kutsusta. Kokouksista jasenille ilmoitetaan
kirjallisesti tai paikallistoimikunnan paattamalla muulla tavalla vahintaan viikkoa ennen
kokousajankohtaa. Kokouskutsu seka poéytakirja lahetetdan tiedoksi maakuntatoimikunnalle.

Paikallistoimikunta jarjestda syys-lokakuussa vuosikokouksen. Kokous pidetdan ennen
maakuntatoimikunnan syyskokousta. Tassa kokouksessa vahvistetaan seuraavan vuoden
toimintasuunnitelma.

Tammi-maaliskuun aikana pidettavdssa paikallistoimikunnan kokouksessa vahvistetaan
kertomus edellisen vuoden toiminnasta. Kokous pidetédan ennen maakuntatoimikunnan
kevatkokousta.

Ylimaarainen kokous pidetdaan kun paikallistoimikunta niin paattaa tai kun vahintaan kolme
paikallistoimikunnan jdsenta sita toimikunnalta erikseen ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti
vaatii.



Paikallistoimikunta on paatdsvaltainen kun puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi
vahintaan kolme varsinaista jasenta on lasna.

Paikallistoimikunnan paatdsvaltaisena jasenena voi olla yksi edustaja kustakin alueella
toimivasta jasenjarjestosta seka viranomaisedustajat. Jasenjarjestoihin kuulumattoman
halytysryhman edustaja voi osallistua kokoukseen asiantuntijana.

Paikallistoimikunnan paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista
aanista. Aanten mennessa tasan paatdkseksi tulee kokouksen puheenjohtajan kannattama
mielipide, paitsi henkildvaaleissa, joissa valinta ratkaistaan arvalla aanten mennessa tasan.

6.6. PAIKALLISTOIMIKUNNAN TYOVALIOKUNTA JA TYORYHMAT

Paikallistoimikunta voi perustaa tarvittaessa avukseen kaytannon asioiden hoitamista varten
tyovaliokunnan ja tyéryhmia.

7. HUOMIONOSOITUKSET

Toimikunnat seka jasenjarjestot ja -yhteisét huolehtivat huomionosoitusten hakemisesta
alueensa toimijoille Keskustoimikunnan antaman huomionosoitusohjeen mukaisesti.

8. SAANTOMUUTOKSET

Mikali toimikunta, jasenjarjesto- tai yhteisé haluaa muutoksia tahan johtosaantoéon, se voi
tehdéd muutosesityksen ylemmalle toimikuntatasolle. Muutosehdotukset kasittelee ja
hyvaksyy Vapaaehtoisen pelastuspalvelun keskustoimikunta.

9. VOIMAANTULO- JA SIIRTYMASAANNOKSET

Tama johtosaantd tulee voimaan 1 paivana tammikuuta 2014.

Puheenjohtajien ja varapuheenjohtajien toimikausisaantd tulee voimaan nykyisten
toimikausien paattyessa (1 padivana tammikuuta 2016)

Ennen uuden johtosédanndn voimaantuloa voidaan ryhtya toimiin sen voimaansaattamiseksi
muodostamalla uuden johtosaannén mukaisia toimikuntia ja pitamalla niiden
jarjestaytymiskokouksia seka neuvottelemalla toiminnan jarjestamisesta viranomaisten ja
muiden yhteistybkumppanien kanssa.

Jos toimikunnalla on ollut erityistoimikuntia tai -tyéryhmia kuten
viesti- tai ensihuoltotoimikuntia, uuden johtosdannén mukainen toimikunta paattas,
jatkavatko erityistoimikunnat ja -tyéryhmat toimintaansa ja miss@ kokoonpanossa.



