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Nain vaikutan yleiskokouksessa
Helsingissa 10.-11.6.2017

Suomen Punainen Risti « Jarjestokoulutus 2017




Osasto vaikuttaa yleiskokouksessa

PUNAINEN
RISTI
KOULUTTAA

KAIKKI MUKAAN VAIKUTTAMAAN
YLEISKOKOUKSEEN!

Millaisessa Punaisessa Ristissa sina tahtoisit toimia? Millainen jarjesto
Punainen Risti on tulevaisuudessa? Miten vahvistamme jarjestomme
vapaaehtoistoimintaa? Miten vastaamme yhteiskunnallisiin haasteisiin?
Miten kehitamme jarjestoamme toimimaan ajan hermolla?

Suomen Punaisen Ristin yleiskokous
Yleiskokous suuntaa tulevaisuuteen. Jasenet paattavat.

Seuraava Suomen Punaisen Ristin yleiskokous jarjestetaan Finlandia-talossa Helsin-
gissa 10.-11.6.2017.

Kaikki Suomen Punaisen Ristin jasenet ovat tervetulleita yleiskokoukseen. Osasto-
jen ja piirien valitsemat danivaltaiset edustajat kayttavat puheenvuoroja
ja aanivaltaa kokouksessa.

Punaisen Ristin vakea kokoontuu Helsinkiin tuhannen henkilon verran.

Yleiskokous nayttaa suuntaa tulevaisuuteen. Aloitamme valmistautumisen hyvissa ajoin.
Kun sinakin osallistut valmisteluun, vaikutat jo ennalta tulevaisuuteen.

Suomen Punaisen Ristin ylin paattava elin

Yleiskokous kokoontuu joka kolmas vuosi. Jokaisella piirilla ja osastolla on oikeus Ia-
hettaa kokoukseen omat edustajansa. Kokouksessa paatetaan jarjeston toiminnan ja
talouden suuntaviivoja maarittava toimintalinjaus seuraavaksi kolmeksi vuodeksi seka
valitaan luottamushenkilot johtamaan jarjeston toimintaa ja taloutta. Helsingin yleis-
kokouksessa paatetadan myos muutoksista Punaisen Ristin saantoihin.

Toimintalinjaus ohjaa koko jarjestoa, niin vapaaehtoistoimintaa kuin tyontekijoiden
tyontekoa, paikallisesti, alueellisesti ja valtakunnallisesti. Se ohjaa jarjeston tyotapoja
ja osastojen tukemisen painopisteita. Esimerkiksi piirien ja keskustoimiston tuki osas-
toille kohdennetaan toimintalinjauksessa sovittujen asioiden toteuttamiseen.

Yleiskokouksen paatoksenteossa voi olla mukana jo ennen kokousta

Suomen Punaisen Ristin hallitus valmistelee yleiskokouksessa kasiteltavat asiat. Val-
misteluvaiheessa hallitus kuulee osastoja monella tapaa.

Kevaalla 2016 jarjestettiin laaja Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun Liiton teettama
Suomen Punaisen Ristin toiminnan itsearviointi (OCAC Organisational Capacity Asess-
ment Certificate). Toimintalinjauksen tydskentelyn taustana toimivat myos ulkopuoli-
set tutkimukset ihmisten mielipiteista hyvantekevaisyydesta, jarjestojen ja instituu-
tioiden tunnettuudesta ja imagosta seka luottamuksesta (Hyvantekevaisyys Suomi
tanaan, Tunnettuus ja imago, Luottamuspuntari). Jarjesto suoritti myos vapaaehtois-
ten tyytyvaisyyskyselyn kevaalla 2016, johon vastasi yhteensa 1827 ihmista. Syksyn
2016 aikana jarjestettiin yhteensa yhdeksan yleiskokouksen kutsufoorumia piirien ja
osastojen luottamushenkiloille. Kutsufoorumien keskeinen tehtava oli luoda sisaltoa
toimintalinjaukseen 2018-2020.
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Hallitus on valmistellut tulevaa saantouudistusta syksysta 2015 Iahtien. Piireissa ja osas-
toissa jarjestettiin syksylla noin 30 saantopajaa, joissa vapaaehtoiset, luottamushen-
kilot ja tyontekijat kasittelivat muutostarpeita saantoihin. Samaan aikaan suoritettiin
myoOs saantojen lakitekninen tarkastus. Vuonna 2016 kaikilla jasenilla ja vapaaehtoi-
silla oli mahdollisuus kommentoida saantouudistusta Rednetin saantokyselyn kautta,
ja kyselyyn saatiinkin noin 80 vastausta. Syksylla 2016 saantouudistusta on kasitelty
piirien yleiskokouksen kutsufoorumeissa, Suomen Punaisen Ristin valtuustossa seka
piirien puheenjohtajien ja hallituksen yhteisseminaarissa.

Osastot osallistuvat ennakkoon myos tekemalla aloitteita ja esityksia luottamushenkil6iksi.

Vaikuta toimintalinjaukseen ja saantouudistukseen

Kyselyiden ja kutsufoorumien tulokset luovat pohjan koko jarjeston tulevaisuuden pai-
nopisteiden suunnittelulle. Niiden yhteenvetona jarjeston hallitus valmistelee esityk-
sen, jonka pohjalta yleiskokouksessa kasitellaan ja vahvistetaan jarjeston toimintaa
ja taloutta ohjaava toimintalinjaus.

Myos erilaiset tyoryhmat, tyopajat ja projektit tuottavat aineistoa jarjeston toimin-
talinjauksen valmisteluun. Tyoskentelyssa on mukana osastojen ja piirien edustajia.
Lisaksi kuullaan eri alojen asiantuntijoita ja arvioidaan kansainvalisen Punaisen Ristin
asettamia tavoitteita ja linjauksia.

Esitys toimintalinjaukseen ja saantouudistukseen lahetetaan piireille ja osastoille hel-
mikuussa 2017. Osastot ja piirit voivat antaa omat painopiste-ehdotuksensa ja kom-
menttinsa maaliskuun loppuun mennessa. Monilla alueilla piirin hallitukset ja osastot
jarjestavat keskustelufoorumeja esimerkiksi piirin vuosikokouksen yhteydessa tai alu-
eellisissa tapaamisissa.

Yleiskokouksessa osastojen ja piirien aanivaltaiset edustajat kasittelevat esityksia va-
liokunnissa ja yleiskeskustelussa. Niiden sisaltoon voi vaikuttaa viela yleiskokouksessa.

Aikataulu - Toimintalinjaus ja saantouudistus

Kevat 2016 Kyselyt, tutkimukset ja mittaukset

Yleiskokouksen kutsufoorumit piireissa
Syksy 2016 . L i
Hallitus: analyysit, johtopaatokset

Toimintalinjausluonnos kasittelyyn osastoille
Helmikuu 2017 L ] ) L ]
Saantouudistusesitys kasittelyyn osastoille

Osastojen ja piirien muutosehdotukset

Maaliskuu 2017 toimintalinjaukseen ja saantouudistukseen

Hallituksen esitykset (toimintalinjaus ja

Toukokuu 2017 saantouudistus) 12.5. mennessa osastoille

Kasittely valiokunnissa
10.-11.6.2017 o _
Paatoksenteko suuressa salissa.

Suomen Punainen Risti ¢ Jarjestokoulutus 2017 « sivu 3



Osasto vaikuttaa yleiskokouksessa

Esita luottamushenkiloita

Yleiskokouksessa valitaan jarjeston puheenjohtaja, kolme varapuheenjohtajaa, kuusi
muuta hallituksen jasenta. Lisaksi valitaan valtuuston puheenjohtaja, varapuheenjoh-
taja seka jasenet varajasenineen. Taloutta valvomaan valitaan tilintarkastajat.

Jarjeston hallitus kutsuu vaalitoimikunnan koolle helmikuussa 2017. Vaalitoimikunta
valmistelee luottamushenkiloiden vaalit. Toimikunta koostuu piirien aanivaltaisista
edustajista. Osasto tai piiri voi esittad ehdokkaita lomakkeilla, joita on saatavissa
piiritoimistoista ja RedNetista. Kirjalliset, perustellut esitykset toimitetaan vaalitoimi-
kunnalle viimeistaan 28.4.2017. Se tekee esityksensa joka lahetetaan kokouskutsun
mukana osastoihin ja aanivaltaisille edustajille. Ehdokkaat esittaytyvat yleiskokouk-
sen nettisivuilla.

Vaalitoimikunnan esitys kasitellaan pohjaesityksena yleiskokouksessa. Vaalikeskus-
telussa kuullaan ehdokkaiden ajatuksia. Viela yleiskokouksessa voit esittaa omaa
ehdokastasi.

Tee aloite

Jokaisella henkilojasenella ja jarjeston oikeustoimikelpoisella yksikolla (esim. osasto,
piiri) on oikeus tehda jarjeston toimintaa koskevia aloitteita. Aloite on valtakunnallista
toimintaa koskeva kirjallinen esitys. Aloitteet toimitetaan hallitukselle vahintaan kaksi
kuukautta ennen yleiskokousta (aloitteiden viimeinen jattopaiva on 13.4.2017). Hallitus
ottaa kantaa aloitteisiin, mutta yleiskokous tekee paatokset niista.

Valmistele ponsi

Ponsilla eli toivomusaloitteilla joko ohjataan paatosten taytantoonpanoa tai esi-
tetaan pyynto selvittaa tai valmistella asiaa tulevia paatoksia varten. Ponsi liit-
tyy aina johonkin yleiskokouksessa kasiteltyyn asiaan eika se saa olla ristirii-
dassa yleiskokouksessa tehtyjen paatosten kanssa. Ponnella voidaan esimerkiksi
ehdottaa jotain kaytannon toimenpidetta yleiskokouksessa tehdyn linjauksen
toteuttamiseksi.

Osastossa voi valmistella ponsiesityksen etukateen, mutta varsinainen ponsi esitetaan
vasta yleiskokouksessa. Hallitus antaa vastauksensa yleiskokouksessa hyvaksyttyihin
ponsiin kuuden kuukauden kuluessa yleiskokouksesta.

Yleiskokousedustajat

Jokaisella Suomen Punaisen Ristin osastolla on danivaltainen edustaja jokaista alkavaa
200 jasenti kohden. Ainivaltaisten edustajien maarin perusteena on edellisen vuoden
jasenmaksunsa maksaneiden osaston henkilojasenten maara. Jokaisella piirilla on yksi
aanivaltainen edustaja, jonka valitsee piirin hallitus.

Osaston hallitus valitsee 33nivaltaiset edustajat yleiskokoukseen. Aanivaltaisella edus-
tajalla on oltava valtakirja, joka osoittaa, etta han on osaston tai piirin valitsema edus-
taja. Valtakirjat saapuvat osastoihin ensimmaisen yleiskokouspostituksen mukana.
Esteellisyyssaannosten mukaan kukaan ei saa osallistua sellaisten asioiden kasitte-
lyyn, joissa hanen yksityinen etunsa saattaa olla ristiriidassa jarjeston edun kanssa
(Yhdistyslaki 26§, 378).

Aéanivaltaisten edustajien lisdksi yleiskokouksessa on puheoikeus valtuuston ja hallituk-
sen jasenilla, paasihteerilla seka tilintarkastajilla. Lisaksi yleiskokous voi myontaa puhe-
oikeuden muille henkildille. Kaikilla Suomen Punaisen Ristin jasenilla on lasnaolo-oikeus.

Yleiskokousedustajilla on tarkea tehtava paitsi itse kokouksessa my0s osaston val-
mistautuessa yleiskokoukseen seka kokouksen jalkeen paatosten toteuttamisessa
omassa osastossa. Koko osasto valmistautuu yleiskokoukseen yhdessa. Hallituksen
ja nimetyn/-nimettyjen yleiskokousedustajan/-edustajien tehtavana on kaynnistaa
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keskustelua osastossa ja eri toimintaryhmissa voidakseen vieda eteenpain osaston
jasenten viesteja. Edustajia valitessa onkin hyva myos miettia, miten osaston edus-
tajat vastaisivat mahdollisimman hyvin jarjeston moninaisuutta ja erilaisia toimintoja.
Kokouksen jalkeen edustajat ovat avainasemassa herattamaan keskustelua yleisko-
kouksen hyvaksymasta toimintalinjauksesta ja sen vaikutuksesta osaston toiminnan
suunnitteluun ja kehittamiseen.

Punaisen Ristin toimintalinjaus suuntaa jarjeston
ja osaston arkea

Punaisen Ristin toimintalinjaus maarittelee koko jarjeston yhteisen suunnan. Kaikkien
jarjestoyksikoiden toimintasuunnitelmat perustuvat yleiskokouksen valitsemiin toimin-
nan painopisteisiin. Yhteiset paatokset luovat suuntaviivat sille, miten kaikki jarjeston
osat yhdessa vahvistavat Punaista Ristia Suomessa.

Yleiskokous paattyy sunnuntaina 11.6.2017. Sen jalkeen alkaa pohdinta jarjes-
ton kaikissa yksikoissa toimintalinjausten toteuttamisesta ja seurannasta. Osas-
tossa onkin hyva jo etukateen miettia, miten yleiskokouspaatoksia kasitellaan niin,
etta ne elavat kokouksen jalkeen osaston arjessa.

Osastossa pohdittavaa

* Montako edustajaa meilla on » Teemmeko esityksia
yleiskokouksessa? luottamushenkiloiksi tai

T . . . valmistelemmeko aloitteen?
* Milloin valitsemme aanivaltaiset

edustajamme? » Mita kokouksen jalkeen? Miten
toimintalinjaus muuttuu osaksi

 Paljonko aanivaltaisen edustajan
osaston arkea?

osallistumismaksu yleiskokoukseen
on, * Miten osallistumme esitysten
ja onko osasto budjetoinut siihen kasittelyyn?

riittavasti varoja? * Miten osastomme hallitus,

» Ketka osallistuvat yleiskokoukseen? vapaaehtoisemme ja jasenemme
Onko mukaan lahdossa saavat tietoa yleiskokouksen
aanivaltaisten edustajien lisaksi paatoksista ja niiden vaikutuksista
muita? toimintaamme?

» Onko piirilla koulutusta
yleiskokoukseen osallistuville
- milloin, missa ja ketka siihen
osallistuvat?
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Kohti yleiskokousta - tarkedt paivamaarat

Marraskuu Hallituksen virallinen ilmoitus kokouksen ajasta ja paikasta
2016 Tassa ja Nyt -jarjestotiedotteessa
31.12.2016 Edustajien lukumaara

Ensimmainen yleiskokouspostitus osastoille sisaltaen
» Toimintalinjausluonnos 2018-2020

o Hallituksen esitys kommentoitavaksi piireille ja osastoille
« Saantouudistusluonnos
3.2. 2017 o Hallituksen esitys kommentoitavaksi piireille ja osastoille
 Tieto danivaltaisten edustajien maarista/osasto
« Valtakirjapohjat osastoille

» Tiedot majoitusmahdollisuuksista

IImoittautuminen yleiskokoukseen alkaa

Helmikuu Luottamushenkiloiden valinnat:
2017 esitysten anto vaalitoimikunnalle alkaa

Toimintalinjausluonnoksen ja saantéuudistusesityksen

31.3.2017 kommentointi paattyy.

13.4.2017 Aloitteet SPR:n hallitukselle
lImoittautuminen yleiskokoukseen paattyy

28.4.2017 . ] L
Luottamushenkilot: esitysten anto paattyy

12.5.2017 Hallituksen virallinen kokouskutsu osastoille:

Kasiteltavat asiat ja vaalitoimikunnan esitys

10.-11.6.2017 Yleiskokous Helsingissa
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