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Vad ar S:t Karins modell?

Den har modellen for matutdelning har utvecklats av Marja-Helena
Salmio, mathjalpsansvarig i S:t Karins avdelning, tillsammans med de
frivilliga i S:t Karins avdelning. I S:t Karin har mat delat ut mat frén
skolorna sedan 2017. Modellen har dven testats framgangsrikt i Reso
varen 2022. P4 bada orterna har man fatt enkelt cirka 30-40 nya frivilla
for matutdelningen, och man har delat ut mat fran flera skolor varje
skoldag.

Modellen har inte prdvats i mindre eller stérre kommuner, men modellen
ar latt skalbar. Den kan anpassas for att ordnas i en skola en dag i
veckan, eller foér fem skolor fem dagar i veckan. Endast tillrdckligheten av
frivilliga och 6verskottsmat satter granser fér anordnandet. Modellen ar
darfor inte lamplig att anvanda i skolor dar det blir mycket lite mat 6ver
fran skollunchen. (Nagra portioner). D& &r det onédigt att besvéra en
frivillig med att vara pa plats fér att dela ut mat.

Modellen fungerar pa ett enkelt sétt: éverblivna skolluncher delas ut
direkt efter skollunchens slut till kunderna som har med egna karl, i
skolans lokaler.

Goda sidor med modellen:
- enkel
- skalbar
- attraktiv for frivilliga
- okomplicerad.

Daliga sidor &r
- osakerhet (maten kan ta slut)
- modellen kréaver férhallandevis stora frivilligresurser
- utdelningen ar knuten till en viss tid och plats.

I praktiken behdvs en till tre fr|V|II|ga/matutdelnmgsplats/gang Vid behov
kan verksamheten inledas till exempel en gang per vecka i en skola, da
behdvs endast en till tre frivilliga per vecka. Om mat delas ut varje
skoldag och i flera skolor behévs det snabbt fler frivilliga. Cirka 20-40
frivilliga driver latt verksamheten i 2-5 skolor varje skoldag, beroende p3
nivan av de frivilligas engagemang.



Planering av matutdelningen

Det I6nar sig att bdérja planeringen genom att kontakta stadens
matservicechef, som tar reda pa hur mycket dverskott skolorna har, om
det redan anvands pa ndgot satt och om mat skulle kunna delas ut av
frivilliga. Erfarenheten visar att kommunerna garna ger maten till
utdelning, men det kan finnas osdkerhet eller en aning motstand. Darfor
l6nar det sig att forbereda sig for att presentera modellen pd ett enkelt
satt i samtalet, hanvisa till exemplen S:t Karins och Reso dar
matutdelningen har gatt bra utan stérre problem, och for att svara pa
eventuella funderingar. (Se avsnittet "Funderingar” narmare).

Det beh&vs minst en frivillig fran avdelningen som gar med i planeringen
och tar matutdelningen som sin “grej”. Planeringen sker alltid i nara
samarbete med staden och/eller skolan.

Det viktigaste &r att tdnka pa var maten delas ut. Det finns ingen perfekt
plats. Idealiskt I6nar det sig att inleda matutdelningen i en stor skola dar
det finns manga elever och det blir mycket mat éver, dér det bor
personer i behov av mathjalp i ndromradet, och dér det &r l4tt att
organisera matdistributionen pa ett smidigt och tillgadngligt satt.

I praktiken maste man alltid pruta pa nagot av kraven. Det viktigaste &r
att valja en skola dar det blir tillrackligt mycket mat kvar. Dessutom ar
det viktigt att matutdelningen ar enkel att genomféra och stér skolans
normala verksamhet sa lite som méjligt. Till exempel i Reso har detta
inneburit att man delar ut mat s& ndra matsalen som méjligt, &ven om
man i det har fallet har blivit tvungen att kompromissa med till exempel
kravet pa fullstdndig tillganglighet. (Se Bilderna.)



Bild Vaisaaren koulu i Reso. Skolans kdks syns bakom de frivilliga.
Personalen tar med sig maten som ska delas ut fran lunchbuffén till
utdelningsstallet. Ytterdérren ar till véanster vid bildens kant.



Bild av Vaisaaren koulu utifran. Personerna som hamtar mat koar vid
doérren till matsalen. Det ar cirka fem trappsteg till dérren, och darfor ar
passagen inte helt tillganglig. Personer som anvander till exempel rollator
har dock besdkt matutdelningen, och de har kunnat ta sig upp i de fa
trappstegen.

Nar man véljer en l1amplig plats i skolans lokaler &r tva faktorer viktigare
an de andra: narheten till matsalen/kdket och enkel passage in och ut. P3
sa satt behdver inte maten transporteras sarskilt langa strackor och
kunderna behéver bara komma in genom ddérren. (Skolorna vill oftast inte
ha utomstaende i sina lokaler, sa till exempel i Reso har man kommit
Overens om att de som hamtar maten kommer in en i taget. Nar maten
delas ut nara ytterddrren ar det lattare att évervaka situationen, och
ingen bdrjar i misstag vandra i skolans korridorer.)

Om méijligt bér dérren vara en sadan som inte anvands sa mycket, sa att
matutdelningen inte stér skolans verksamhet och & andra sidan sa att
barn eller unga som rusar férbi inte stér matutdelningen. Dessutom ar det
saklart bra att tanka pa att lokalen skulle vara bekvdm och hygienisk. (Till
exempel kan kdkens lastbryggor ofta ha bioavfallskarl eller soptunnor,
och darfor lampar sig dylika platser inte riktigt fé6r matutdelning.)

Matutdelningen maste absolut kunna organiseras inomhus.
Sakerhetsbekymmer kan lI6sas genom att komma éverens om att endast



en person som hamtar mat kommer in at gangen och att det alltid finns
minst tva frivilliga pa plats (3tminstone i bérjan)). Dessutom har
erfarenheten i S:t Karin och Reso inte visat att det skulle ha férekommit
ndgra storre sikerhetsproblem, &ven om det har funnits
rusmedelsanvandare i kberna och maten ibland tagit slut.

Det viktigaste sdkerhetsbekymret &r att man inte kor in pd skolgardarna
for att hamta mat. Det har atminstone varit ett ovillkorlig krav i Reso,
eftersom det kan finnas barn som leker och springer pa garden. Darfér
har man kommit éverens om att man inte kér in pa garden ens med
parkeringstillstdnd fér personer med funktionsnedséattning. I en skola kom
man till och med &verens om att en av de tva frivilliga standigt &r pa
garden och instruerar personerna som hiamtar maten, och vid behov
instruerar de som forsoker ta sig in pa garden med bil att parkera ldngre
bort.

Det finns skal for att skaffa material som behovs for verksamheten i
forvag (se avsnittet "N6dvandigt material”).

Hygien

Ga igenom hygienrelaterade fragor med kommunens representanter och
planera verksamheten pa ett sddant satt att den uppfyller kraven fran
kommunens livsmedelsmyndighet. Enligt gallande lag (sommaren 2022)
kravs inte en separat plan fér egenkontroll fér verksamheten, da
utdelningen sker i skollokaler som har en giltig egenkontrollplan.

Enligt bestammelserna om hygien kan mat delas ut i valgérenhetssyfte,
sa lange man ser till att maten inte svalnar/vdrms for lange efter att den
tagits bort fran buffén. I praktiken uppstar inga problem nar maten delas
ut inom cirka 30 minuter genast efter den tagits bort fran buffén. (Man
skulle fa dela ut maten i upp till fyra timmar, men det rekommenderas att
maten delas ut s& snabbt som méjligt. Den som hadmtar maten kanske
fortfarande reser med maten en tid efter att ha hamtat den, och da &r
maten oundvikligen ur varmen/kylan langre an bara under sjalva
utdelningen.)

Vid matutdelningen ska den grundlaggande hygienen sdkerstallas, hellre
lite for noggrant an for lite. Efter att maten hamtats, ligger ansvaret hos
personen som hamtat den. Det viktigaste inom hygienen &r férstas sunt
fornuft och att man tvattar handerna. Det skulle vara bra om det finns
mojlighet att tvatta hdnderna noggrant pa eller i narheten av
matutdelningsplatsen, och frivilliga instrueras att tvatta handerna foére
utdelningen. Det &r ocksa bra att desinficera handerna vid behov.
Anvisningarna lamineras ocksa till de frivilliga. Férutom god handhygien
anvands skyddsutrustning fér att garantera livsmedelssakerheten: en



mossa for att skydda haret, ett engangsforklade for att skydda klader,
nitrilhandskar for handerna och vid behov ett kirurgiskt mun- och
nasskydd for ansiktet. Om man ar sjuk eller har symtom delar man inte
ut mat under ndgra omsténdigheter.

Det ar en bra att instruera dem som hamtar mat att desinficera sina
hander och handsprit ska finnas tillgangligt for dem vid
matutdelningsplatsen. Den som hamtar maten dppnar och stanger sjalv
sitt kdrl som maten delas ut i, sa att utdelaren inte behéver réra nadgot
annat &n sleven som maten férdelas med och bakterier inte sprids fran ett
karl till ett annat. P& motsvarande satt ror den som hamtar maten inte
slevarna eller andra utdelningsredskap.

Vid matutdelningen ska det antingen finnas information om vilken mat
som erbjuds och information om eventuella allergener, eller atminstone
en lapp dar det star att man kan fr&ga om informationen. I Reso finns
informationen elektroniskt pa stadens webbplats, sa vid matutdelningen
finns en lapp dar det star var informationen finns.

Rekrytering av frivilliga

Nar man kommit éverens om skolorna och matutdelningsplatserna och
nar hygienfragorna &r planerade, rekryterar man frivilliga. Det enklaste
sattet ar att komma 6verens om en specifik tid och datum fér att ge ett
introduktionsmote, som sedan annonseras flitigt i stadens kanaler, lokala
medier, sociala medier och FRK:s kanaler. Vid introduktionen forklaras
vad matdistribution handlar om, hur den genomférs i praktiken och de
viktigaste hygienfragorna. (Hygienpass behévs inte nédvéndigtvis i denna
typ av utdelning, men det &r bra om man vid behov kan ordna utbildning
for passet for villiga frivilliga.)

Det I6nar sig att ordna introduktionen i skolan dar maten kommer att
delas ut, sa att man genast kan ga igenom platserna och praxis med de
frivilliga. Vid samma moéte I6nar det sig att fordela skift fér ndgra veckor
framat, vilket gér att man férbinder sig till verksamheten. En fungerande
l6sning ar att skriva upp datum fér skiftet (och skolans namn, om
verksamheten startas i flera skolor) pa post-it-lappar. De frivilliga skriver
sitt eget namn (och kontaktuppgifter) pa lappen, och utifran lapparna
sammanstalls sedan en lista med skiften som kompletteras vid behov.

I bérjan I6nar det sig att se till att varje ny frivillig far ett skift sa snart
som méjligt och far prova pa det i praktiken. Det I6nar sig att férséka
organisera skiften sa att varje frivillig far gora ett skift tillsammans med
en ansvarsfrivillig eller en frivillig som varit pa ett skift tidigare.



Under de forsta par veckorna krédvs en aktiv och stor fokus pa att utbilda
de frivilliga och 16sa problem som dyker upp. Darefter gar verksamheten
mer "av sig sjalv” nar de flesta frivilliga har fatt en introduktion och varit
med och delat ut mat en gang. Det I6nar sig att bjuda in de frivilliga till
ett gemensamt mote efter cirka tva till fyra veckor, dar man har méjlighet
att g3 igenom erfarenheter man fatt, tillsammans l6sa problem som
uppstatt och komma dverens om spelreglerna fér nya fragor. Samtidigt
fordelar man skift for cirka sex veckor framat och kommer éverens om
nasta traff. Det I6nar sig att bjuda p& kaffe och bullar!

Om man vill utdka verksamheten till fler skolor I6nar det sig ocksa att
fraga de frivilliga hur ofta de orkar/vill ha skift, och i vilka skolor.
Erfarenheten visar att de flesta &r redo att géra ett skift ungefar en gang i
veckan. N&r man far veta ungefar hur ofta de frivilliga skulle kunna ha ett
skift kan man uppskatta till hur manga skolor de frivilliga racker sa att det
finns en marginal. Det kommer alltid annulleringar da och d&, sa det &r
bra att man med gott samvete kan be frivilliga att hoppa in. Det &r ocksa
vart att fraga om frivilliga &r redo att vara i reserv, det vill siga att man
kan fraga dem att hoppa in med kort varsel.

Matutdelningen i praktiken

1 Kdkspersonalen tar med sig maten som ska delas ut till platsen pa en
vagn. Det finns en plastldda med nddvandig utrustning for de frivilliga i
vagnen eller annan éverenskommen forvaringsplats. Slevarna for att dela
ut maten kommer ocksa med maten fran koket.

Pa bilden:
X maten har forts
e till

matutdelningsstallet med vagn.



Kunden har éppnat sin 1ada klart pa bordet, och frivilliga portionerar
maten i de éppna karlen.

Framfor bordet star en stol som kunden kan ldgga sin véska/ryggsack pa.

2 De frivilliga tvattar och desinficerar hdnderna och tar pa sig nédvéandig
skyddsutrustning: (kirurgisk mask), harskydd, forklade och handskar.

3 Endast en kund &t gadngen tas in. Kunden stéller sitt eget 6ppna karl pa
bordet. Maten portioneras i karlet. Kunden stanger sitt karl sjalv. Om
kunden inte har ett eget karl (eller om kundens karl ar fér smutsigt) finns
det i plastlddan ndgra engangskéarl som man skaffat i fall om. Kunden
instrueras att ta med ett eget karl ndsta gang. De frivilliga haller koll pa
antalet sékande genom att dra streck eller pa annat satt.

4 Nar utdelningen ar o6ver tas skyddskladerna av och de tomma
vagnarna/karlen lamnas tillbaka till koket for att diskas.

Drivning av verksamheten

Matutdelningen gar i stort sett av sig sjédlv sa ldnge man far skiften
fordelade, som da och da annulleras pa grund av sjukdom eller andra
orsaker. Ibland, speciellt i bérjan, dyker det upp olika problemsituationer
som kréver en 16sning. Da Inar det sig att anvdnda sunt fornuft. I fragor
som ror skolan/kommunen ar det bra att alltid komma éverens om
spelreglerna med skolan eller kommunen. Det ar bra att kunna fundera
pa i vilka fragor man latt kan vara flexibel och i vilka fragor det l6nar sig
att vara striktare med. Matutdelningen sker i skolans lokaler, sa det &r
viktigt att vara lyhdrd nar skolan hérs och vara flexibel vid behov, om det
inte hindrar verksamheten mycket och inte orsakar omdéjliga situationer
for de frivilliga eller dem som hamtar maten.

De frivilliga traffas ungefar var sjatte till sjunde vecka for att fordela skift
och samtala. Det &r viktigt att fraga om och héra de frivilligas
utvecklingsforslag, idéer och erfarenheter.

Det finns ocksa skal for ansvarspersonen att vara pa plats under
matutdelningen da och da for att se och fraga hur det gar, och rentav
géra nagra skift sjélv ibland for att veta hur utdelningen kénns. Dessutom
ser man till att skolorna har tillrackligt med nédvandig utrustning i
plastladorna, och att de fylls pa vid behov. Matutdelarna instrueras att
meddela ansvarspersonen for brister i god tid innan till exempel
nitrilhandskarna har tagit slut helt och hallet.



Ansvarspersonen samlar ocksd regelbundet in statistiken fran
matutdelningen och fyller p& med nya rapporteringsmallar i plastlddorna.
Statistiken samlas in i Excel och sammanstalls som information till
kommunen, frivilliga och FRK:s distrikt/centralbyran.

Vid matutdelningen eller vid sidan av den kan sjalvklart évrig verksamhet
organiseras om det ar maéjligt och det finns tillrackligt med entusiasm.
Naturligtvis ar inte skollokalerna nédvandigtvis den basta platsen for
verksamhet, atminstone mitt under skoldagen, men man kan intervjua
personerna som kommer fér att hdmta mat och fundera pa om de har
behov eller entusiasm att delta i évrig verksamhet.

Det &r ocksa en bra idé att regelbundet tacka de frivilliga fér deras
frivillighet. Det viktigaste &r forstas att visa uppskattning och tacka dem i
all kommunikation, men utdver det I6nar det sig att bjuda pa kaffe och
kaka eller nagon annan trevlig gemensam aktivitet, en tackfest eller en
utbildning/friskvardsdag fér dem regelbundet. Dessutom &r det bra att
erbjuda dem utbildningar, sdsom utbildning fér hygienpass eller andra
FRK-utbildningar. Samtidigt kan frivilliga inom matutdelningen fa
inspiration for att delta i avdelningens verksamhet. Det ar viktigt att
forsdka integrera matutdelningen som en del av avdelningens verksamhet
och de frivilliga som en del av avdelningens frivilliga.

Det I6nar sig att fundera p@ vad som &r det enklaste sattet att
kommunicera med de frivilliga ur den har synvinkeln, sa att
verksamheten uppfyller riktlinjerna for dataskydd etc. Ta hansyn till att
alla inte har sa goda IT-kunskaper, sa tekniska applikationer &r inte
nédvandigtvis det basta mdjliga vad galler till exempel férdelning av skift.

P& samma sétt finns det skal for att dven tacka skolpersonalen, speciellt
kékspersonalen, genom att ge dem en chokladask eller ndgot annat litet
tack i slutet av hésten/varen.

Minneslista for matutdelningens ansvarsfrivilliga

Matutdelningen ska ha en eller flera ansvarsfrivilliga. Efter att ha startat
verksamheten ar det de ansvarsfrivilligas uppgift att driva verksamheten
framat.

De viktigaste uppgifterna fér den ansvarsfrivilliga ar att:

- arrangera och kalla till gemensamma moéten

- skicka listor 6ver skiften och se till att varje skifte har en
matutdelare

- halla kontakt med FRK:s avdelning, kommunen/skolorna och
eventuella andra samarbetsparter
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- fylla p@ och kdpa/bestalla tillbehér
- lésa eventuella problemsituationer tillsammans med de frivilliga.

Den viktigaste uppgiften fér den ansvarsfrivilliga &r férstas att férsoka se
till att det finns tillrackligt med frivilliga for varje skift. Om det finns fler
&n en skola i kommunen som maten delas ut fran kan ansvaret delas upp
till exempel s@ att varje skola har en egen ansvarsperson som ansvarar
for skolans skift och att fylla pa tillbehdr. De ansvarsfrivilliga bjuder in alla
frivilliga till gemensamma moten. Till exempel i Reso har man tills vidare
samlats i kommunhusets lokaler. En lokal ska reserveras och inbjudan
skickas till alla frivilliga. Kaffeservering ordnas till evenemanget och innan
evenemanget anges pa post-it-lappar alla datum med lediga skiften som
man behdver frivilliga fér. Sprid ut lapparna pa borden, sa att de frivilliga
sedan kan reservera skift for sig sjdlva genom att skriva sitt namn pa
lappen.

Efter métet skrivs namnen pa lapparna till exempel i en Exceltabell, och
listorna skickas till de frivilliga. Om man vill kan man markera tomma
skift med exempelvis gult s3 att de frivilliga lattare kan se var en utdelare
fortfarande saknas och sedan reservera de tomma skiften. Alternativt kan
man anvanda olika elektroniska system for att reservera skift, men alla
kanske inte nddvandigtvis kan anvdnda dem sa bra.

En annan egentligen lika viktig uppgift fér den ansvarsfrivilliga ar att fylla
pa tillbehdren. Den ansvarsfrivilliga tar emot information fran utdelarna
om att nagon skyddsutrustning etc. haller pa att ta slut. Dessutom &r det
bra att besdka skolan regelbundet (t.ex. en gang i manaden) fér att sjalv
se hur situationen ar. Det ar bra att ha skyddsutrustning och allt annat
som behdvs i lager fér en langre tid, sa att man slipper kdpa/bestélla mer
hela tiden.

Det &r bra att inventera lagret minst en gang var sjatte manad, eller
oftare om en mindre mangd varor har kopts till lagret samtidigt.
Skyddsutrustning kan enkelt bestéllas pa@ webben, till exempel fran
webbutiken suojaintukku.fi.

Den andra delen av den ansvarsfrivilligas uppgift handlar mer om att l6sa
situationer som dyker upp. Att ha kontakt med olika aktorer enligt behov,
traffa de frivilliga och I6sa problemsituationer tillsammans med dem och
se till att det finns ett system fér inhoppare vid eventuell fr&nvaro av
utdelare. Men eftersom det ar fraga om en frivilliguppgift 16nar det sig
inte att stressa fér mycket éver den. Om maten inte delas ut en gang sa
resulterar detta inte i ndgon stérre katastrof. Om det alltid finns tva
utdelare per skift sa uppstar det vanligtvis inte ens problem med
inhoppare, eftersom man kan ta hand om utdelningen ensam vid behov.
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Funderingar

Att starta en matutdelning kan vacka olika funderingar. Har ar de
vanligaste funderingarna och ndgra tankar om dem.

Aggressivt beteende

Till matutdelningen kommer méanniskor med manga olika livssituationer,
inklusive till exempel rusmedelsanvandare. Dessutom kan den
begrdnsade mangden mat orsaka en situation dar nagon blir utan mat.
Bekymret ar att detta resulterar i aggressivt beteende eller fara.

I S:t Karins och Reso har maten tagit slut ibland, men det har inte
orsakat ndgra problem. Det &r viktigt att férsta att situationen orsakar
kanslor av besvikelse. Det ar viktigt att i all information i férvag och
under matutdelningen betona att man delar ut s& mycket mat som det
finns, och att det blir olika mangder mat kvar olika dagar.

Erfarenheten har visat att rusmedelsanvandare i allmanhet betett sig bra
vid matutdelningen och att de inte har stért pa nagot sétt. De flesta &r
verkligen tacksamma och glada éver att mat delas ut, och férstar att man
maste uppfdra sig smart i skolomradet och att man inte kan géra nagot at
att maten tar slut. Det &r bra att man atminstone i bérjan alltid &r minst
tva frivilliga i matutdelningen, sd att ingen behdver vara ensam i
situationen. Det viktigaste ar att bemdta den besvikna personen sakligt
och med férstaelse. Humor kan ibland hjalpa i situationen. Ett schysst
bemdtande och att vid behov uttrycka sig tydligt brukar hjalpa (“Man kan
inte bete sig s& héar i skolan, annars blir vi tvungna at sluta
matutdelningen helt och hallet”.) Om det verkar som att det hela tiden
blir for lite mat kvar i férhallande till antalet personer som hiamtar maten,
kan nagot slags tursystem utvecklas dér man till exempel far hamta mat
varannan dag. Om det uppstar gral i matkén kan man till exempel ta i
bruk kénummer, s3 att en frivillig kommer till skolan lite tidigare och
delar ut kdnummer till dem som hamtar mat nar de anlander. Tydliga
regler hjalper till att férhindra problem: en person star i ké for att fa mat,
och om det finns lite mat delas maten endast ut till personerna i kon (s
inte till familjemedlemmar etc. som inte ar med). Vanligtvis kan man
givetvis ocksa dela ut mat som fors till grannar eller familjemedlemmar,
om maten racker.

Bilar

Biltrafik &r en verklig fara i skolomraden dér barn springer och leker. Om
mat delas ut vid en sddan doérr som leder till en g&rd som anvédnds under
raster, ska det fran bérjan klargdras att man inte far kéra in pd garden
med bil, inte ens med parkeringstillstand fér personer med
funktionsnedsattning. Vid behov &r det bra att ha en frivillig pa garden
som kan dirigera trafiken att parkera langre bort.

12



Hygien

Skolmaten uppfyller alla hygienféreskrifter, och den haller som sadan i
fyra timmar. Maten delas ut inom 30-45 minuter, s& maten &r helt séker
vid utdelningen. Maten ar kundens ansvar nar hen tar den med sig. De
frivilliga utbildas i hygieniska arbetssatt, tvattar handerna och anvander
skyddsutrustning s att maten inte kontamineras i ndgot skede.

Nodvandigt material
Férutom frivilliga beh6évs en del material for matutdelningen:

I skolan ska finnas en eller tva stora stangbara plastlador som innehaller:
Tva till tre stycken frivilligvastar

Kirurgiska mun- och nasskydd

Engangshandskar (olika storlekar!)

Mossor

Engangsforkladen

Handsprit

Engangskarl, ifall personen som hiamtar mat inte har med sitt eget.
Plastpasar

Soppasar

Pappershanddukar

Engangsstaddukar

Trasor

Pennor

Haftmassa/tejp

Kartongmappar som innehaller:

En lapp med texten “Vi beklagar, maten ar slut fér idag”

(En Rékning forbjuden-skylt)

Anvisningar fér matutdelare

Rapporteringsunderlag (Excel-tabell, datum, skola, en stor ruta med plats
for att ange antalet personer som hamtar mat genom att dra streck)

Bilagor

I det har avsnittet finns sadana dokument som bilagor, som sannolikt
behdvs for att starta matutdelningen och driva verksamheten. Modellerna
kan andras for att passa de lokala behoven.

Som bilagor:

1 Informationsmodell for att rekrytera frivilliga fér matutdelningen
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2 Kortfattade anvisningar for matutdelarna
3 Modell fér tabell med matutdelningsskift
4 Modell for tabell med rapporteringsskift

5 Lapp med information om att maten tagit slut
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Meddelande: EXEMPELstaden bérjar dela ut 6verbliven skolmat — frivilliga
behovs!

EXEMPELstaden borjar dela ut 6verbliven skolmat i EXEMPELmManaden.
Matutdelningen sker med frivilliga krafter. Verksamheten koordineras av FRK
EXEMPELstadens avdelning. Nu soker vi nya frivilliga med i verksamheten. En
gemensam introduktion ordnas for de frivilliga den XX.XX.20XX kl. XX i matsalen i
EXEMPELskolan (ADRESS XX).

HAR TILL EXEMPEL ETT STYCKE OM HUR hundratals miljoner kilo atbar mat gar
till spillo i Finland och vilken typ av miljopaverkan detta har.

HAR TILL EXEMPEL ETT STYCKE OM HUR EXEMPELstadens mattjanster syftar
till att minimera matsvinnet genom att 6vervaka matatgangen.

HAR ETT STYCKE OM MATUTDELNINGEN SOM SKA STARTAS.

— FRK har delat ut mat med samma koncept i till exempel S:t Karins i flera ar.
ELLER NAGOT ANNAT TREVLIGT CITAT AV PERSONER ELLER STADER SOM
PLANERAR VERKSAMHETEN.

Frivilliga behdvs

Nya frivilliga behovs till matutdelningen for att verksamheten ska komma igang.
Matutdelning ar ett enkelt sétt att hjalpa. Ett matutdelningsskift varar vanligtvis cirka
en timme, arbetet kraver inga specialfardigheter, ingen lang utbildning eller langt
atagande. Man kan delta regelbundet eller gora ett skift da och da.

— HAR BEHOVER MAN INTE NODVANDIGTVIS ETT CITAT, MEN MAN KAN
SKRIVA TILL EXEMPEL ATT MATUTDELNING AR ETT TREVLIGT SATT ATT
HJALPA.

De som é&r intresserade av att vara frivilliga i matutdelningen bjuds in till ett introduktionsmoéte i
EXEMPELskolans matsal xx.xx.20xx kl. xx. Vid métet berattar man narmare vad frivilliguppgiften
handlar om och hur matutdelningen gar till. Dessutom &r det mojligt att reservera matutdelningsskiften
vid moétet. Deltagande i introduktionen forpliktar dock inte nagon att delta i matutdelningen. Man kan
ocksa anmala sig som frivillig &ven om man inte har mojlighet att delta i introduktionen.

Vid motet bjuds pa kaffe och darfor bes deltagarna att anmala sig senast den xx.xx direkt i OMA,
LYYTI, ELLER TILL PERSONEN XX tfn 040 123 4567 fornamn.efternamn@e-post.fi

Mer information:

EXEMPELstadens matservicechef ELLER ANNAN PERSON XX 040 123 4567
fornman.efternamn@e-post.fi

FRK avdelning/distrikt: PERSONEN XX 040 123 4567 fornman.efternamn@e-post.fi.
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Kortfattade anvisningar for matutdelarna

Tack for att du deltar i utdelningen av skolornas svinnmat!

Har ar korta anvisningar for ett sakert och hygieniskt
genomforande av matdistributionen, lds dem innan
utdelningsskiftet borjar!

No U R

. Kokspersonalen tar med sig maten som ska delas ut till

platsen pa en vagn. | karran finns ocksa en plastlada med all
utrustning som behovs for matutdelningen. Slevarna for att
dela ut maten kommer med maten fran koket.

Tvatta och desinficera handerna innan du tar pa dig
skyddsutrustningen.

Placera masken noggrannt pa ansiktet sa att bade nasa, mun
och haka tacks.

Ta pa dig harskydd, forklade och till sist handskarna.

Endast en kund at gangen tas in.

Ge tid for kunden att stélla sitt eget 6ppna karl pa bordet.
Portionera maten i karlet. Kunden sluter sitt karl sjalv. Om
kunden inte har ett eget karl finns det i plastladan nagra
engangskarl som man skaffat i fall om. Kunden instrueras att
ta med ett eget karl nasta gang.

. Nar utdelningen ar 6ver kan du dven ta mat at dig sjalv, om

det finns mat kvar. Ta av dig skyddskldaderna och slang dem
direkt i en soppase.

. Tvatta till sist handerna och anvand handsprit.

| plastladan finns pappershanddukar, engangsstaddukar, plastpasar
och soppasar.
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Modell fér tabell med matutdelningsskift

MATUTDELNINGSSKIFT
19.4-3.6.2022

Centrumskolan

V.16

Utdelare

Telefonnummer/e-post

Ti19.4

On 20.4

To21.4

Fr22.4

V.17

Ma 25.4

Ti 26.4

On 274

To 28.4

Fr 29.4
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Modell fér tabell med rapporteringsskift

Datum

Skola

Hur manga kunder?

Till hur manga personer
tog de mat med sig?
(Uppskattning)

Anmarkningar?
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Lapp med information om att maten tagit slut

Vi beklagar, maten ar
slut for idag!
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