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1. Osaston perustiedot

Vuosi 2024 on Td6l6n osaston 71. toimintavuosi. Toiminta perustuu Suomen Punaisen
Ristin yleiskokouksen vuosille 2024-26 vahvistamaan toimintalinjaukseen, jonka
kolme paatavoitetta kohti yhteiskunnallista vaikuttamista ovat

e Apu loytyy lahelta
e Hyvinvoivassa yhteisdssa kaikki ovat mukana
e Luottamusta ja vastuullisuutta rakentava yhteiskunta

Osasto jatkaa toimintansa kehittdmista aktiivisesti. Tavoitteena on, ettd osastossa on
vahvat toimintaryhmat ja niilld on riittavat resurssit. Osasto seuraa olemassa olevien
ryhmien toimintaa ja tekee tarvittavat toimenpiteet tilanteiden muuttuessa. Osastolla
on myds valmius perustaa uusia toimintaryhmia tarpeen mukaan.

1.1 Toimialue ja tilat

Osaston alue maaraytyy postinumeroiden mukaisesti alueisiin 00230-00290 (Taka-
T66l6n, Meilahden, Lansi-Pasilan, Pohjois-Pasilan, Ruskeasuon, Laakson, Seurasaaren
ja Eldintarhan kaupunginosat).

Osastolla ei ole omaa toimitilaa. Osasto kokoontuu paasaantdisesti T6616n kirjastossa.
Osasto on vuokrannut kayttéonsa tarvitsemilleen tavaroille varaston. Lisaksi osastolla
on mahdollisuus vuokrata SPR:n Helsingin ja Uudenmaan piirin koulutus- ja
vapaaehtoistoiminnan keskuksen kokoustiloja. Osaston toimintaryhmia kokoontuu
muun muassa Punavuoren vastaanottokeskuksessa, Metsalan sailéénottoyksikdssa,
T6616n palvelukeskuksessa, Kinaporin palvelukeskuksessa, Helsingin Aikuisopiston
tiloissa, Familia ry:n tiloissa, T66l6n kirjastossa ja Huopalahden kirkolla.

1.2 Jasenisto

Noin 700 jasenen osastomme tarjoaa eri taustoista tuleville vapaaehtoistydsta
kiinnostuneille ihmisille mielekkaan toiminnan kanavan. Té6l6n osasto on jo
pidempaan toiminut erityisesti monikulttuurisuuden ja kotoutumisen tuen saralla.
Osaston jasenistd ei koostu yksinomaan toiminta-alueella asuvista, vaan se ulottuu eri
puolille padkaupunkiseutua.

2. Osaston toiminnan paatavoitteet vuonna 2024

Osaston hallitus on maaritellyt vuodelle 2024 seuraavat paatavoitteet:

1. Tarjoamme avunsaajille uusia mahdollisuuksia ja jaksamista kohti parempaa
tulevaisuutta.
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2. Olemassa olevan toiminnan nakyvyyden lisdaminen ja laajentaminen seka
viestinnan vahvistaminen.

3. Uusien vapaaehtoisten aktiivinen hankinta ja innostaminen mukaan
toimintaan.

Nama tavoitteet ovat linjassa Suomen Punaisen Ristin yleiskokouksen vuosille 2024-
2026 vahvistaman toimintalinjauksen kanssa (apu l6ytyy laheltda, hyvinvoivassa
yhteisdssa kaikki ovat mukana, luottamusta ja vastuullisuutta rakentava yhteiskunta).

3. SaantOmaarainen jarjestotoiminta

3.1 Osaston kokoukset ja tilaisuudet

Osaston kevatkokous jarjestetaan maaliskuussa ja syyskokous marraskuussa. Kutsut
kokouksiin ldhetetdaan osaston jasenille sahkdisesti, seka joissain tapauksissa myos
kirjeitse. Lisaksi ne julkaistaan osaston Facebook-sivuilla seka perinteiseen tapaan
Toolélainen -lehdessa. Kokouksiin jarjestetaan myds mahdollisuus osallistua
etdyhteyksien avulla.

Osaston kokousten liséksi jarjestetaan tarpeen mukaan info- ja koulutustilaisuuksia
ryhmien vastuuvetdjille ja muille vapaaehtoisille. Tilaisuuksissa viestitadan osaston
toiminnasta ja toiminnan kannalta keskeisista asioista. Osasto jarjestaa myos avoimia
tilaisuuksia ja luentoja ajankohtaisista aiheista.

Osaston jasenistd ja hallitus osallistuvat SPR:n Uudenmaan ja Helsingin piirin ja
keskustoimiston jarjestamiin tilaisuuksiin mahdollisuuksiensa mukaan. Piirin
vuosikokoukseen ja osastojen keskinaisiin aluetapaamisiin pyritdan aina Idhettamaan
osastolta oma edustus.

3.2 Hallitus

Osastolla on uusiin tilanteisiin nopeasti vastaava hallitus, joka hyédyntaa tydssaan
ajanmukaisia sisaisen ja ulkoisen viestinnan tyokaluja.

Osaston kevat- ja syyskokouksen lisdksi hallitus kokoontuu n. 10 kertaa vuodessa.
Hallitus tukee toimintaryhmia ja edellyttaa niilta tarvittavaa raportointia. Jotta hallitus
pysyisi tietoisena toimintaryhmien asioista, on toimintaryhmille nimetty oma
hallituskummi. Hallitus tukee vapaaehtoisia heidan hoitaessaan osastotoimintaan
liittyvid vastuutehtavia ja kannustaa heita myo6s osallistumaan koulutuksiin.

3.3 Talous ja varainhankinta

Osaston talousarviossa vuodelle 2024 tulot ovat 6700 € ja menot 6530 €, talousarvio
siten 170 € ylijdamainen.

Osaston talousarviossa varataan riittdvat varat toiminnan toteuttamiseksi ja
tarvittaessa loput talletetaan Suomen Punaisen Ristin jarjestépankkiin. Osastolla tulee
olla riittavasti likvideja varoja, jotta toiminta voi jatkua hairiétta siinakin tapauksessa,
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etta tulojen tilitykset viivastyvat tai suunnitellut avustukset eivat toteudu. Lisaksi
osasto varautuu joka kolmas vuosi jarjestettavan yleiskokouksen kustannuksiin.

Punaisen Ristin jasenmaksujen osastoille ohjatut osuudet muodostavat suurimman
osan osaston tuotoista. Osasto hakee tarpeen mukaan avustuksia mm. Helsingin
kaupungin eri lautakunnilta. Osaston jarjestamista kursseista voidaan peria
osallistumismaksu tai edellyttdaa Punaisen Ristin jasenyytta.

Jos tdman toimintasuunnitelman ja osaston talousarvion mukaisia toiminnan kuluja ei
voida kattaa jasenmaksuhyvityksin ja saaduin avustuksin, on osaston hallituksella
valtuus nostaa varoja jarjestopankista toiminnan rahoittamiseksi. Hallitus seuraa
taloutta kokouksissaan seka raportoi osaston toiminnasta ja taloudesta osaston
kevatkokoukselle ja syyskokoukselle.

3.4 Yhteistoiminta ja kumppanuus

Osastoyhteistydn ja ryhmien toimintaan liittyvan kumppanuuden lisaksi yhteistydta
tehdd@an muiden yhteis6éjen ja jarjestdjen sekd viranomaisten ja yritysten kanssa.
SPR:n valtakunnallisten yrityskumppanien kanssa osasto pyrkii harjoittamaan omalta
osaltaan paikallista yhteisty6ta. SPR:n yhteistyésopimuksia hyddynnetaan
mahdollisuuksien mukaan.

4. Viestinta ja vaikuttaminen

Osasto toteuttaa kaikessa viestinndassa Punaisen Ristin osastoviestinnan periaatteita
Osaston viestinta perustuu Punaisen Ristin vuosikelloon. Osasto laatii sen pohjalta
oman vuosikellon vuoden alussa ja se paivittyy vuoden aikana.

Vuonna 2024 osaston tavoite on lisata viestinnan suunnitelmallisuutta, vahvistaa
viestintatiimia ja loytaa kayttéon entistd tehokkaampia tapoja tavoittaa jasenet,
vapaaehtoiset ja osaston toiminta-alueen asukkaat. Yhtaalta ajantasainen, tuttuihin
kanaviin perustuva tiedonvalitys on tarkeaa valmiuden kannalta. Toisaalta osasto
tarvitsee nakyvyytta uusien jasenten ja vapaaehtoisten rekrytoinnin ja
keraystoiminnan tueksi.

Tiedottaja ja viestinnan vapaaehtoiset yllapitavat osaston kotisivua ja muita
sosiaalisen viestinnan kanavia. He laativat uutiskirjeet ja tuottavat tarvittaessa
viestinnan aineistoa. Kaytetyt viestinnan valineet ovat paasaantdisesti digitaalisia.
Osaston jasenmestari ja viestintatiimi yllapitavat SPR Oma-jarjestelmaa.

Jasenet tavoitetaan nelja kertaa vuodessa e-kirjeena Iahetettavalla uutiskirjeelld, jota
jaetaan myos Oma-jarjestelmassa oleville vapaaehtoisille. Osaston jasenille, joiden
sahkdposti osoite ei ole tiedossa lahetetdan tarvittaessa hallituksen paatoksesta
perinteinen kirje. Virallinen kutsu osaston kevat- ja syyskokouksiin julkaistaan
sahkdisten kanavien lisaksi Téololainen lehdessa.

Osasto Facebook ja Instagram tilit palvelevat seka sisadista etta ulkoista viestintaa.
Niiden tavoitteena jakaa tietoa ja kehittda osaston profiilia Té6l6ldisena toimijana.
Osaston paivityksia jaetaan myds To6loén, Meilahden, Ruskeasuon ja Pasilan Facebook
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ryhmiin. Toimintaryhmien ja hallituksen sisdistd yhteydenpitoa hoidetaan sdhkdpostin
lisdksi WhatsApp-ryhmien kautta.

Viestintatiimin jasenia ovat tiedottaja, puheenjohtaja, jdsenmestari, sihteeri ja
viestinndan vapaaehtoiset. Viestintaroolit:

- Tiedottaja johtaa osaston viestintaa

- Puheenjohtaja on "osaston kasvot” ja osallistuu uutiskirjeiden laadintaan

- Jasenmestari vastaa viestinnasta jasenille ja osallistuu viestinnan toteutukseen

- Toimintaryhmien hallituskummit kertovat viestintatarpeet tiedottajalle ja
tuottavat aineistoa viestinnan tueksi

- Jokainen vapaaehtoinen on mydés viestija omilla kanavillaan ja voi tarjota
jaettavaksi aiheita seka kuvia

5. Koulutus

Vapaaehtoisten kouluttamisella turvataan se, etta vapaaehtoisilla on tehtaviensa
vaatimat tiedot ja tuki. Vuoden 2024 tavoitteena on valittaa tietoa koulutuksesta niin,
ettd se vastaa entista paremmin ryhmissa toimivien vapaaehtoisten tarpeita.

Osaston tavoitteena on lisata koulutus- ja toimintamahdollisuuksia myo6s
englanninkielisten koulutusten avulla.

Koulutusten jarjestamisessa tehdaan yhteistydéta muiden osastojen, piirin ja
keskustoimiston kanssa. Koulutuksiin lahettamisesta paattaa osaston hallitus. Osaston
omat koulutukset ovat paasaantdisesti ilmaisia SPR:n jasenille. Muilta voidaan peria
kohtuullinen kurssimaksu.

6. Valmius, ensihuoltotoiminta ja kotimaanapu

Osaston hallitus ja toimintayksikot seka vastuuhenkildt vastaavat osaston valmiuden
ylldpitamisesta osaston kaytettdvissa olevien voimavarojen mukaisesti. Osasto
osallistuu Helsingin valmiustoimikunnan toimintaan seka yhteisen
valmiussuunnitelman yllapitdmiseen. Vuoden 2024 aikana valmiustoimintaa jatketaan
yhdessa Keski-Helsingin osaston kanssa.

Osasto ohjaa jasenidan osallistumaan myds ensihuoltotoimintaan, jota toteutetaan
yhdessa Helsingin muiden osastojen kanssa SPR:n Helsingin ensihuoltoyksikdsta
15.12.2004 tehdyn sopimuksen ja ensihuoltoyksikén oman toimintasuunnitelman
mukaisesti. Yksikén toiminta-ajatus on ihmisten henkinen ja aineellinen auttaminen
onnettomuuksissa ja muissa kriisitilanteissa, viranomaisten apuna, osana
Vapaaehtoista pelastuspalvelua (Vapepa).

Kotimaanavun osalta osasto seuraa tilannetta toiminta-alueellaan ja reagoi
avuntarpeeseen yhteistoiminnassa ensihuoltoyksikdén ja muiden toimijoiden kanssa.
Vuonna 2024 osaston tavoitteena on kehittaa kotimaanavun yhteistyéta lahiosastojen,
seurakuntien, Helsingin kaupungin, Sininauhasaation seka sosiaali- ja terveysalan
oppilaitosten kanssa. Kiireellisiin avustuksiin osastolla on kaytettavissaan
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Katastrofirahaston 1 000 euron madraraha, jota osaston kotimaanavun yhdyshenkild
saa kayttaa voimassa olevien kotimaanavun ohjeiden mukaisesti. Lisdksi osasto jakaa
yhteistydssa sosiaalitoimen kanssa vahavaraisille lapsiperheille tarkoitettuja Hyva
Joulumieli -lahjakortteja.

/. Keraystoiminta

Osasto kehittaa perinteisesti lipaskerayksena toteutettua Nalkapaivakeraysta, jota
tehdaan yhteistydssa osaston alueella olevien oppilaitosten ja muiden toimijoiden
kanssa. Viime vuosien kokemusten perusteella kateisen rahan osuus kerayksissa
vahentyy edelleen, joten osasto kiinnittda huomiota muiden lahjoitustapojen
nakyvyyteen. Oma Mobilepay-numero helpottaa merkittavasti kerayksien
jarjestamistd. Lisaksi osaston tavoitteena on osallistaa paikallisia sidosryhmia ja
lisdamaan tietoa katastrofirahaston toimintaperiaatteista.

Osastolla on valmius (kerdysvalineet ja aktiivisia keraajia) aloittaa hataapukerays
nopealla aikataululla.

Vuonna 2023 kaynnistynytta yhteistyéta Nalkapdivakerayksen osalta T6d16n
yhteiskoulun lukion kanssa jatketaan.

Osasto on aloittanut 2023 yhteisty6n Itiksen Kontin kanssa kulutustavarakerayksesta
Tooléntorilla. Toiminta tulee jatkumaan tasta eteenpdin 2-4 kertaa vuodessa.

8. Terveyden edistdminen

Osasto hallinnoi Té616n ja Kinaporin terveyspisteita yhteisty6ssa Keski-Helsingin
osaston kanssa. Td6lon terveyspiste toimii T6616n palvelukeskuksessa (Todldnkatu 33)
ja kevaalla 2022 perustettu uusi terveyspiste Kinaporin palvelukeskuksessa
(Kinaporinkatu 7-9).

Terveyspisteet tarjoavat anonyymia ja maksutonta ohjausta, tukea ja neuvontaa.
Terveyspisteisiin voi hakeutua ilman ajanvarausta, ja vapaaehtoisina hoitajina niissa
toimivat laillistetut terveydenhuollon ammattihenkilét seka terveyspisteavustajina
ystava- tai muun vastaavan koulutuksen kdyneet vapaaehtoiset. Terveyspisteissa
tehda@an neuvonnan ohella verenpaineen ja verensokerin mittausta ja annetaan tukea
elamanhallintaan. Keskustelut voivat liittya esimerkiksi paihteiden kayttoon,
liilkuntaan, aivoterveyteen tai mielenterveyteen. Koronapandemian jalkeen
asiakkaiden psykososiaalinen tuki korostuu.

Vastaanottoja pidetdaan vuonna 2024 kerran kuussa To6l6ssa ja kahdesti kuussa
Kinaporissa. Kinaporissa asiakkaiden maara on ollut niin suuri, etta kaikkia ei ole aina
ehditty ottaa vastaan sovitun kahden tunnin aikana; vuoden 2024 aikana olisikin
yritettava loytaa keinoja siihen, etta vastaanottoja voitaisiin siella tihentda kysyntaa
vastaavaksi. Tama kuitenkin edellyttédd uusien vapaaehtoisten rekrytointia, mika on
menneina vuosina osoittautunut erittain haastavaksi.
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Vuonna 2024 terveyspistevapaaehtoisemme voivat entiseen tapaan osallistua HUP:n
jarjestamiin terveyspistetapaamisiin, joissa on mahdollisuus keskustella muiden HUP-
alueen terveyspistevapaaehtoisten kanssa.

9. Nuorisotoiminta

Ruoholahden LaksyHelppi

Ruoholahden ala-asteen LaksyHelpissa keskitytaan laksyjen tekemiseen ja kokeisiin
valmistautumiseen koulun jalkeen. Ohjaajat auttavat esimerkiksi silloin, kun
koulutehtavat tuntuvat vaikeilta, eivatkda omat vanhemmat pysty auttamaan. Samalla
kannustetaan ja motivoidaan koulunkayntiin. Ryhman vapaaehtoisilta ei edellyteta
opettajakoulutusta tai -kokemusta. Mukaan toimintaan soveltuu jokainen, jolla on
aikaa, halua ja motivaatiota ohjata lapsia laksyjen teossa seka kuunnella, kannustaa
ja innostaa. LaksyHelppi kokoontuu kerran viikossa. T66l6n osasto tukee Helsingin ja
Uudenmaan piirin LaksyHelppi-koulutuksia ja vapaaehtoisten tapaamisia tarpeen
mukaan.

Englantilaisen koulun LaksyHelppi

Englantilaisen koulun vanhempainyhdistys on halukas kaynnistamaan koululle oman
LaksyHelpin.

10. Ystavatoiminta

10.1 Helsingin ystavavalitys

TH6l6n osaston tavoitteena on osaltaan tukea ystavavalitystoimintaa, joka on yksi
Suomen Punaisen Ristin keskeisista toimintamuodoista syrjdaytymisen ja yksindisyyden
ehkaisemisessa. T66I6n osasto osallistuu yhteistydssa Helsingin muiden osastojen
kanssa ystavavalitystoiminnan uudistamiseen. Tavoitteena on Helsingin ja
Uudenmaan piirin tukema hyvin toimiva osastojen valinen ystavavalitys, jonka kautta
asiakkaat saavat apua kohtuullisessa ajassa ja vapaaehtoiset saavat sujuvasti
merkityksellisen vapaaehtoistehtavan. Ystavatoiminnan tavoitteena on, ettd se on
vetovoimainen vapaaehtoistoiminnan muoto, joka tarjoaa monipuolisia
mahdollisuuksia esim. nuoren, ikaihmisen, vammaisen, mielenterveyskuntoutujan tai
maahanmuuttajan ystavana. Ystavat tulevat mukaan toimintaan kdymalla Punaisen
Ristin ystavakurssin, joita jarjestetdaan saanndllisesti ympari vuoden. Esimerkiksi
Helsingin Aikuisopiston oppilaille jarjestetaan ystavakursseja, joiden ohjaaja on Td6I6n
osaston jasen.

10.2 Senioriryhma Kotipirtti

Kotipirtti on Haagassa toimiva vanhusten (65v - 96v) ryhma, joka kokoontuu
viikoittain yhdessaolon merkeissa. Ryhman tavoitteena on ystavien tapaaminen,
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yhdessa tekeminen, muistojen ja kokemusten seka taman paivan ilojen ja surujen
jakamisessa. Ryhmassa tehdaan mm. kevytta jumppaa ja harrastetaan kasitoita, seka
keskustellaan ajankohtaisista asioista. Kerhossa kay vierailijoita alustamassa eri
aiheista. Ohjelma toimintaa tukevat Huopalahden seurakunta, Hopeatien ja
Riistavuoren palvelukeskukset seka osaston vapaaehtoiset.

10.3 JuttuTuttu ystavakerho

Vuoden 2023 lopussa perustettiin yhteistydssa To6ldn kirjaston kanssa ystavakerho,
jossa aiemmin seniorikeskuksessa toimineet vapaaehtoiset jarjestavat erilaisia
"juttuja". Ohjelma rakennetaan osallistujien toiveiden mukaisesti, ja se voi olla mm.
keskustelua, bingoa tai yhteislaulua. Lisaksi tarjotaan kahvit.

Kerhon tavoitteena on antaa juttuseuraa ja jarjestaa virkistavaa yhdessa oloa.
JuttuTuttu on kaikille avoin kerho, joka kokoontuu kahden viikon valein
keskiviikkoisin.

10.4 Ystavatoiminta To616n palvelukeskuksessa

Vuonna 2024 jarjestetaan ystavanpaivan korttitempaus. Kortit kirjoitetaan To6l6n
kirjastossa siella kayvien asiakkaiden toimesta. Koetit toimitetaan ystavanpaivana
palvelukeskuksen asukkaille.

Kevaalla 2024 harkitaan ulkoilutoiminnan kaynnistamista uudelleen.

10.5 Metsalan saildonottoyksikon vierailut (Detention Centre Visits)

Helsingin Metsalassa sijaitsee toinen maamme kahdesta sailéonottoyksikosta.
Molempien kdytanndén toiminnan ohjauksesta, suunnittelusta ja valvonnasta vastaa
Maahanmuuttovirasto. Sailéénottoyksikkddn voidaan tuomioistuimen paatdksella
ulkomaalaislain nojalla ottaa sdil6dn esimerkiksi turvapaikanhakijoita, joiden
henkildllisyys on epaselva, tai ulkomaalaisia, jotka odottavat maasta poistamista.
Suomen Punaisen Ristin ja T66l6n osaston vapaaehtoiset vierailevat saanndllisesti
sailoonottoyksikdssa. Yksikkd on suljettu laitos ja Punaisen Ristin vierailut ovat usein
asukkaiden ainoa henkildkohtainen kontakti yksikén ulkopuolelle.

Vierailuille osallistuu 3-5 vapaaehtoisen ryhma kerrallaan. Ryhman tydkieli on
englanti, ja vierailujen aikana kielivalikoima on monenkirjava riippuen vapaaehtoisten
kielitaidosta. Ryhman jasenyys edellyttaa kattavan koulutuksen kdymista ja
sitoutumista Punaisen Ristin periaatteisiin. Ryhma tekee liséksi vaikuttamistyota
kaymalla keskustelua sailédnotosta Punaisen Ristin piiri- ja keskustoimistojen seka
toiminnan kannalta olennaisten viranomaisten kanssa. Vapaaehtoisten koulutus
jarjestetdan kerran tai kaksi vuodessa, riippuen vapaaehtoisten maarasta ja
tarpeesta.
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11. Kotoutumista edistava toiminta

Toiminnassa kiinnitetaan huomiota kulttuuriseen ymmartamiseen ja
yhdenvertaisuuden edistdmiseen yhteiskunnassa. Monikulttuuriset kohtaamispaikat ja
kielikerhot ovat tukeneet tata tavoitetta. Tarpeen tullen reagoidaan ajankohtaisiin
tilanteisiin perustamalla uusia ryhmia ja jarjestamalla vapaaehtoisille lisakoulutusta.
Kaikessa toiminnassa noudatetaan Punaisen Ristin saantdja ja perusperiaatteita seka
yhteistyékumppanien kanssa erikseen sovittuja toimintaperiaatteita.

11.1. Kotoutumisen edistdminen ja monikulttuurinen ystavatoiminta

11.1.1 Helsingin aikuisopiston peruskoulun LaksyHelppi

Helsingin aikuisopiston peruskoulun Runeberginkadun toimipisteen LaksyHelpin
oppilaat ovat maahan muuttaneita aikuisia, jotka suorittavat joko alkuvaiheen
opintoja (vastaa peruskoulun luokkia 1-6) tai paattévaiheen (luokat 7-9) opintoja.
Alkuvaiheen ja paattévaiheen opiskelijoille on omat LaksyHelppi-ryhmansa. Oppilaiden
koulu- ja opiskelutausta on hyvin vaihteleva ja koulutehtavat monelle vaativia.
Yksil6llinen ohjaustarve asettaa tavallista suuremman tarpeen ohjaajien maaralle.
Kummatkin Laksyhelpit kokoontuvat kerran viikossa. T66l6n osasto tukee Helsingin ja
Uudenmaan piirin LaksyHelppi-koulutuksia ja vapaaehtoisten tapaamisia tarpeen
mukaan.

11.1.2 Kieliklubi Papupata

Suomen kielen keskustelukerho Papupata kokoontuu kahtena iltana viikossa
Sornaisissa. Papupata on tarkoitettu kaikille, jotka haluavat harjoitella suomen
puhumista vapaan keskustelun ja pienten harjoitusten kautta. Ohjaajat kannustavat
ja rohkaisevat osallistujia suomen kielen kayttéon viikoittain vaihtuvien teemojen ja
harjoitusten avulla. Ohjelma voi koostua esim. lehtiartikkeleiden pohjalta kaydysta
keskustelusta ja osallistujien ehdottamista erilaisista aiheista. Vuoden 2024
tavoitteena on vahvistaa ohjaajien maraa.

11.2 Turvapaikanhakijoiden tuki Helsingin vastaanottokeskuksessa

11.2.1 Kielikerho Pulinapaja

Pulinapaja on Punavuoren vastaanottokeskuksessa toimiva Suomen kielen
keskusteluryhma. Jokaisen kerran alussa jaamme opiskelijat pienryhmiin heidan
suomen kielen tuntemuksen mukaisesti. Pienryhmissa keskustellaan hyvin vapaasti eri
aiheista vapaaehtoisen vetamana. Aloittelijoiden kanssa keskustelut eivat
luonnollisesti ole mahdollisia, joten heiddan kanssaan opetellaan suomen kielen
perusteita. Vapaaehtoisilla on apuna erilaisia materiaaleja, joita kukin voi hydédyntaa
omaan tyyliinsa. Vapaaehtoiset ja opiskelijat vaihtelevat, joten jokainen kerta on
hieman erilainen. Jokaisella opetuskerralla on mukana vahintaan 2 vapaaehtoista, ja
opiskelijoiden maara on vaihdellut muutamasta oppilaasta pariin kymmeneen.
Hyddyksi on, jos vapaaehtoisella on hallussaan myds jokin vieras kieli (englanti,
ranska, arabia, venaja). Nain saadaan tukikieli ymmartamiselle.
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Punainen Risti

Tavoitteena on vahvistaa nykyista n. 5 hengen vapaaehtoisryhmaa muutamalla
uudella aktiivisella.

11.2.2 Social Club

Social Club on englanninkielinen seurapelikerho, joka kaynnistyy teehetkella.
Kerhossa kuuluu englannin ja suomen lisaksi puheensorinaa monilla eri kielilla.
Kerhoon osallistuu eri ikaisia turvapaikanhakijoita; pikkulapsia vanhempiensa kanssa,
koululaisia, teineja, miehia naisia. Kesalla pelataan ulkopeleja, kuten mélkkya ja
talvella seurapeleja luokkahuoneessa. Kerho kokoontuu kerran viikossa perjantai-
iltaisin ja pitaa kesataukoa heina-elokuussa. Kokoontumisissa on aina vahintaan kaksi
vapaaehtoista ohjaaja. Jokainen vapaaehtoinen allekirjoittaa vastaanottokeskuksen
vapaaehtoissopimuksen. Uusien ohjaajien tarve on jatkuva.

11.3 Antirasistinen toiminta

Osasto panostaa rasisminvastaisen viikon nakyvyyteen omissa tiedotuskanavissaan ja
vie kampanjamateriaalia kirjavinkkausta varten T6616n kirjastoon.

Helsingissa 9.11.2023

Osaston hallitus
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