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PAAKIRJOITUS 23.1.2023

Kestaako siivet?

Kestaakd siivet, kysyi ja lauloi The

Streets -yhtye 80-luvulla, solistinaan ai-
kanaan myo6s SPR:n jarjestopaallikkéna ja
mydhemmin hienon uran Kirkon Ulkomaan-
avussa tehnyt Jouni Hemberg.

Olen viime aikoina keskustellut paljon
osastojen hallitusten kanssa siita, 16ytaako
osasto jatkossakin uusia hallituksen jase-
nia, puheenjohtajia tai kerdysjohtajia. Sa-
maa keskustelua on kayty myds esimer-
kiksi ensiapuryhmien kanssa. Onko meilla
valmiutta jatkossa? Saammeko uusia va-
paaehtoisia sitoutumaan toimintaan? Kes-
tavatkod SPR:n siivet?

Nykypaivana on hiukan vaikeampaa saa-
da uusia vapaaehtoisia sitoutumaan toi-
mintaan kuin aikaisemmin. Viestintakin
vaatii aikamoista akrobatiaa monikanavai-
sessa viestintdymparistdssa. Ei tama sil-

ti mikaan uusi puheenaihe ole. Uusien va-
paaehtoisten saaminen ei ole koskaan ollut
helppoa. Uusia jasenia on aina pitanyt hou-
kutella, kysella henkil6kohtaisesti mukaan
tai tutustumaan toimintaan. On pitanyt na-
kyd mediassa ja tapahtumissa. Ja jarjestaa
puoleensa vetdvaa toimintaa.

Joissain osastoissa puheenjohtajapaikasta
danestettiin viime syyskokouksessa, koska
tehtavaan oli tunkua. Joihinkin ensiapuryh-
miin on tullut lisda vapaaehtoisia, ja niin
koronapandemian kuin Ukrainan kriisinkin
aikana joidenkin osastojen vapaaehtoisten
maara on selvasti kasvanut. Osaston toi-

mintaan tullaan mukaan, jos osastolla on
mita tarjota ja osasto tiedottaa siita.

Nyt esimerkiksi LaksyHelppeja on piirin
alueella jo Iahes 50 ja lisaa pukkaa. Autta-
jaklubit houkuttelevat mukaan nuoria, suo-
mea opiskelevia aikuisia. Punainen Ris-

ti kerasi historiansa parhaan tuloksen 2022
Ukraina-kerayksessa ja Nalkapaivakin me-
ni hyvin. LahiTapiolan kanssa jarjestetys-
sa 72 h -varautumiswebinaarissa oli paikal-
la yli 200 osallistujaa.

Piirimme vapaaehtoiset osaavat 124 eri
kieltd. Olemme vahvasti valmiusjarjesto ja
valmius puhuttelee ihmisia yli kieli- ja kult-
tuurirajojen. Saavutettavuuden parantami-
seksi piirimme Tassa ja Nyt -jarjestotiedote
julkaistaan tasta numerosta lahtien kaksi-
kielisena aiemman kaksijakoisen suomen-
ja ruotsinkielisen painoksen sijaan. Teem-
me ruotsinkielisen sisallon ja koulutusten
osalta yhteistyo6ta ruotsinkielisten piirien
kanssa. Panostamme myds englanninkieli-
sen ja selkokielisen viestinnan lisaamiseen.

Osaston ja koko Punaisen Ristin siivet kan-
tavat, koska toimintamme on avointa kai-
kille.

Ari Hakala
jarjestopaallikko




LEDARE 23.1.2023

Finns det luft under vingarna?

"Kestadko siivet?” fragade och sjong grup-
pen The Streets pa 1980-talet, solisten var
Jouni Hemberg som senare arbetade som
FRK:s organisationschef och han fortsatte
sin karriar inom Kyrkans utlandshjalpen.

Jag har den senaste tiden ofta diskute-

rat med avdelningarnas styrelser om huru-
vida avdelningarna aven i framtiden hittar
nya medlemmar till styrelsen, nya ordfo-
randen eller insamlingsledare. Samma dis-
kussion har forts dven t.ex. med forsta
hjalpen-grupperna. Har vi en beredskap i
framtiden? Lyckas vi fa nya frivilliga att en-
gagera sig i verksamheten? Finns det luft
under Finska Réda Korsets vingar?

Numera &r det ndgot svarare att fa nya fri-
villiga att férbinda sig i verksamheten &n
tidigare. Kommuniceringen och marknads-
foringen kraver en sorts akrobatik i en fler-
kanalig kommunikationsmiljé. Det har ar
dock inget nytt samtalsamne. Det har ald-
rig varit 1att att f& med nya medlemmar.
Man har alltid behévt locka med nya med-
lemmar, att invitera dem personligen for
att bekanta sig med verksamheten. Vi har
varit synliga i media och vid evenemang.
Vi har ordnat bra och entusiastiska aktivi-
teter som lockat folk.

Vid férra hostmotet blev det i ndgra avdel-
ningar rostning om ordférandeposten, da
flera visade intresse. Nya frivilliga har an-
slutit sig till ndgra av forsta hjalpen-grup-
perna, antalet frivilliga 6kade tydligt pa
vissa avdelningar under coronatiden och

Ukraina-krisen. Nya frivilliga ansluter sig
om avdelningen kan erbjuda verksamhet
samt informerar om den.

Exempelvis finns det nu nastan 50 "Laksy-
Helppi”-frivilliga inom distriktet och fle-

ra vill komma med. "Auttamisklubi” (forsta
hjalp-klubb) lockar med unga vuxna som
studerar finska. Ukraina-insamlingen 2022
ar den storsta inom hela Finska Réda Kor-
sets historia, &vensa Hungerdagen fick ett
bra resultat. Over 200 personer deltog i det
finsksprakiga webbinariet om 72 timmars
beredskap (https://72timmar.fi) som an-
ordnades tillsammans med LahiTapiola.

De frivilliga inom vart distrikt beharskar
124 olika sprak. Vi ar en stark beredskaps-
organisation och beredskapen talar till
manskor dver sprék- och kulturgrénser. For
att forbattra tillgangligheten kommer Har
och Nu -tidningen fér vart distrikt att publ-
iceras tvasprakig fr.o.m. detta nummer i
stéllet for de tidigare skilda upplagorna pa
finska och pa svenska. Vi samarbetar med
FRK:s svensksprakiga distrikt for att kunna
erbjuda mera information och utbildning pa
svenska. Vi satsar ocksd pa att 6ka kom-
munikationen pa engelska och pa att an-
véanda klarsprak i framtiden.

Man kan saga att avdelningarna och hela
Rdda Korset har luft under vingarna efter-
som var verksamhet &r 6ppen for alla.

Ari Hakala
organisationschef

Vuosikokous - Arsmoéte 22.4.2023

Pista paivamaara muistiin! Punaisen Ristin Helsingin ja Uudenmaan piirin vuosikokous pi-
detdan lauantaina 22.4.2023 Haukilahden lukiossa, osoite Tekniikantie 3, 02150 Espoo
(Otaniemi). Paiva alkaa aamukahveilla ja ilmoittautumisella klo 9, varsinainen kokous al-

kaa klo 10. Lisatietoja tulossa maaliskuussa.

Réda Korsets Helsingfors och Nylands distrikts arsméte halls 16rdagen 22.4.2023 i Hauki-
lahden lukio, Teknikvdgen 3, 02150 Esbo (Otnas). Dagen bérjar med morgonkaffe och an-
malan kl. 9, sjalva moétet borjar kl. 10. Mera information i mars.




YSTAVANPAIVAKAMPANJA 6.-19.2.

Yksindisten tueksi tarvitaan lisaa ystavatoimintaan

koulutettuja vapaaehtoisia

Yksinadisyys on lisaantynyt Suomessa mer-
kittavasti viime vuosina. Erityisen huonosti
voivat nuoret, nuoret aikuiset ja ikaihmiset.

Tahan mennessa ei viela ole ollut nahtavis-
sa, etta yksinaisyysluvuissa olisi palaudut-
tu edes koronaa edeltavalle tasolle. Vuosit-
taisen yksinaisyysbarometrin tulokset ovat
kohta kasissamme. Toivon ndkevani baro-
metrin tuloksissa merkkeja kaannoksesta
kohti parempaa.

Yksi tdman vaalikevaan viesteistamme on
yksindisyyden vahentamisen tarkeys. Yksi-
naisyys ei lievity ilman, etta siihen panos-
tetaan yhteiskunnan kaikilla tasoilla. Pit-
kittynyt yksindisyys on otettava vakavana
kansanterveydellisend ja -taloudellisena uh-
kana. Yksindisyys on lyhytkestoisenakin ki-
ped paikka yksildlle, mutta pitkittyessaan se
altistaa monille sairauksille ja jopa lyhentaa
elinidnodotetta.

Yksindisyyden vahentdminen on ollut Suo-
men Punaisen Ristin tarkeimpia tavoitteita
jo vuosikymmenten ajan. Osastojen aktiivi-
nen ystavatoiminta on tarkein toimintamuo-
tomme tuon tavoitteen saavuttamisessa.
Yksindisten tueksi tarvitaan ystavatoimin-
taan koulutettuja vapaaehtoisia. Juuri sen
vuoksi kutsumme toimintaan mukaan uu-
sia ihmisia ystavanpadivakampanjassa hel-
mikuussa.

Ihmisilla on suuri tarve kasvokkaisille koh-
taamisille ja nahdyksi tulemiselle. Meidan

on rakennettava pala palalta yhteiséllisyyt-
ta. Jokaisella meista on sisaanrakennet-

tu tarve tulla hyvaksytyksi ja kuulua osaksi
yhteisda. Osastotoiminta, ystavavapaaeh-
toisena toimiminen, ystavan saaminen ys-
tavatoiminnan kautta seka fyysiset osas-
totapahtumat tarjoavat kaikki kaivattuja
kohtaamisen paikkoja.

Helmikuussa vietettava ystavanpaiva on
kohta tadlla ja osastoissa kannattaa hy6-
dyntaa valtakunnallisen kampanjan naky-
vyys: yhdessa saamme viestin lapi yksindi-
syyden vahentamisen tarpeesta seka uusia
vapaaehtoisia mukaan ystavatoimintaan.

Ystdvanpadiva on meidan kaikkien yhteinen
ponnistus. Vapaaehtoisten ansiosta meilla

on ystavatoimintaa, ja moni yksindinen voi
saada ystavan.

Maaret Alaranta

Sosiaalisen hyvinvoinnin
koordinaattori

Suomen Punainen Risti

TYKKAA Facebookissa
Seuraa toimintaamme Facebookin kautta.
facebook.com/punainenristi

KESKUSTELE Twitterissa

twitter.com/punainenristi

TIEDA TAPAHTUMISTA

Etsi paikkakuntasi tapahtumia verkosta.
rednet.punainenristi.fi

KATSELE VIDEOITA
Youtubessa
youtube.com/suomenpunainenristi
JAA KUVIAMME

Instagramissa
instagram.com/punainenristi/

OTA YHTEYTTA

Henkilokunnan sahkopostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@punainenristi.fi

MERKKI SUOJAA SINUA - SUOJAA SINA MERKKIA!

Punainen risti valkoisella pohjalla on suojamerkki ja asevoimien ldakintédhuollon
tunnus. Se suojelee kriisitilanteissa siviileita, avustustyontekijoita ja haavoittuneita
sotilaita. Suojamerkin omistavat sodan oikeussaantdihin eli Geneven sopimuksiin
sitoutuneet valtiot, joista Suomi on yksi. Punaisella Ristilla on oikeus kayttaa tunnusta
toimintansa merkitsemiseen ja valvoa sen kayttda. Lue lisdd humanitaarinenoikeus.fi

TUTUSTU VERKKOKAUPPAAN
punaisenristinkauppa.fi:n jarjestondkymasta tilaat katevasti kaikki
osastomateriaalit. Tarvitsetko tunnukset? Laita viesti myynti@punainenristi.fi

SOITA JA LAHJOITA
0600 12220 (20,28 € / puhelu + pvm)
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YSTAVANPAIVAKAMPANJA 6.-19.2.

Miten hyvalta tuntuukaan, kun saa ystavan
— ystavanpaiva kutsuu vapaaehtoiseksi

Ystdavanpdivikampanja jarjestetadan 6.—
19.2. Kampanja huipentuu ystavanpaivan
14.2. ympadrille, jolloin ndymme somessa,
mediassa ja tapahtumissa ympari maan.

Uudistetussa ystavanpaivakampanjassa osoite-
taan kuvin ja sanoin, miten merkitykselliselta
ja helpottavalta tuntuu, kun ei tarvitse enaa ol-
la yksin ja tulee vihdoin nahdyksi ja kuulluksi.
Kun saat ystavan -kampanjalla kannustetaan
uusia ihmisia vapaaehtoisiksi ystaviksi.

Yksinaisyys on Suomessa mittava ongelma,
johon Punaisella Ristilld on tarjota yhtena rat-
kaisuna ystavatoimintaa.

Ystavanpaivan jalkeen uusia vapaaehtoistoi-
minnasta kiinnostuneita ihmisia on liikkeella.
Otetaan heidat kaikki mukaan!

Digitaaliset materiaalit osastoille

Loydat uudistetut digitaaliset materiaalit Pu-
naisen Ristin aineistopankin Ystavanpaiva 2023
-kansiosta. Aineistopankissa on verkkoon ja
sosiaaliseen mediaan sopivia kuvia, jakokuvia
ja bannereita uudella kampanjailmeella.

Jakakaa ja pyytakaa jakamaan materiaaleja
somessa - yhdessa naymme ja kuulummel!

Viestimme on: Vapaaehtoinen ystava voi muut-
taa yksindisen elaman.

Sosiaalisessa mediassa kaytdamme hashtagia
#Ystavanpaiva.

Aineistopankin I6ydat osoitteesta
aineistopankki.punainenristi.fi.

Tilaa ystavatoiminnan painetut materiaalit Pu-
naisen Ristin verkkokaupasta 29.1. mennessa.
Kun saat ystavan -kampanjalla ei ole ensim-
maisena vuotena omia painettuja materiaaleja.

Ystavanpaivan tapahtumissa voi jakaa ystava-
toiminnan yleisia painettuja materiaaleja.

Tapahtumia toivotaan

Pyydéamme kaikkia osastoja jarjestamaan ysta-
vanpaivan tapahtumia. Kohtaamiset ovat ihmi-
sille tarkeita nyt, kun kasvokkainen kohtaami-

nen on jalleen mahdollista.

Suunnitelkaa tapahtumia yhdessa ja ottakaa
mukaan myds uusia vapaaehtoisia. Keskustoi-
misto tukee osastojen tapahtumia tuttuun ta-
paan enintaan 150 eurolla.

Kertokaa tapahtumista paikalliselle medialle
ennakkoon ja tarjotkaa haastateltaviksi ysta-
vatoiminnassa mukana olevia vapaaehtoisia ja
ystavapareja. Osastojen kayttéon tulee tiedo-
tepohja RedNetiin. Tiedote kannattaa Iahettaa
noin viikkoa ennen ystavanpaivaa paikallisme-
dioille.

Lisatietoja:
rednet.punainenristi.fi/ystavanpaiva

Sosiaalisen hyvinvoinnin koordinaattori
Maaret Alaranta, p. 040 358 3257

Viestinnan asiantuntija Ada Bergroth,
p. 040 610 9447



RASISMINVASTAINEN VIIKKO 20.-26.3.

Toimi yhdenvertaisemman tydelaman puolesta!

Tana vuonna rasisminvastaista viikkoa
vietetddn 20.-26.3. tydoelaman teemalla.

Kampanjaviikko on osastoille loistava toimin-
nan paikka: se antaa konkreettisia keinoja
edistaa yhdenvertaisuutta omalla kotipaikka-
kunnalla. Samalla voitte verkostoitua alueen
ty6nantajien kanssa.

Tydpaikoilla tiedostamattomat ennakkoluulot
voivat estdaa yhdenvertaisuuden toteutumista.
Ne vaikuttavat esimerkiksi siihen, kuka pal-
kataan ja millaiseen asemaan, miten kukin
otetaan mukaan tydyhteisddn tai millaisia ura-
kehitysmahdollisuuksia on. Syrjinta on harvoin
tahallista, mutta se on aina haitallista — niin
syrjinnan kohteelle kuin koko tydyhteisélle ja
yhteiskunnalle.

Kampanjalla on erityinen paikka jarjestds-
samme: yhdenvertaisuuden edistdminen ja
ihmisarvon suojeleminen ovat Punaisen Ristin
toiminnan ytimessa. Kannustetaan alueen ty6-
paikkoja havaitsemaan, kuinka moninaisuus
toteutuu omassa tydyhteiséssa ja missa kohdin
sitd voisi viela edistaa.

Nain osasto voi osallistua

Osastot voivat osallistua kampanjaan esimer-
kiksi viestimalla somessa, haastamalla oman
paikkakuntansa ty6nantajat, toteuttamalla

kouluvierailuja tai jarjestamalla tapahtuman.

"Tunnista, tiedosta, toimi” on kampanjamme
tuttu paaviesti. Osasto voi esimerkiksi haastaa
tyopaikat tarkastelemaan:

1. Millaisia syrjivia kdytantéja tunnistamme yh-
teisomme toiminnassa ja rakenteissa?

2. Miten voimme lisaté osaamistamme yhden-
vertaisuudesta?

3. Miten puutumme rasistiseen kaytokseen ja
kaytantoihin?

Esimerkissa on voimaa - pohditaan siis naita
kysymyksia myos osastossa!

Materiaaleja ja koulutusta tarjolla

Valmiit materiaalit, haastetekstit, ideat koulu-
yhteisty6hon ja muut osallistumisvinkit 10ydat
ennen kampanjaviikkoa RedNetista: rednet.

punainenristi.fi/rasisminvastainen-viikko

Kampanjainfo jarjestetaan Suuren koulu-

tuspaivan yhteydessa 4. maaliskuuta. Li-

satietoa Omasta: oma.punainenristi.fi/
event/19759

Maaliskuussa vapaaehtoiset paasevat myos
osallistumaan verkossa jarjestettdavaan valta-
kunnalliseen antirasismikoulutukseen.

Luodaan yhdessa yhdenvertaisempi yhteis-
kunta!
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YLEISKOKOUS 2023

Kohti yleiskokousta

Suomen Punaisen Ristin yleiskokouksessa Joensuussa 10.-11.6.

paadtetdadn, mihin asioihin panostamme yhdessa seuraavien kolmen
vuoden ajan. Nappaa tiarkedat paivamaarat talteen ja ilmoittaudu mukaan!

Mita osallistuminen maksaa?

NYT

Majoitus
varattavissa
yleiskokouksen
kiintidsta.

30.4.

Ilmoittautuminen
yleiskokoukseen
paattyy.

10.5.

Kokouskutsu
asialistoineen

lahetetddn osastoille

ja piireille.

10.2.

Toimintalinjauksen

luonnos ja muutosesitykset
jarjestdn saantoihin
kommentoitavina osastoilla ja

piireilla.
Yleiskokouksen

ilmoittautuminen
alkaa.

29.4.

Viimeinen paiva
jattaa esitykset

hallituksen ja valtuuston

henkilovalinnoiksi.

9.6.

Nuorten etkot

Joensuussa.

31.3.
Viimeinen paiva
kommentoida
toimintalinjausta ja
muutosesityksia
saantoihin.

10.4.
Viimeinen paiva
jattaa aloitteet

yleiskokoukselle.

10.-11.6.

Yleiskokous
Joensuussa

Yhden osallistujan kokouspaketti maksaa 100 euroa. Kokouspaketti sisaltda
yleiskokousohjelman mukaiset lounaat, kahvitarjoilut seka iltaohjelman juhlaillallisineen.

Alle 29-vuotiaille danivaltaisille edustajille kokouspaketti illallisineen maksaa 20 euroa.
Punainen Risti haluaa nain tukea nuorten mahdollisuutta osallistua paatdksentekoon.

On myds mahdollista osallistua pelkdstaan kokoukseen tai iltaohjelmaan.

Kokousta on myos mahdollista seurata verkon kautta maksutta.

Pelkdn kokouksen osallistumismaksu on 40 euroa. Hinta sisadltda ohjelman mukaiset
lounaat ja kahvitarjoilut kokouksen aikana lauantaina ja sunnuntaina.

Pelkadn iltatilaisuuden osallistumismaksu on 60 euroa. Maksu sisaltaa juhlaillallisen ja

iltatilaisuuden ohjelman.

Osallistujat varaavat majoituksen itsendisesti yleiskokouksen kayttoén varatuista

hotellikiintidista.

Lisatietoa yleiskokouksesta:

rednet.punainenristi.fi/yleiskokous2023



KAMPANJAT KALENTERIIN

Merkitse kampanjat kalenteriisi!

Kampanjkalender Huvudkampanjer Ovriga kampanjer

Alla organisationsnivaer Alla organisationsnivaer Roda Korset
deltar aktivt. kommunicerar aktivt.

Hall dig pa benen-kampanjen Vandagen Veckan mot rasism
januari 2023 6-19.2.2023 20-26.3.2023

Rddakorsveckan Sommargummikampanjen
8-14.5.2023 juni-augusti
Kedjereaktion o

1.5-22.9.2023

Hungerdagen 1.9-31.10.2023, Jul i sinnet
b&ssinsamling 28-30.9.2023 16.11-24.12.2023

Roda Korsets jul
november-december

Drogférebyggande temaveckan
6-12.11.2023

Nasdagen

11.11.2023
Nirstaendevardarveckan
20-26.11.2023

Eduskuntavaalit 2023 - vaikuta yhteisten teemojen puolesta!

Eduskuntavaalit jarjestetaan huhtikuussa 2023. Haluamme vaikuttaa erityisesti varautumisen,
Vaalien alla kaydaan keskustelua useista Punai- ilmastonmuutoksen, yksindisyyden ja maa-
sen Ristin toimintaan liittyvista kysymyksista: hanmuuton teemojen ymparilla. Osastoilla on
kansalaisyhteiskunnasta, turvallisuuspolitiikas- mahdollisuus vaikuttaa keskusteluun ja suo-
ta, jarjestdjen seka kehitysyhteistydn ja hu- raan ehdokkaisiin eri puolilla maata.

manitaarisen avustustoiminnan rahoituksesta.
Suomen Punainen Risti on osaltaan mukana
vaikuttamassa vaalien alla kaytavaan keskus-
teluun seka tulevan hallituksen ja eduskunnan
tyon painopisteisiin.

Katso vaaliteemamme ja vinkkeja vaalien alla
kaytavaan keskusteluun osallistumiseksi Red-
Netista: rednet.punainenristi.fi/eduskun-
tavaalit2023.



KOULUTUKSET

Suuri koulutuspaiva maaliskuussa

Suuri koulutuspadiva jarjestetdaan ver-
kossa 4.3. Se on avoin kaikille Punaisen
Ristin vapaaehtoisille, toiminnasta kiin-
nostuneille ja kumppanijarjestojen edus-
tajille.

Ohjelmassa huomioidaan niin uudet

kuin kokeneet vapaaehtoiset. Sisaltd
tarkentuu tammikuun aikana, ja ohjelma ja
ilmoittautumisohjeet paivittyvat Oma Punaisen
Ristin tapahtumaan: oma.punainenristi.fi/
event/19759.

Mukaan odotetaan paljon uusia vapaaehtoisia,
ja koulutuspaivassa nostetaan esiin

osastojen tulevia tapahtumia ja toimintoja
Oma Punaisesta Ristista ympari Suomen.
Osastosi kannattaakin varmistaa, etta tulevat
tapahtumat ja avoimet vapaaehtoistehtavat
on julkaistu Omassa hyvissa ajoin ennen
maaliskuun koulutuspaivaa.

Suurta koulutuspaivaa kannattaa markkinoida
vapaaehtoistoiminnasta kiinnostuneille seka
jo mukana oleville vapaaehtoisille, niin uusille
kuin kokeneillekin. Maaliskuussa kohdataan!

Lisatietoja:
Suunnittelija Sanna Saarto, p. 040 843 0004

Somen kayttd osastoissa -koulutus 14.3.

Kuinka viestia osaston toiminnasta sosi-
aalisessa mediassa? Miten tavoitamme
ihmisia julkaisuillamme? Sukellamme
somemaailman saloihin Somen kaytto
osastoissa -koulutuksessa tiistaina 14.3.
kello 17.30 alkaen.

Parituntisen paketin aikana saat kattavasti
tietoa Facebookista ja Instagramista
somekanavina ja ndet esimerkkeja
kiinnostavista sisalldista.

Etana Teamsissa jarjestettavan
koulutuksen vetavat osastoviestinnan
vapaaehtoiskouluttajamme.

Koulutus on someviestinnan peruskurssi kaikille
aiheesta kiinnostuneille vapaaehtoisille, eika se
vaadi aiempaa pohjatietamysta. Koulutuksen
seuraamista kuitenkin helpottaa, jos itsella

tai osastolla on jo olemassa Facebook- tai
Instagram-tili.

Tule kehittémaan taitojasi someviestijana!
Ilmoittaudu koulutukseen Oma Punaisessa
Ristissda: oma.punainenristi.fi/
event/19919.

Tietosuoja osaston vastuuvapaaehtoisille:

suorita kurssi verkossa

Tuntuuko tietosuoja koukeroiselta? Mika
on Suomen Punaisen Ristin tietosuoja-
linjaus ja mitkd ovat paikallisosaston
vastuut ja velvollisuudet?

Ota osaston tietosuoja haltuun omaan tahtiin
suoritettavalla verkkokurssilla! Kurssin aikana
tutustut tietosuojan periaatteisiin ja saat
esimerkkeja siita, miten vapaaehtoisten ja
avunsaajien tietosuoja toteutuu osaston
arjessa.

Verkkokurssi on suunnattu kaikille niille
vapaaehtoisille, jotka kasittelevat tehtavissaan
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henkildtietoja. Erityisesti suosittelemme kurssia
seuraavissa tehtavissa toimiville:

¢ paikallisosastojen luottamushenkildt
¢ eri toimintamuotojen yhteyshenkildt

e toimintaryhmien vetajat ja
vastuuvapaaehtoiset.

Kurssi on avoin kaikille Punaisen Ristin
vapaaehtoisille ja sen voi aloittaa koska
tahansa Itslearning-oppimisymparistdssa.

Ohjeet kurssialustalle liittymiseen 16ydat
RedNetistd: rednet.punainenristi.fi/
node/29737



OPPIMATERIAALIPALVELU

Uusia oppimateriaaleja saatavilla: aiheina muun
muassa kaveritaidot ja Ukrainan kriisi

Osoitteesta sproppimateriaalit.fi Ioydat
ilmaisia oppimateriaaleja niin opettajien
kuin vapaaehtoistenkin tueksi.

Oppimateriaalipalvelusta I6ytyy helposti kayt-
toon otettavia kokonaisuuksia muun muassa

¢ globaalikasvatuksesta

e ystavyydesta ja kaveritaidoista
e ensiavusta ja terveydesta

e sodan saannoista

e yhdenvertaisuudesta.

Lisdksi sivustolta 16ytyy valmiita aamunavauk-
sia eri teemoista seka tietoa kouluille suunna-
tuista kampanjoista, esimerkiksi Lukukuusta ja
Paivatydkerayksesta. Materiaaleja on tarjolla
joka ikdaryhmalle varhaiskasvatuksesta aikuis-
opetukseen.

Materiaalia ajankohtaisista teemoista

Oppimateriaalipalvelu toimii tukena myds ajan-
kohtaisten teemojen kasittelyssa. Uutta Miten
Punainen Risti auttaa Ukrainan kon-
fliktissa? -oppikokonaisuutta voi hyédyntaa
esimerkiksi kouluvierailuilla ja muissa tilaisuuk-
sissa.
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Lisdksi Globaaleja teemoja kasittelevaan Ris-
kien keskella -kokonaisuuteen on tuotettu
Ukrainan konfliktia kasitteleva osio.
Riskien keskelld -materiaalit ovat nyt entista
kaytettavampia, silla niihin on tuotettu valmiita
tehtavia oppilaille.

Palvelusta |6ytyy uutuutena my6és Punainen
Risti — auttajia meillda ja maailmalla -ni-
minen materiaali, joka esittelee Punaista Ristia
erityisesti lapsille ja nuorille. Mukana on tietoa,
kuvia ja videoita seka pohdintatehtavia keskus-
telun tueksi. Materiaalista voi hyédyntaa myds
yksittaisia osioita Punaisen Ristin toiminnasta
kerrottaessa. Se sopii monelta osin hyvin myds
aikuisille kuulijoille.

Ystavanpaivan lahestyessa kannattaa muistaa
myds paljon kiitosta saaneet Kaveritaitoja-
seka Kaveritaitoja Muumien tapaan -oppi-
materiaalit, jotka molemmat 16ytyvat nyt myods
ruotsiksi ja englanniksi. Ystavyys ja kaveri-
taidot ovat téna lukuvuonna kiinnostaneet kou-
luja ja opettajia erityisen paljon, ja ystavan-
paivan aikaan kannattaakin muistuttaa kouluja
naista ja muista ilmaisista oppimateriaaleista.

Tutustu:
sproppimateriaalit.fi
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TERVEYTTA JA TURVAA

Ensiapuryhmien uudet materiaalit
Punaisen Ristin verkkokaupassa

Ensiapuryhmien materiaalit on paivitetty uu-

den ilmeen mukaisiksi, ja verkkokauppaan on m ff
hankittu uusia tuotteita. Loydat verkkokaupan Punainen Risti
osastonakymasta esimerkiksi uudet banderollit

ja surffiliput parantamaan ensiapupisteen tai T
selvidmispisteen nakyvyyttd tapahtumissa. Selviamis- S
P iste Punainen Risti

Selkdamerkit uudistuivat

Myos selkdmerkit on uudistettu ja valikoimaan -
on lisatty ensivaste-, seksuaaliterveystyo- ja
ensiapu-merkit. Jatkossa pelkkaa ristia ei ole

tarkoitus kayttaa ensiapupaivystdjien selka-
merkkind.
Uutuutena rintamerkit e

Forsta
Verkkokaupasta |0ytyvat nyt myds liivin rin- hjélpen Ensi
tapieleen kiinnitettavat merkit. Rintamerkisséa First aid nflapu
on sama teksti kuin selkdmerkissa. Etupuolen Forsta
merkki helpottaa kohtaamisia, kun vastaan- Punainen st h_jalpe_n
tulija nakee, milla asialla paivystaja on hanta First aid
lahestymassa.
Ensiaputuotteita monipuolisesti R e

Punainen Risti Ensiapu Oy siirsi kesalla 2022
tuotteidensa jalleenmyynnin Punaisen Ristin
verkkokauppaan. Loydat valikoimastamme siis
nyt laajasti ensiaputuotteita. Myds harjoitus-
defibrillaattorit 16ytyvat meilta.
ile!
Tervetuloa ostoksille! Myyntipalvelu: myynti@redcross.fi,
punaisenristinkauppa.fi p. 020 701 2211 arkisin kello 8.30-15.00.

Pysy pystyssa -kampanja antaa vinkit
liukastumisten ehkaisemiseksi

Tyoikaisille sattuu runsaasti liukastumis- tumiseen mydtavaikuttaneet tekijat ovat yllat-

tapaturmia, ja niiden vaikutukset naky- tava liukas kohta, kenkien heikko pito, huono
vat vuosittain merkittavina kustannuk- talvikunnossapito, erityisen liukas alusta seka
sina ja sairauspoissaoloina. Noin joka kiire.

kolmas suomalainen kaatuu talven aika-
na. Pysy Pystyssad -kampanja muistuttaa
omien valintojen vaikutuksista turvalli-
seen talvijalankulkuun. Kampanjaa vie-
tetadn 16.-29.1.2023.

Kampanjassa hyddynnetdan turvallisen talvi-
jalankulun liikennemerkkeja. Liikennemerkeilla
kannustetaan huomioimaan oman toiminnan
vaikutukset liukastumisriskin pienentéamisessa.
Voit tutustua kampanjaan ja seitsemaan vink-

Kukapa ei olisi joskus liukastunut talviliukkail- kiin liukastumisten ehkaisemiseksi osoitteessa

la kulkiessaan? Talven liukastumisia tapahtuu Pysypystyssa.fi.

Suomessa vuosittain arvioilta 75 000. Riski- Kampanjasivuilta |6ydat turvallisen talvijalan-
paikkoja liukastumiseen ovat esimerkiksi piha, kulun lilkkennemerkit ja tietoa esimerkiksi ken-
jalkakaytavat ja ulkoreitit. Yleisimmat liukas- kien ja liukuesteiden valinnasta.
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TUKEA KOULUTUKSIIN

Sivisverkosta taloudellista tukea koulutuksille

Opintokeskus Sivis tukee taloudellises-

ti Punaisen Ristin omaehtoista koulutus-
toimintaa. Vuonna 2023 tuki koulutuksille
on 35 euroa opetustuntia kohden ja enin-
taan 55 prosenttia toteutuneista kuluista.

Koulutukset voivat olla luentoja, seminaareja
tai webinaareja, joissa on tarkoituksena oppia
jotakin uutta tietoa tai taitoa joko lahiopeuk-
sena tai verkossa. Koulutuksissa on aina kou-
luttaja. Koulutukset kestavat vahintaan yhden
opetustunnin (45 minuuttia) ja niissa tulee olla
vahintaan seitseman yli 15-vuotiasta osallistu-
jaa. Perustellusta syysta osallistujajoukko voi
olla pienempikin.

Lue lisaa: ok-sivis.fi > jasenpalvelut > talou-
dellinen tuki koulutuksille.

Tukea haetaan Sivisverkon kautta
Sivisverkossa (ok-sivis.fi)

e osastosi tallentaa tiedot jarjestamistaan
vapaaehtoiskoulutuksista, niiden osallistuja-
maarista ja antaa suoritusmerkinnan koulu-
tuksista

e vapaaehtoinen voi rekisteroitya, tarkastella
suorittamiaan koulutuksia ja ladata itselleen
todistuksen opintopisteytetyista koulutuksista

o [Oytyvat keskeiset tiedot valtakunnallisista
koulutuksista kohderyhmineen, osaamista-
voitteineen ja sisaltdineen

e voit hakea Siviksen taloudellista tukea koulu-
tuksiin.

Sivisverkkoon tallennetuista koulutuksista
saamme myos helposti tilastot ja raportit.

Kirjaudu Sivisverkkoon: mene osoitteeseen
ok-sivis.fi ja klikkaa oikeanpuoleisen kulman
kirjautumislinkkia.

Omat tunnukset Sivisverkkoon

Koulutusta jarjestavassa osastossa on hyva
olla vahintaan yksi vastuuhenkild, joka paasee
lisddmaan Sivisverkkoon osaston tilinumeron ja
organisaation yhteyshenkilon. Yhteyshenkildlle
kannattaa hakea yhdistyksen vastuuhenkil®
-tasoista tunnusta. Tunnusten tekemisen yh-
teydessa yhteyshenkildon taytyy tehda vahva
sahkoéinen tunnistautuminen.

Sivisverkosta I6ytyvat ohjeet tunnusten ha-
kemiseen ja koulutusten hallintaan. RedNe-
tista 16ytyy lisdksi Punaisen Ristin tarkempi
sisainen ohje Sivisverkon kayttédn seka
vinkkeja kululaskelman tekoon. Lue lisaa:
rednet.punainenristi.fi/node/54763.

Tasmakoulutusta osastoille Sivisverkon
kayttoon

Tunnin mittainen etdkoulutus jarjestetaan
seuraavan kerran tiistaina 7.2. kello 18-19.
ilmoittautuminen sunnuntaihin 5.2. men-
nessa Omassa: oma.punainenristi.fi/
event/16901

Osallistumislinkki [ahetetaan ilmoittautuneille.

Kouluttajakoulutus kevaalla 2023

Kouluttajakoulutukseen hakeudutaan oman piiritoimiston kautta.
Ilmoittautuminen 1 kuukausi ennen koulutuksen alkua.

Kouluttajapaivat

Webinaari: Kouluttajana Punaisessa Ristissa
Oppimisen ohjaaminen: Etakoulutus
Oppimisen ohjaaminen: Lahikoulutus
Oppimisen ohjaaminen: Reflektio

Kouluttajien verkkokurssi

Valmiuskouluttajien sisaltéosa

Kouluttajakoulutuksen sisaltéosia tarpeen mukaan

21.-22.1. Jyvaskyld
14.3.

12.4.

22.4. Helsinki
2.5.

9.1.-315.

25.-26.3. Helsinki
22.-23.4. Nynas




KOULUTTAJIA HAETAAN

Kouluttaja perehdyttaa uusia vapaaehtoisia

.o

Tiedatko vapaaehtoisen, joka sopisi Punai-
sen Ristin tai vapaaehtoisen pelastuspalve-
lun vapaaehtoiskouluttajan tehtavaan? Tai

tarvitsetteko vapaaehtoiskouluttajaa osas-
ton jarjestamille kursseille ja toimintaryh-

man iltoihin?

Kouluttajan tehtavaan on haku kaynnissa.
Kouluttaja erikoistuu yhteen koulutuslin-
jaan, kuten LaksyHelppi- tai ystavatoimin-
taan, maahanmuuttotydéhon, valmiuteen
(etsinta, ensihuolto, viesti), henkisen tu-
keen, humanitaariseen oikeuteen, viestin-
tdan tai ensiapuryhmien kouluttamiseen.
Kouluttajalla on tarkeaa olla hyvat vuoro-
vaikutustaidot, tahtoa toimia yhteistydssa
muiden kanssa, kokemusta vapaaehtoisena
toimimisesta ja oman toimialan peruskurssi
kaytyna. Kouluttaja-, opettaja- tai ohjaa-
jataustasta on hyoétya, samoin organisoin-
tikyvysta. Osalla toimintalinjoista on myds
muita ennakkovaatimuksia.

Osastolla voi olla omia vapaaehtoiskoulut-
tajia. Osaston kouluttajan tehtavana voi
olla yhdessa osaston muun vden kans-

sa suunnitella ja organisoida kurssit, kou-
luttaa kursseilla, jarjestdaa uusien jasenil-
toja tai kouluttaa toimintaryhman illoissa.
Jokainen hakija sitoutuu kouluttamaan ai-
nakin kolme kurssia seuraavan kolmen
vuoden aikana. Jos osasto sitoutuu kustan-
tamaan kouluttajakoulutuksen kulut, tule-
vista tehtavista on hyva sopia jo haun yh-
teydessa.
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Muutamia esimerkkeja
koulutuksista:

- Ensiapuryhman koulut-
taja: Auttajakurssit, toi-
mintaryhmien illat

- Henkinen tuki: Kurs-

sit kaikille vapaaehtoisille,
kiinnostuneille ja toimin-
taryhmille

- Maahanmuuttotyd:
Kurssit lahitoteutuksena
kuten kotoutumisen tuke-
na, uudelleensijoitetut ja
Punaisen Ristin tuki, arjen
apu, LaksyHelpit.

- Valmiuskouluttaja: Va-
paaehtoisen pelastuspal-
velun kurssit, esimerkik-
si etsintd-, ensihuolto- tai viestikoulutus
yhdessa paikallisen Vapepa-toimikunnan
kanssa.

- Ystavatoiminta: Ystavakurssit lahitoteu-
tuksena, ystavana palvelutalossa tai ulkoi-
luttajana, ystavaryhman illat.

Kaikki kouluttajat voivat kouluttaa mm. Pu-
nainen Risti tutuksi -kursseja, mika on hy-
va pohja uusien vapaaehtoisten illoille.
Kouluttaja ei voi kayttaa mitaan koulutus-
materiaalia itsendisesti toteutettaviin kou-
lutuksiin, vaan koulutukset jarjestetdaan
aina yhteistydssa osaston, piirin tai Kes-
kustoimiston kanssa.

Keskustoimisto organisoi koulutuksen ja
kouluttajaksi haetaan piiritoimiston kautta:
www.lyyti.fi/reg/Kouluttajakoulutus_HUP.
Haku kevaan koulutuksen yhteisiin osiin
paattyy HUPissa 5.2. ja syksyn osalta 31.8.
Hakemuksen voi tayttda ympari vuoden.

Kouluttajakoulutuksen hinnat: yhteinen
osa 70 euroa, valineosa 90 euroa, sisalto-
osa 70-135 euroa. Kouluttajapatevyys on
kolme vuotta voimassa. Oikeuden voi pai-
vittaa osallistumalla valtakunnallisille kou-
luttajapaiville, jolloin sitoutuu taas koulut-
tamaan kolme kurssia seuraavan kolmen
vuoden aikana.



YSTAVATOIMINTA - VANVERKSAMHET

Yksinaisyys jattaa ulkopuolelle kaikesta

Koronapandemian alkamisesta on pian kol-
me vuotta. Silloin eristdydyimme kotei-
himme ja erityisesti ikaihmisia haluttiin
suojella kehotuksella valttaa vierailuja ja
tapaamisia. Lukuisat harrastukset, kerhot,
sukulaisvierailut, juhlat ja vastaanotto-
kaynnitkin loppuivat kokonaan. Moni keksi
pakon edessa keinot parjata jotenkin koto-
na ilman kenenkaan seuraa.

Punaisen Ristin ystavatoiminnassa on viime
vuoden aikana hiljalleen palattu takaisin
Idhitapaamisiin. Huolestuttavassa maaras-
sa ystavavalitykseen tulevista yhteyden-
otoista kerrotaan tilanteesta, jossa ihminen
ei enaa ollenkaan poistu kotoaan tai tapaa
ketaan. Vaikuttaa silta, etta aluksi tarpeel-
lisena suojautumisena alkanut eristaytymi-
nen ei ole joillakin loppunut ollenkaan.

Tiedetdan, etta sosiaalisella eristaytymisel-
|a voi olla vakavia vaikutuksia terveyteen.
Siihen liittyy usein ahdistusta ja masen-
nusta, sosiaalisia pelkoja, yksindisyyden
tunteita ja erityisesti ikaantyneilla liikunta-
kyvyn heikentymista seka muistihdirididen
lisdantymista. Mita pidempaan eristynei-
syys jatkuu, sita pelottavammalta ihmisten
pariin [dhteminen voi tuntua.

Yksindisyyteen ja eristaytymiseen liittyy
myo6s paljon hapeaa. Oman kodin kynnyk-
sen kasvamista ylitsepadasemattomaksi voi

olla todella vaikea selittaa kenellekaan. Pu-
naisen Ristin ystavatoiminnan vapaaehtoi-
nen voi olla se, joka paasee yksindisen luo
ja kuuntelee hanta. Jossain tilanteissa va-
paaehtoinen voi auttaa kynnyksen yli, ta-
kaisin sosiaalisiin kontakteihin. Yksinaisyy-
den murtamisen tehokkain ladake on toinen
ihminen.

Punaisella Ristilla on Uudellamaalla lahes
kaksi tuhatta vapaaehtoista ystdvaa. Pan-
demian jalkeen heitd tarvitaan enemman
kuin ehka koskaan. Toisen auttaminen lisaa
my®s omaa hyvinvointia ja monessa tapa-
uksessa voi lievittdaa myos vapaaehtoisen
tuntemaa yksinai-
syytta. Joka kol-
mas meista tuntee
itsensa yksinaisek-
si, eli joukossa on
ihmisia kaikkialta
ympariltdmme.

Olethan yhteydes-
sa, mikali osasto-
si ystavavalitys tai
-toiminta tarvitse-
vat tukea!

Minna Jaakkola
sosiaalitoiminnan
asiantuntija

Ystavakursseilla kohdataan

Ystavakurssi on ollut monelle uudelle va-
paaehtoiselle ensimmaisen kohtaaminen
osaston kanssa. Lahikurssi on edelleen mu-
kava ja motivoiva tapa tulla toimintaan,
kun samalla paasee tutustumaan mui-

hin kasvotusten! Osaston kannattaa itse
tai yhteistydssa lahialueen osastojen kans-
sa jarjestaa ystavakursseja lahitoteutukse-
na. Lisaksi valtakunnalliset kurssit verkos-
sa taydentavat toimintaan mukaan paasya.

Nain padsee jo pitkalle kurssia toteuttaes-
sa, tarvittaessa piirista autetaan:
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- Kurssin ajankohdasta ja paikasta sopimi-
nen

- Kouluttajan hankkiminen ja tyénjaosta
sopiminen

- Tapahtuma luominen Oma Punaiseen Ris-
tiin, toimii myds ilmoittautumislinkkina

- Kurssin markkinointi yhdessa tiedottajan
kanssa

Ellei osastolla viela ole omaa koulutta-

jaa, piirista autetaan kouluttajan etsinnas-
sa. Kannattaa myoés tiedustella, 16ytyisikd
osaston vapaaehtoisten joukosta ystdvatoi-



KOULUTUKSET

minnan kouluttajatehtavasta kiinnostunei-
ta. Ystavatoiminnan kouluttaja voi yhdessa
ystavatoiminnan muiden vastuuvapaaeh-
toisten kanssa jarjestaa kursseja. Haku
kouluttajaksi tapahtuu piiritoimiston kaut-
ta. Mita useampi kokki sopassa, sita mai-
niompi kurssi.

Muistilista koulutuksen jarjestajalle 16ytyy
taalta: https://bit.ly/muistilista2022.

Osastojen jarjestamia ystavakursseja

- 7.2. klo 17-20 T6616n palvelukeskuksessa,
lisdtiedot ja ilmoittautuminen oma.punai-
nenristi.fi/event/20778

- 14.2. klo 17-20 Kannelmaessa, lisatiedot
ja ilmoittautuminen oma.punainenristi.fi/
event/20339

- 16.2. kl. 17.30-20.30 pa Arbis tillsammans
med Helsingfors svenska avdelning, anmal-
ningar kanslier@arbis.hel.fi.

Ystdavakurssit verkossa

Ystavdkursseja jarjestetdaan myods verkos-
sa suomeksi 18.2. klo 10.30-13, 4.3. klo
10.30-13 ja 15.3. klo 17.30 - 20 ja englan-
niksi 22.3. klo 17-20. Tarkemmat tiedot em.
kursseista loytyvat OMAsta, oma.punainen-
risti.fi/event/14630

Grundkurs i vinverksamhet (online)

Grundkurser i vanverksamhet pa svens-

ka ordnas torsdag 9.2.2023 kl. 17.30-20.00,
torsdag 9.3.2023 kl. 17.30-20.00, tors-

dag 6.4.2023 kl. 17.30-20.00 och torsdag
4.5.2023 kl. 17.30-20.00.

Lank for alla:
oma.punainenristi.fi/event/9602
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Ensiaputoiminnan
ajankohtaiset koulutukset

Ensiapupaivystdjan peruskurssi

Ensiapupadivystajan peruskurssi alkaa 4.3
ja jatkuu 25.-26.3.2023 - ilmoittautumislin-
kit lahetetty ensiapuryhmien ryhmanjohta-
jille

EA 3 -talvileiri

Ensiapu 3 -kurssin kuuluu yhden paivan
"talviosio”, joka on jaanyt koronan vuoksi
pitamatta useana vuonna.

Nyt siihen olisi mahdollisuus, alustavas-
ti se on suunniteltu pidettavaksi lauantaina
11.3.2023 Helsingin lahialueella

Tarjolla myods paihteisiin liittyvia
webinaareja:

Webinaari 1:
Paihteet ja paihteita kayttavat ihmiset,
30.1. ja 20.4.2023 klo 17.30-20.30

Webinaari 2:

Haastavien asioiden puheeksi ottaminen,
muutokseen motivoiminen ja turvallinen
kohtaaminen, 7.2. ja 27.4.2023 klo 17.30-
20.30

Webinaari 3:

Lastensuojelullinen huoli vapaaehtoistehta-
vissa, pdihtyneen ensiapu ja haittojen va-
hentaminen, 14.2. ja 4.5.2023 klo 17.30-
20.30

Ilmoittaudu jokaiseen webinaariin
erikseen:bit.ly/SPRpaihdekoulutus!

Webit ja ilmoittautumislinkit 16ytyvat
Omasta.
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Keraystoiminnan kehittamispaiva 25.3.

Hataapukerdyksen jarjestamisen osaamista
I6ytyy jokaisesta Punaisen Ristin osastos-
ta ja piirista. Joskus luottamushenkildiden
vaihtuessa osaaminen voi paasta hiipu-
maan, ja toisaalta kokeneellakin tekijalla
voi kayda ideat vahiin, jos vaikkapa keraa-
jien houkuttelu ei ota onnistuakseen.

Osasto nimeda tavallisesti yhden luotta-
mushenkilénsa keraysjohtajaksi, jolla on
monesti iso vastuu esimerkiksi Nalkapai-
van jarjestamisesta. Nalkapaiva on Punai-
sen Ristin vuosittainen suurkampanja, jolla
paitsi vahvistetaan jarjestomme kykya ak-
tivoida vapaaehtoisia mukaan toimintaan,
myos kehitetadn yhteistyota piirin ja osas-
tojen seka keskustoimiston valilla ja pide-
tdan ylla kerays- ja kampanjaosaamista.
Nalkapaiva saisi myos olla kaikille mukava
ja hauska tapa viettaa hetki tai useampikin
hyvassa seurassa ja hyvan asian parissa.
Varojen keruu katastrofirahastoon on to-
ki Nalkapadivan yksi seuratuin tavoite, mut-
ta yhta tarkeaa on kampanjan nakyvyys ja
vaikuttavuus.

- Olisi tarkeaa, ettd keraysjohtajan valin-
nan jalkeen hanta tuettaisiin heti kerays-
tiimin muodostamisessa. Sita voisi kutsua
myods kampanjatiimiksi. Jo yksin Nalkapai-
van jarjestamisessa on niin paljon teke-
mistd, ettd on hiukan epdrealistista ajatel-
la, etta siita selviytyisi yksi vapaaehtoinen,
pohtii HUPin Nalkapaiva-koordinaattori,
jarjestdésuunnittelija Heidi Hellman.

HUPissa piiritoimiston Nalkapaiva-tiimi
koostui ensikertalaisista, koordinaattoria
myo6ten uusista tydntekijodistd. Napa-koor-
dinaattorille oli alusta asti selvaa, etta tas-
ta Nalkapaivasta oli opittava mahdollisim-
man paljon. Oppia tuli matkan varrella, ja
erityisen hedelmallisia olivat keraysjohtaji-
en ja -tiimien kanssa kaydyt keskustelut.

- Purkukeskusteluissa piirin henkilékunnan
ja osastojen keraysjohtajien kanssa tuli il-
mi samansuuntaisia kehitysideoita. Keraaji-
en rekrytointi, yritys- ja oppilaitosyhteisty®
sekad keraysjohtajan tai -tiimin jaksaminen
ovat yhteisia kehityskohteita, joita tyds-
tdmme piirin yhteisessa kerdystoiminnan
kehittamispaivassa, kertoo Heidi.

Joonas Brandt

HUPin keraystoiminnan kehittamispaiva on
suunnattu osastojen keraysjohtajille, niin
uusille kuin roolista kiinnostuneille, seka
kaikille kerdys- ja kampanjatehtavista kiin-
nostuneille osaston vapaaehtoisille. Kehit-
tdmispdivan ohjelmassa on mm. delegaa-
tin puheenvuoro Katastrofirahaston varojen
kaytosta avustuskohteissa, keskustelua
edellisten kerdaysten onnistumisista, ideoi-
ta ja malleja kerdystiimin muodostamiseen
seka verkostoitumista ja osallistujien ha-
lutessa konkreettista kampanjasuunnitte-
lua ja rekrytoinnin aloittelua. Tilaisuudes-
sa on mahdollista rekrytoida paikan paalta
kampanja-apulainen, joka voi auttaa osas-
ton kerdystiimia keraajarekrytoinnissa, ke-
raystapahtuman nakyvyyden lisdamisessa
ja muissa keraystoiminnan tehtavissa.

Siispa tervetuloa Keraystoiminnan kehitta-
mispaivaan HUP Kampukselle tai Teamsin
valityksella 25.3. klo 10-14.

IImoittautuminen Omassa 22.3.2023 men-
nessa: oma.punainenristi.fi/event/20785



YSTAVANPAIVAKAMPANJA 6.-19.2.

Ita-Helsingissa askarreltiin ystavanpaivakortteja
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Roosa auttoi kolmevuotiasta Melvinia ystavanpaivakortin tekstin muotoilussa.

Ita-Helsingin osaston tempaus houkutte-
li vuosi sitten Itakeskuksen Kontti-myy-
malassa kavijoita kirjoittamaan ystavan-
padivakortteja itdhelsinkildisen vanhusten
palvelutalon asukkaille. Neljéssa tunnissa
valmiita kortteja kertyi noin sata.

Hyvan ystavanpaivan toivotuksia tuli suo-
men lisaksi myds ruotsiksi, englanniksi ja
arabiaksi. SPR:n vapaaehtoiset kaansivat
tekstit suomen kielelle kortteihin. Sanallis-
ten tervehdysten lisdksi kortteihin piirret-
tiin esimerkiksi kukkia ja sydamen kuvia.
Tervehdyksensa esittivat myds Kontissa
vierailleet bulldog-neitokaiset.

Yksi tapahtuman puuhaajista, ystavava-
paaehtoinen Roosa kertoi tavoitteena ole-
van saada uutta eloa koronapandemian ku-
tistamaan ystavatoimintaan.

"Ita-Helsingin alueella on puolen sataa ys-
tavatoiminnan aktiivia, mika on vaesto-
maaraan suhteutettuna aika vahan. Epi-
demian hiipuessa pyrimme nyt vahitellen
kasvattamaan joukkoa ja jarjestamaan

heille tukea. Monet ovat jatkaneet toimin-
taansa vanhasta muistista omin pain, mut-
ta taustavoimat ja vertaistuki helpottaisi-
vat ystavatoiminnan laajentamista”, Roosa
sanoo.

Tukea tarvitaan esimerkiksi laheisyyden
hallintaan, ettei ystavyyssuhteesta muo-
dostu riippuvuussuhdetta, joka sy6 nope-
asti auttajan voimavarat.

"Kaipaan ystavatoimintaan rentoa yhtei-
sollisyytta. Kahdenkeskisten tapaamis-
ten vaihtoehtoina voisimme jarjestaa pien-
ryhmatoimintaa, jossa yksittaisen ihmisen
kuormitus on vahaisempaa. Voisimme
myos tehda yhteisty6ta muiden ystavatoi-
mintaa jarjestavien tahojen, kuten seura-
kuntien ja Helsinki Mission kanssa”, Roosa
sanoo.

Sanna Olli Ita-Helsingin osastosta kertoo
ystavanpaivakortti-idean muhineen hanen
mielessaan jo ainakin kuusi vuotta, mutta
sille ei ole ollut toteuttajia.



HUOMIONOSOITUKSET - UTMARKELSER

"Ystavatoiminta eli pari vuotta hiljaiseloa,
kun toimintaa vuodet ansiokkaasti vetanyt
Tuula halusi jattaytya eldkkeelle vapaaeh-
toistehtavista koronapandemian alkaessa.
Nyt olemme ldytaneet uusia aktiiveja pyo6-
rittdmaan toimintaa. Roosa, Leila ja Helja
ovat todella tarmokkaasti ottaneet toimin-
nan uusiin hoteisiin”, Sanna sanoo.

Han toivoo, ettd ystavanpaivakorttien kir-
joittamisesta syntyy itahelsinkildainen pe-
rinne, joka toistuu vuosittain. Mukana voisi
olla useampia palvelutaloja.

Tempauksessa kaytetyt kortit saatiin lah-
joituksena Punaisen Ristin keskustoimis-
tolta. Ita-Helsingin osaston puheenjohta-
ja Sanna lapsineen ja ystavavapaaehtoinen
Leila kavivat luovuttamassa Kontissa kirjoi-
tetut ystavanpaivakortit Itakeskuksen pal-
velutalolle ystavanpaivaa edeltdvana tors-
taina.

Nain se tehtiin

1. Kutsu toteuttava tiimi koolle, esimerkiksi
ystavdvapaaehtoiset, hyvissa ajoin. Otta-
kaa yhteytta paikalliseen palvelutaloon ide-
an esittelemiseksi ja asukkaiden etunimien
saamiseksi.

3. Hankkikaa tarvittava maara kortteja.

4. Keratkaa kortteihin kirjoituksia noin 1-2
viikkoa ennen ystavanpaivaa paikalla, jos-
sa ihmisten on helppo ja mukava pysahtya
kirjoittamaan (mieluiten sisatila talvimyrs-
kyjen varalta...)

5. Viekaa kortit palvelutalolle muutama
pdiva ennen Ystavanpaivaa.

Muita vinkkeja

- Pitakaa viestintdvapaaehtoiset mukana
koko prosessin ajan

- Jarjestakaa kuvaustausta korttien kirjoi-
tuspaikalle, jota vasten ihmiset voivat ku-
vata itsensa ja korttinsa jakaakseen sen
somessa

- Sopikaa etukateen kaytettava aihetunnis-
te, esim. #ystavanpadivatervehdys
#haastehyvaan

- Voitte myo6s kuvata ystavanpaivaterveh-
dyksia videolle ja toimittaa palvelutalol-
le, jossa he voivat nayttaa tervehdyksset
asukkaille
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Ansiomerkkihakemukset
15.2. mennessa

Suomen Punaisen Ristin ansiomerkki voi-
daan myontaa vapaaehtoiselle jasenel-

le tunnustuksena ansiokkaasta toiminnasta.
Ansiomerkin mydntéamisen edellytyksena on
SPR:n jasenyys ja se, etta henkilé on vahin-
téan kuuden vuoden ajan osallistunut jar-
jeston toimintaan.

Ansiomerkkeja haetaan lomakkeella, jo-

ka 16ytyy netista osoitteesta rednet.punai-
nenristi.fi > osastotoimisto. Samalla lomak-
keella voi anoa myos poytaviiria ja hadan
kolmet kasvot pienoisveistosta. Osastotoi-
mistossa on liséksi tarkempaa tietoa SPR:n
huomionosoituksista.

Ansiomerkkihakemukset on toimitettava pii-
ritoimistoon viimeistdan 15.2.2023. Hake-
mukset toimitetaan osoitteella Suomen Pu-
nainen Risti, Helsingin ja Uudenmaan piiri,
Eine Sahlakoski, Pitajanmaentie 14, 00380
Helsinki tai sahkdpostilla eine.sahlakoski@
punainenristi.fi.

Fortjansttecken - skicka in
ansokningarna innan den
15.2.2023

Finlands Réda Kors fortjansttecken kan be-
viljas 8t en medlem som ett erkdnnande
for fortjanstfull verksamhet. Kriterier for
beviljande av fortjansttecken ar medlems-
kap i Finlands Réda Kors och att personen
i minst 6 ars tid aktivt har deltagit i FRK:s
eller Frivilliga raddningstjéanstens verksam-
het i fortroende- eller andra frivilliguppgif-
ter.

Ansdkningarna gors via en blankett som
finns pa adressen rednet.rodakorset.fi >
avdelningsbyra > anvisningar & blanketter.

Ansbdkningarna om fortjansttecken bor va-
ra distriktsbyran tillhanda senast den
15.2.2023. Ansdkningarna lamnas in per
post pa adressen Finlands Réda Kors, Hel-
singfors och Nylands distrikt, Eine Sahla-
koski, Sockenbackavagen 14, 00380 Hel-
singfors, eller per e-post eine.sahlakoski@
redcross.fi



AJANKOHTAISTA

Vihdissa kaynnistellaan jalleen toimintaa

Juuri ennen koronapandemian puhkeamis-
ta osaston toiminta pysahtyi Vihdissa koko-
naan. Korona, Ukrainan kriisi ja piiritoimis-
ton ruuhkautunut tyétilanne jarruttivat piirin
mahdollisuuksia jarjestaa toimintaa osaston
puolesta. Pienia askelia otettiin syksylla en-
siapukoulutuksen, Nalkapaivan ja jasenkyse-
lyn tiimoilta, ja loppuvuoden 2022 tulema oli
reipas porukka innostuneita vapaaehtoisia,
joiden kanssa piirin Vihti-tiimi suunnittelee
toimintaa talle kevaalle.

Kevaan ensimmainen tapahtuma Vihdissa on
112-paiva, jolloin jarjestamme Pohjois-Hel-
singin osaston vapaaehtoisen Juhana Pdiva-
rinnan vetamana hataensiapukurssin Vihdin
kirkonkylalla. Tapahtumalla pyritéaan hou-
kuttelemaan koolle ja kuulolle lisaa vapaa-
ehtoisia, joita kiinnostaisi ensiaputoiminta
ryhmassa. Ensiapuryhma on nimittain jo pe-
rusteilla Vihdin kirkonkylalle, kunhan sopiva
harjoittelutila [6ytyy.

Myos laajalevikkinen Lansi-Uusimaa kiinnos-
tui Punaisen Ristin toiminnan kdaynnistami-

sesta ja kirjoitti asiasta 13.1.2023. Lehdes-
sa ja sen verkkoversiossa komeilee sama
kuva kuin tassakin. Kuva on otettu jou-
lukuussa Nummelassa jarjestetyssa glo-
gi-illassa, jossa piirin Vihti-tiimi keskusteli
paikallisten vapaaehtoisten kanssa mahdol-
lisista toimintamuodoista ja Vihdin osaston
tilanteesta.

- Tulemme kyselemadan viela apuja piirim-
me kouluttajaringista ja muista, toimivis-
ta osastoista, kun tuemme Vihdin osaston
vapaaehtoisia eri toimintamuotojen aloitte-
lussa. Ensiaputoiminnan lisaksi puhetta on
ollut esimerkiksi Auttajaklubista, Laksyhel-
pista ja ystavatoiminnasta, ja naiden kaik-
kien perehdyttamiseen tarvitaan osaavia
vapaaehtoisia, kertoo Vihti-hanketta koor-
dinoiva Heidi Hellman, HUPin jarjestdésuun-
nittelija.

Heidiltd voi kysya lisaa Vihti-hankkeesta ja
mielihyvin myos ilmoittautua mukaan toi-
minnan kaynnistamista jarjestamaan.

Heidi Hellman

Punaisen Ristin vapaaehtoiset haluavat Vihtiin toimintaa. Kuvassa oikealta vasemmalle
ensiaputoiminnan suunnittelija Helena Karnd, vapaaehtoiset Joni Sundstrom, Airi Kotamaki,
Pertti Herva, Riitta Toikka ja Tarja Pirttikangas Vihdista, ensiapukouluttaja Juhana Pdivérinta
Pohjois-Helsingin osastosta seka piirin jarjestopaallikké Ari Hakala.
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KOULUTUSKALENTERI- UTBILDNINGSKALENDER

Koulutuskalenteri - Utbildningskalender 2023

Koulutuskalenteriin on koottu lyhyes-
ti tiedot tulossa olevista koulutuksis-
ta, tarkeimmista tapahtumista ja kam-
panjoista.

Lisatietoja koulutuksista loydat Omas-
ta, oma.punainenristi.fi.

Koulutukset jarjestetddn yhteistyossa
Siviksen kanssa. Muutokset mahdolli-
sia.

k Xk Xk

Information om kommande utbildning-
ar, de viktigaste handelserna och kam-
panjerna har samlats har i utbildnings-
kalendern.

Mer information om utbildningarna
hittar du pa Oma, oma.punainenristi.fi.

Utbildningarna arrangeras i samarbete
med Sivis. Andringar moéjliga.

Helmikuu - Februari

e 1.2. klo 17.30-19.30 Luottamushenkildkoulu-
tus: Toiminnan suunnittelu ja kehittaminen

e 4.2, klo 9.30-15.30 Uudenmaan Vapepan ja
SRR:n Valmiusavaus 2023
https://www.lyyti.in/valmiusavaus23

¢ 5.2. haku kevaan kouluttajakoulutukseen
paattyy Helsingin ja Uudenmaan piirin osalta.
https://www.lyyti.fi/reg/Kouluttajakoulutus_
HUP

e 6.2. klo 17.30-19 Punaisen Ristin hankinta-
ohjeistuksen osastokoulutus

e 6.2. ja 7.2. klo 18-20.15 Henkisen tuen pe-
ruskurssi verkossa

e 7.2. klo 17-20 Ystavakurssi Toolon palvelu-
keskuksella

e 7.2. klo 18-19 Koulutuksia jarjestaville osas-
toille: Sivis-verkko-koulutus

e 7.2. klo 17.30-20.30 Haastavien asioiden pu-
heeksi ottaminen, muutokseen motivoiminen
ja turvallinen kohtaaminen (myds osa Varhai-
sen puuttumisen eli Varpu-koulutusta)

e 8.2. klo 17.30-20 Puheenjohtajien ja vara-
puheenjohtajien tapaaminen

e 8.2. klo 17.30-18.30 OSSI - osastorekisteri-
tydkalun kayttéonotto

¢ 9.2, kl. 17.30-20 Vankurs
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¢ 10.-12.2 Vapepa-johtajien taydennyskoulu-
tus, Lammi/Nynas

e 11.2. klo 9-13 ja 14-18 Ensiapupaivystajien
osaamisen varmistamisen, paivystykset.pu-
nainenristi.fi

e 13.2.Espoon ja Kauniainen osastojen alue-
tapaaminen Villa Apteekissa

e 14.2. Ystavanpaiva (kampanja 6.-19.2.)

e 14.2. klo 17-20 Ystavatoiminnan peruskurssi
Kannelmaessa

e 14.2. klo 18-22 Ensiapupaivystajien osaami-
sen varmistaminen, Nurmijarvi

e 14.2. klo 17.30-20.30 Webinaari: Lastensuo-
jelullinen huoli vapaaehtoistehtavissa, paih-
tyneen ensiapu ja haittojen vahentaminen
(osa Varpu-koulutusta)

e 15.2. klo 18-22 Ensiapupaivystajien osaami-
sen varmistaminen, Korso

e 16.2. kl. 17.30-20.30 Vankurs, Arbis Hel-
singfors

e 18.2. Ystavatoiminnan peruskurssi verkossa
e 25.-26.2. Humanitaarisen oikeuden perus-
kurssi

e 28.2. Valmiuskouluttajien webinaari (KT)

Maaliskuu - Mars

e 1.3. OSSI-osastorekisteritydkalun kayttoon-
otto

e 4.3. klo 9.00-16.00 Suuri koulutuspaiva
verkossa. Punaisen Ristin vapaaehtoisille, toi-
minnasta kiinnostuneille ja yhteistydkumppa-
neille, oma.punainenristi.fi/event/19759

e 4.3. LaksyHelppi -ohjaajakoulutus (osana
Suurta koulutuspavaa)

e 4.3, klo 10.30-13 Ystavatoiminnan perus-
kurssi verkossa

e 8. ja 15.3. klo 17-20 Turvakoutsi-valmennus
e 9.3. kl. 17.30-20 Véankurs (online)

e 11.3. kl. 9-16 Stora utbildningsdagen pa
natet

e 14.3. klo 17.30 Somen kayttd osastoissa
-koulutus

e 14.3.Véastra Nylands regionméte, Ingd

e 14.3. Kouluttajakoulutus: Kouluttajana Pu-
naisessa Ristissa, webinaari

e 15.3. klo 17.30-20 Ystavakurssi verkossa

¢ 17.3. Johtopaikkatoimijakoulutus

¢ 18.-19.3. Vapepa-johtajakoulutus

¢ 20.3. klo 18-20 Lansi-Uusimaan osastojen
tapaaminen

e 20.-26.3. Rasisminvastainen kampanja

e 22.3. Basic course in friendship activities
(online)
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e 25.3. klo 10-15 Keraystoiminnan kehittamis-
paiva

e 25.-26.3. Kouluttajakoulutus: Sisaltdosia
tarpeen mukaan

e 27.3. ja 30.3. Henkisen tuen jatkokurssi
verkossa

e 28.3. Vapepa-johtajien webinaari

e 29.3. klo 15-16 Oma Punainen Risti -koulu-
tus

e 29.3. klo 17.30-19 Valmiuswebinaarit vapaa-
ehtoisille: Avustustarvikkeiden jakaminen

¢ 30.3. klo 18-20 Kouluttajatapaaminen kai-
kille Uusimaan alueen kouluttajille

e 31.3. Vapepa-paiva

e Ensiapupaivystajan peruskurssi (aika tar-
kentuu)

Huhtikuu - April

e 1.-2.4. Vapepa-peruskoulutusviikonloppu

e 6.4. kl. 17.30-20 Vankurs (online)

e 11.4. klo 18.00 Ita-Uusimaan osastojen
aluetapaaminen Lapinjarvella

e 12.4. Kouluttajakoulutus: Oppimisen ohjaa-
minen, etakoulutus

e 12.4. klo 17.30-20.30 Henkinen tuki ystaville
-koulutus

¢ 15.-16.4. Valmiuden harjoitusviikonloppu,
Nynds, Heinola. Erityisesti valmiuden yhdys-
henkildt, kotimaan avun yhdyshenkilot ja
muut valmiustoiminnasta kiinnostuneet
(valtakunnallinen)

e 15.-16.4. Humanitaarisen oikeuden perus-
kurssi, Helsinki

e 17.4. klo 17.30-18.30 OSSI - osastorekisteri-
tyokalun kayttéonotto

e 21.-23.4. Kouluttajakoulutus: Valmiuskou-
luttajien sisaltbosa, Nynas, Heinola

e 22.4. Kouluttajakoulutus: Oppimisen ohjaa-
minen, lahikoulutus Helsingissa

e 22.4. Piirin vuosikokous, Espoo - Distriktets
drsmote, Esbo

e 25.4. Vapepa-kouluttajien webinaari

e huhti-touko, tarkentuu Nuorten ystavakou-
lutus ja kesaklubiperehdytys

Toukokuu - Maj

e 2.5, Kouluttajakoulutus: Oppimisen ohjaa-
minen, reflektio

e 4.5, kl. 17.30-20 Vankurs (online)

e 8.-14.5. Punaisen Ristin viikko

¢ 10.5. klo 17.30-19 Oma Punainen Risti -kou-
lutus

¢ 10.5. klo 17.30-20.00 Traff for de svensk-
och tvdsprakiga avdelningarna (hybrid)

¢ 30.5. Vapepa-johtajien webinaari
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Kesdkuu - Juni

¢ 10.-11.6. Suomen Punaisen Ristin yleisko-
kous, Joensuu - Finlands Réda Kors ordinarie
stamma, Joensuu

Elokuu - Augusti

¢ 31.8. klo 17.30-18.30 Valmiuswebinaari va-

paaehtoisille; aihe tarkentuu

¢ 31.8. Haku syksyn kouluttajakoulutukseen

paattyy HUPin osalta

e Puheenjohtajien ja varapuheenjohtajien ta-
paaminen (aika tarkentuu)

Syyskuu - September

¢ 2.9. Hallitusvalmennus - kaikille osastojen
hallituksen jasenille

¢ 5.9. Vapepa-johtajien webinaari

e 23.-24.9. Valmiuden harjoitusviikonloppu,
Nynds, Heinola. Erityisesti valmiuden yhdys-
henkildille, kotimaan avun yhdyshenkildille
ja muille valmiustoiminnasta kiinnostuneille.
(Valtakunnallinen tapahtuma.)

e 28.-30.9. Nalkapaiva - Hungerdagen

e EA 3 -kurssi, kaksi viikonloppua (aika tar-
kentuu)

Lokakuu - Oktober

¢ 5.10. klo 18-20 Kouluttajatapaaminen kai-
kille Uusimaan alueen kouluttajille

e 7.10. klo 9-16 Suuri koulutuspaiva verkossa
e 7.10. LaksyHelppi-ohjaajakoulutus (osana
Suurta koulutuspaivaa)

¢ 6.-8.10. Valmiuskouluttajien taydennyskou-
lutus, Nynas

e 27.-29.10. Vapepa-johtajakoulutus, Nynas

¢ 31.10. klo 17.30-18.30 Valmiuswebinaari va-
paaehtoisille, aihe tarkentuu

Marraskuu - November

e 7.11. Valmiuskouluttajien webinaari

e 16.11. Hyva joulumieli -kampanja alkaa

e 24.-26.11. Valtakunnallinen vapepa-foorumi,
seminaari

e 25.-26.11. Kouluttajakoulutuksen sisaltdosat
tarpeen mukaan



VANDAGSKAMPANJEN 6-19.2

Flera utbildade frivilliga vanner behovs

for att stddja ensamma

Ensamheten har 6kat avsevart i Finland un-
der de senaste dren. Det &r i synnerhet un-
ga, unga vuxna och aldre manniskor som
mar daligt.

An sa lange har det inte visats nagra tecken
pa att antalet ensamma ens skulle ha ter-
gatt till samma niva som fére coronatiden.
Snart publiceras den arliga ensamhetsbaro-
meterns resultat igen. Jag hoppas att baro-
meterns resultat visar tecken pa att situatio-
nen &r pa vag att bli battre.

En av vara viktigaste teman under denna
valvar ar vikten av att minska ensamheten.
Ensamheten lindras inte utan insatser pa al-
la samhallets nivaer. Langvarig ensamhet
ska ses som ett allvarligt hot mot folkhal-
san och nationalekonomin. Aven kortvarig
ensamhet ar en kris for individen, men nar
den férlangs utsatts manniskan fér manga
sjukdomar. Langvarig ensamhet kan till och
med ha en negativ inverkan pa ménniskans
forvantade livslangd.

Att minska ensamheten har varit ett av Fin-
lands Réda Kors viktigaste mal redan un-
der flera drtionden. Avdelningarnas aktiva
vanverksamhet &r var viktigaste verksam-
hetsform for att uppnd detta mal. Utbilda-
de frivilliga vanner behdvs for att stédja en-
samma. Darfér bjuder vi in nya manniskor
till vdr verksamhet i var vdndagskampanj i
februari.

Manniskor har ett stort behov av méten an-
sikte mot ansikte och vilja att bli sedda. Vi

maste bygga gemenskapsanda bit for bit. Vi
alla har ett inbyggt behov av att bli accep-
terad och vara en den av gemenskapen. Av-
delningsverksamhet, vanverksamhet och
fysiska avdelningsevenemang erbjuder ef-
terlangtade moétesplatser.

Vandagen som firas i februari ar snart har.
Det I6nar sig att avdelningarna utnyttjar
den riksomfattande kampanjens synlighet:
tillsammans far vi fram budskapet om beho-
vet av att minska ensamheten och nya fri-
villiga att komma med i véanverksamheten.

Vandagen ar var gemensamma anstrang-
ning. Tack vare frivilliga har vi vanverksam-
het med hjélp av vilken m&nga ensamma
kan f& en van.

Maaret Alaranta

Koordinator for
social valfard

Finlands Roda Kors

TYCK TILL pd Facebook
Folj var verksamhet via Facebook.
facebook.com/punainenristi

CHATTA pa Twitter

twitter.com/punainenristi

BERATTA OM EVENEMANGEN
Lagg ut era evenemang pa natet.
rednet.rodakorset.fi

SE VIDEOR pa Youtube
youtube.com/suomenpunainenristi

DELA VARA BILDER

Instagram
instagram.com/punainenristi/

TA KONTAKT

Personalens e-postadresser ar i form av fornamn.efternamn@rodakorset.fi

MARKET SKYDDAR DIG - SKYDDA DU MARKET!

Det roda korset p8 vit botten &r ett skyddstecken och en symbol for arméns sjukvard. Det skyd-
dar civila, hjalparbetare och sdrade soldater vid kriser. Market dgs av de stater som har forbundit
sig att folja krigets lagar eller Genévekonventionerna, Finland &r en av dem. Réda Korset har ratt
att anvanda skyddstecknet for att markera sin verksamhet och dvervaka anvandningen av market.
Las mer humanitaarinenoikeus.fi

BLI BEKANT MED WEBBUTIKEN
Na&r du loggar in pa punaisenristinkauppa.fi kan du behéndigt bestélla allt avdelningsmaterial
under Osastomateriaalit. Saknar du inloggningsuppgifter? Ta kontakt med myynti@rodakorset.fi

RING OCH BIDRA
0600 12220 (20,28 €/samtal + Ina)
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VANDAGSKAMPANIJEN 6-19.2

Att fa en van kadnns sa bra - vdndagskampanjen
bjuder in till vanverksamheten

Vandagskampanjen ordnas i ar den 6-19
februari. Kampanjen kulminerar omkring
vandagen den 14 februari da vi syns i
medier och sociala medier, samt pa olika
evenemang i hela landet.

I den fornyade vandagskampanjen visas det
med bilder och ord hur meningsfullt och lattan-
de det kanns nar man inte langre behdver
vara ensam och antligen syns och blir hord.
Kampanjen N&r du far en vén uppmuntrar nya
manniskor att bli frivilliga vanner.

Ensamhet ar ett omfattande problem i Finland.
En 16sning pa problemet &r var vanverksamhet.

Efter vandagen ar nya manniskor i farten som
ar intresserade av frivilligverksamhet. Vi ska
O6nska dem alla valkomna!

Digitalt material till avdelningarna

Du hittar det férnyade digitala materialet i R6-
da Korsets materialbank i mappen Ystavanpai-
va 2023. I materialbanken finns lampligt mate-
rial fér webben och sociala medier sasom bilder
och webbannonser (banner) med kampanjens
nya visuella utseende.

Dela och be andra flitigt dela material i sociala
medier - tillsammans syns och hérs vi!

Vart budskap &r: En frivillig van kan forandra
en ensam persons liv.

I sociala medier anvander vi hashtaggen
#Vandagen.

Materialbanken hittar du pa
aineistopankki.punainenristi.fi.

24

Tryckt material - bestill senast den 29
januari

Bestall vanverksamhetens tryckta material i
Rdda Korsets webbutik senast den 29 januari.
Det forsta dret har kampanjen Nér du far en
van inget eget tryckt material. Vid vandags-
evenemangen kan man dela ut allmanna
tryckta material foér vanverksamheten.

Vi hoppas pa evenemang

Vi ber alla avdelningar att ordna vandagseve-
nemang. Att méta andra ar viktigt for mannis-
kor nu nér det dterigen ar mojligt att traffas
ansikte mot ansikte.

Planera evenemang tillsammans och ta med
ocksd nya frivilliga. Centralbyran stdder avdel-
ningarnas evenemang med hdgst 150 euro som
vanligt.

Beratta om evenemangen for lokala medier
och erbjud intervjuer med frivilliga och van-
par som ar med i vanverksamheten. Det ska
ldggas ut en meddelandemall p& RedNet som
avdelningarna kan utnyttja. Det I6nar sig att
skicka meddelandet till lokala medier ungefar
en vecka fére vandagen.

Mer information:
rednet.rodakorset.fi/vandagen

Koordinator for social valfard
Maaret Alaranta, tfn 040 358 3257

Kommunikationssakkunnig Ada Bergroth,
tfn 040 610 9447



VECKAN MOT RASISM 20-26.3

Agera for ett mer jamlikt arbetsliv!

I &r ordnas veckan mot rasism den 20-
26 mars med temat arbetslivet.

Kampanjveckan ar ett utmarkt tillfélle for
avdelningarna att agera: den ger konkreta
metoder for att framja jamlikhet pa den egna
hemorten. Samtidigt kan ni bilda natverk med
arbetsgivarna i regionen.

P& arbetsplatserna kan omedvetna fordomar
hindra forverkligandet av jamlikhet. De in-
verkar till exempel pa vem som anstélls och
till vilken position, hur var och en inkluderas
i arbetsgemenskapen eller hurdana karriar-
mojligheter man har. Diskriminering ar sallan
avsiktlig, men den &r alltid skadlig - bade for
den som drabbas av den och fér hela arbets-
gemenskapen och samhallet.

Kampanjen har en speciell plats i var or-
ganisation: att framja jamlikhet och varna
manniskovardet ar kdrnan i Réda Korsets
verksamhet. L3t oss uppmuntra arbetsplatser-
na i regionen att observera hur mangfalden
forverkligas pa den egna arbetsplatsen och pa
vilka punkter den annu kunde framjas.

Sa har kan avdelningar delta

Avdelningarna kan delta i kampanjen genom
att till exempel informera om den i sociala
medier, intervjua arbetsgivare pd den egna or-
ten, besdka skolor eller ordna ett evenemang.
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"Identifiera, inse, ingrip” ar det valbekanta
huvudsakliga budskapet for var kampanj. Av-
delningen kan till exempel utmana arbetsplat-
serna att se dver foljande:

1. Hurdana diskriminerande férfaringssatt kan
vi identifiera i vart samfunds verksamhet och
strukturer?

2. Hur kan vi 6ka vara kunskaper om jamlik-
het?

3. Hur ingriper vi i rasistiskt beteende och ra-
sistiska forfaringssatt?

Det ﬁnng kraft i exeg‘mpel - fundera darfor 6ver
dessa fragor @ven pa avdelningen!

Material och utbildningar

Fardiga material, texter for utmaningar, idéer
till skolsamarbete och andra tips for hur ni kan
delta finns pa8 RedNet fére kampanjveckan:
rednet.rodakorset.fi/veckanmotrasism

Information om kampanjen ges i samband
med den Stora utbildningsdagen den 4 mars.
Mer information i Oma: oma.punainenristi.
fi/event/19759

I mars har frivilliga aven madjlighet att delta i
en riksomfattande natutbildning i antirasism.

Tillsammans skapar vi ett mer jamlikt samhal-
le!
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ORDINARIE STAMMAN 2023

Mot den ordinarie stamman

Vid Finlands Rdda Kors ordinarie stamma i Joensuu den 10-11 juni
fattas beslut om vilka fragor vi tillsammans ska satsa pa under de tre
kommande &ren. Spara de viktiga datumen och anmail dig!

10.2
Utkastet till
verksamhetsstrategi 31 _3
samt forslag till andringar Sista dagen
N U av organisationens stadgar att kommentera

pad kommentarsrunda pa

i verksamhetsstrategin och
Inkvartering kan avdelningarna och i distrikten. 9

bokas ur ordinarie forslagen till andringar
stémmans kvot Anmalan till ordinarie av stadgarna.
stamman éppnar.

10.4
30 -4 Sista dagen att
Anmalan till ordinarie ldmna in initiativ till
stdémman avslutas. 29.4 ordinarie stamman.

Sista dagen att
ge forslag till val av
personer till styrelsen
och fullméktige.

10.5 10-11.6

Moteskallelsen

inklusive Ordinarie
foredragningslistan an -
skickas il i 9.6 . stamma i
avdelningarna och Orevenemang for
distr?kten. unga i Joensuu. Joensuu

Vad kostar det att delta?

Motespaketet for en deltagare kostar 100 euro. I paketet ingdr luncher och kaffeservering
samt kvallsprogram inklusive festsupé enligt programmet fér stamman.

Fc'gr rostberéttigade representanter under 29 ar kostar métespaketet inklusive supé 20 euro.
Pa detta satt vill Réda Korset framja de ungas mdéjligheter att delta i beslutsfattandet.

Det ar aven mojligt att delta endast i stamman eller kvallsprogrammet.

e Deltagaravgiften for enbart stdmman ar 40 euro. Priset inkluderar luncher och
kaffeservering enligt programmet fér métet pa I6rdag och séndag.

 Deltagaravgiften for enbart kvéllsevenemanget &r 60 euro. I avgiften ingar festsupé och
programmet under kvallsevenemanget.

Det ar aven majligt att delta i evenemanget gratis via natet.

Deltagarna bokar sjélva inkvartering ur den hotellkvot som reserverats for ordinarie
stdmman.

Mer information om ordinarie stamman:
rednet.rodakorset.fi/ordinariestamman2023
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KAMPANJER 2023

Markera datumen for kampanjerna i din kalender!

Kampanjkalender Huvudkampanjer Ovriga kampanjer

Alla organisationsnivaer Alla organisationsnivaer Roda Korset
deltar aktivt. kommunicerar aktivt.

Hall dig pa benen-kampanjen Vandagen Veckan mot rasism
januari 2023 6-19.2.2023 20-26.3.2023

Rddakorsveckan Sommargummikampanjen
8-14.5.2023 juni-augusti

Kedjereaktion
1.5-22.9.2023

—

Hungerdagen 1.9-31.10.2023,

b&ssinsamling 28-30.9.2023

Jul i sinnet

16.11-24.12.2023

Roda Korsets jul
november-december
Drogférebyggande temaveckan
6-12.11.2023

Nasdagen

11.11.2023
Nirstaendevardarveckan
20-26.11.2023

Riksdagsvalet 2023 - paverka fér gemensamma teman!

Riksdagsvalet ordnas i april 2023. Infor valet Vi vill pdverka i synnerhet kring temana be-
diskuteras manga fragor som anknyter sig till redskap, klimatféréandring, ensamhet och
Roda Korsets verksamhet: det civila samhallet, invandring. Avdelningarna har mdjlighet att
sakerhetspolitik samt finansiering av organisa- paverka diskussionen och kandidaterna direkt
tioner, utvecklingssamarbete och humanitért pa olika hall i landet. P8 RedNet kan du hitta
bistdndsarbete. Finlands Réda Kors deltar ock- vara valteman och tips fér hur man kan delta i
sa i att paverka diskussionen infér valet samt diskussionen infor valet: rednet.rodakorset.
tyngdpunkterna for den nya regeringens och fi/riksdagsvalet2023

riksdagens arbete.

2
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UTBILDNING

Stora utbildningsdagen pa webben 4.3

Den stora utbildningsdagen arrange-

ras pd webben den 4 mars. Den dr 6ppen
for alla Roda Korsets frivilliga, dem som
ar intresserade av verksamheten samt
partnerorganisationernas representan-
ter.

I programmet beaktas sdvél nya som redan
erfarna frivilliga. Innehdllet preciseras
under januari och programmet samt
anmalningsanvisningarna uppdateras i
Oma Roda Korsets evenemang:
oma.punainenristi.fi/event/19759.

Den stora utbildningsdagen lockar ocksd med
manga nya frivilliga. Under utbildningsdagen
lyfter man fram avdelningarnas kommande
evenemang och aktiviteter fran Oma Roda
Korset runtom i Finland. Inom avdelningen boér
man sdkerstdlla att kommande evenemang och
lediga frivilliguppgifter publiceras i Oma i god
tid innan utbildningsdagen.

Vi ses i mars!

Mer information:
planerare Sanna Saarto,
tfn 040 843 0004

Utbildningen Anvandning av sociala medier

pa avdelningarna 14.3

Hur ska man kommunicera om avdelnin-
gens verksamhet pa sociala medier? Hur
nar vi manniskor med vara inlagg? Vi gor
en djupdykning i de sociala mediernas
varld under utbildningen Anvandning av
sociala medier pd avdelningarna tisda-
gen den 14 mars frdn och med klockan
17.30.

Under den tva timmar langa utbildningen far
du heltackande information om de sociala
mediekanalerna Facebook och Instagram samt
far se exempel pad intressant innehall.

Utbildningen (p3 finska) ordnas pa distans via
Teams och leds av en av vara frivilliga utbildare
i avdelningarnas kommunikation.

Utbildningen ar en grundkurs i kommunikation
pa sociala medier for alla frivilliga som &r
intresserade av amnet. Inga férkunskaper
kravs. Det ar dock lattare att folja utbildningen
om du sjalv eller avdelningen redan har ett
konto pa Facebook eller Instagram.

Kom med for att utveckla dina fardigheter
som kommunikatér pa sociala medier! Anmal
dig till utbildningen i Oma Réda Korset:
oma.punainenristi.fi/event/19919.

Dataskydd fér avdelningens ansvarsfrivilliga:

ga kursen pa néatet

Kanns dataskyddsfragor krangliga? Vilka
riktlinjer har Finlands Réda Kors géllan-
de dataskydd och vilka ansvar och skyl-
digheter har avdelningar?

Delta i en webbkurs som du kan g& i

egen takt och bli expert pd avdelningens
dataskyddsfragor! Under kursen bekantar du
dig med principerna fér dataskydd och far
exempel pa hur frivilligas och hjilptagares
dataskydd férverkligas i avdelningens vardag.

Webbkursen ar avsedd for alla frivilliga
som behandlar personuppgifter i sina
frivilliguppgifter. Vi rekommenderar kursen i
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synnerhet for personer i féljande positioner:
¢ |[okalavdelningarnas fértroendevalda
e kontaktpersoner for olika verksamhetsformer

e verksamhetsgruppernas ledare och
ansvarsfrivilliga.

Kursen ar 6ppen for alla Réda Korsets frivilliga
som ar intresserade av amnet och kan
pabdrjas nar som helst i Itslearning-larmiljon.
Kursen publiceras pa svenska inom kort.

Anvisningar fér hur man far tillgang till
kursplattformen hittar du pa RedNet
(pa finska): rednet.punainenristi.fi/
node/29737



LAROMEDESLTIANST

Nya laromedel tillgangliga: temana ar bland annat
kompisfardigheter och krisen i Ukraina

P3 sproppimateriaalit.fi hittar du gratis
ldaromedel som stod for bade ldrare och
frivilliga.

I [daromedelstjansten finns materialpaket som
ar enkla att bérja anvéanda om bland annat

¢ global fostran

e vanskap och kompisfardigheter
e forsta hjalp och halsa

e krigets lagar

e jamlikhet.

P& webbplatsen finns dessutom fardiga pro-
gram med olika teman fér morgonsamlingar
samt information om kampanjer avsedda for
skolor, till exempel Bokmanaden och Dags-
verkesinsamlingen. Det finns material for alla
aldersgrupper fran smabarnspedagogiken till
vuxenundervisningen.

Material om aktuella teman

Laromedelstjansten ar ett stéd aven vid behan-
dling av aktuella teman. Den nya studiehelhe-
ten Hur hjdlper Réoda Korset i konflikten i
Ukraina? kan anvandas vid till exempel skol-
besdk och andra evenemang.
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Dessutom har ett avsnitt om konflikten i
Ukraina producerats inom materialpaketet
Riskzoner, som behandlar globala teman. Ma-
terialen inom temat Riskzoner ar nu annu mer
anvandbara &n tidigare, eftersom de innehaller
fardiga uppgifter for eleverna.

I tjansten finns dven ett nytt material som he-
ter Roda Korset — hjdlp hos oss och ute

i varlden, som presenterar Réda Korset for i
synnerhet barn och unga. Det inkluderar infor-
mation, bilder och videor samt reflektionsupp-
gifter som stdd for diskussionen. Aven enskilda
avsnitt av materialet kan anvandas nar man
berattar om Rdda Korsets verksamhet. Det
lampar sig till stor del aven for vuxna lyssnare.

Nar vandagen narmar sig ar det bra att komma
ihdg undervisningsmaterialen Kompiskuns-
kap och Kompiskunskap med Mumin som
fatt mycket berém och som bada nu finns &ven
pd svenska och engelska. Skolor och larare

har det har lasdret varit sarskilt intresserade
av vanskap och kompisfardigheter, och infér
vandagen lénar det sig darfor att paAminna sko-
lorna om dessa och 6vriga avgiftsfria undervis-
ningsmaterial.

Las mer:
sproppimateriaalit.fi

S10y BpOy Spuejul4 / ejawons ulwelusg :p|ig



STOD TILL UTBILDNING

Sivisverkko erbjuder ekonomiskt stdd for utbildningar

Studiecentralen Sivis stéoder Réda Kors-
ets frivilliga utbildningsverksamhet eko-
nomiskt. Ar 2023 ar stodet for utbild-
ningar 35 euro per lektion och hiogst 55
procent av de faktiska kostnaderna.

Utbildningarna kan besta av férelasningar, se-
minarier eller webbinarier, dar syftet ar att lara
sig ny kunskap eller nya fardigheter antingen
som néarundervisning eller p& webben. Utbild-
ningarna har alltid en utbildare. Utbildningarna
pdgar i minst en lektion (45 minuter) och ska
ha minst sju deltagare 6ver 15 ar. Antalet delta-
gare kan vara mindre, om det finns en grundad
anledning for det.

Las mer: ok-sivis.fi > jasenpalvelut > taloudel-
linen tuki koulutuksille (pa finska).

Ansok om stod via Sivisverkko
I Sivisverkko (ok-sivis.fi)

e lagrar din avdelning information om sina fri-
villigutbildningar och antalet deltagare i dem
samt antecknar att utbildningarna har blivit
utférda

e kan en frivillig registrera sig, se utbildningar-
na hen deltagit i och ladda ner ett intyg éver
utbildningar med studiepodng

e hittar du central information om riksom-
fattande utbildningar med malgrupper, kuns-
kapsmal och innehall

e kan du ansdka om ekonomiskt stod for ut-
bildningar fran Sivis

Vi kan dven enkelt fa statistik och rapporter
Over utbildningarna som lagras i Sivisverkko.

Logga in i Sivisverkko: g3 till adressen ok-
sivis.fi och klicka pa inloggningslanken i hégra
hoérnet.

Egna inloggningsuppgifter till Sivisverkko

Avdelningen som ordnar utbildning bér ha minst
en ansvarig person, som kan lagga till avdel-
ningens kontonummer och organisationens
kontaktperson i Sivisverkko. Det I6nar sig att
ansdka om inloggningsuppgifter pa ansvarsper-
sonsniva for kontaktpersonen. I samband med
skapandet av inloggningsuppgifter maste kon-
taktpersonen genomféra stark autentisering.

I Sivisverkko finns anvisningar fér hur man an-
soker om inloggningsuppgifter och administre-
rar utbildningar. P& RedNet finns dessutom R&-
da Korsets mer detaljerade interna anvisningar
for anvandning av Sivisverkko samt tips pa hur
man gor en kostnadsberdkning. Las mer: red-

net.punainenristi.fi/node/54763 (pa finska).

Skraddarsydd utbildning for
avdelningarna i anvandning av
Sivisverkko

En entimmesl&ng distansutbildning (pa fins-
ka) ordnas nasta gang tisdagen den 7 februari
klockan 18-19. Anmalan senast sbndagen den
5 februari i Oma: oma.punainenristi.fi/
event/16901

Deltagarlanken skickas till de som anmalt sig.

Tidtabell fér utbildarutbildningen varen 2023

Till utbildarutbildningen ansdker man via sitt lokala distriktskontor.
Anmalan sker en mdnad innan utbildningen inleds.

Utbildardagarna

Att handleda i larande: Distansutbildning
Att handleda i larande: Narutbildning
Att handleda i larande: Reflektion
Webbkurs for utbildare

Beredskapsutbildarens innehallsdel

Webbinarium: Att vara utbildare inom Roéda Korset

Utbildarutbildningens innehallsdelar enligt behov

21-22.1. Jyvaskyld
14.3.

12.4.

22.4. Helsingfors
2.5.

9.1-31.5.

25-26.3. Helsingfors
22-23.4. Nynas




HALSA OCH SAKERHET

Forsta hjalpen-gruppernas nya material

i Roda Korsets webbutik

Forsta hjalpen-gruppernas material har uppda-
terats att motsvara det nya visuella utseendet,
och det finns nya produkter i webbutiken. I
webbutikens avdelningsvy hittar du till exempel
nya banderoller och surfflaggor som férbattrar
forsta hjalpen-punktens eller tillnyktringsstatio-
nens synlighet i evenemang.

Ryggmarkena férnyats

Ryggmarkena har ocksa férnyats och det har
lagts till nya marken (férsta omsorg, sexual-
hdlsoarbete och forsta hjalpen) i utbudet. I
fortsattningen ar det inte meningen att endast
anvanda korssymbolen som férsta hjalpen-
jourhavandes ryggmarke.

Nyhet: brostmarken

I webbutiken hittar du nu aven bréstmarken
som fasts pd framsidan av vasten. Brostmar-
ken har samma texter som ryggmarken. Syftet
med bréstmarken &r att underlitta méten da
manniskor genast kan se i vilket syfte jourha-
vande tar kontakt med dem.

Forsta hjilpen-produkter mangsidigt

Punainen Risti Ensiapu Oy:s aterférsaljnings-
verksamhet flyttades over till Roda Korsets
webbutik under sommaren 2022. Nu hittar du
alltsd ett brett utbud av férsta hjélpen-produk-
ter i var webbutik. Aven évningsdefibrillatorer
kan nu hittas hos oss.

m . . .+
Punainen Risti
Selviamis- o
plste Punainen Risti

+

Ensiapu
Forsta

Ensiapu

Forsta
hjalpen
First aid

hjalpen
First aid

Punainen Risti
ROda Korset

Punainen Risti
Roda Korset

Valkommen till att handla!
punaisenristinkauppa.fi/se

Forsadljningstjanst: myynti@redcross.fi,
tfn 020 701 2211 vardagar klockan 8.30-15.00.

Kampanjen Hall dig pa benen tipsar om hur man

kan forebygga halkolyckor

Personer i arbetsfor dlder rakar ut for
manga halkolyckor och féljderna syns
arligen som avsevarda kostnader och
sjukledigheter. Cirka var tredje finldanda-
re har en halkolycka under vintern. Kam-
panjen Hall dig pa benen paminner om
hur ditt eget agerande paverkar din sa-
kerhet nar du ar ute och gar pa vintern.
Kampanjtiden ar 16-29.1.

Vem skulle inte ndngang ha halkat pa vintern?
Varje ar sker det ungefar 75 000 halkolyckor

i Finland. Den egna tomten, gangbanor och
friluftsleder ar exempel pa riskplatser dar

man ofta halkar. De vanligaste faktorerna som
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bidrar till halkolyckor ar en éverraskande hal
plats, skor med déligt grepp, daligt vinterun-
derhall, sarskilt halt underlag samt bradska.

Inom ramen fér kampanjen utnyttjas trafiks-
kyltar for férebyggande av halkolyckor. Trafiks-
kyltarna uppmuntrar att fundera pa hur man
sjalv kan minska risken for att halka. Las mer
om kampanjen och dess sju tips for att fore-
bygga halkolyckor pd adressen pysypystyssa.fi
(pa finska).

P& kampanjsidan hittar du trafikskyltarna fér
forebyggande av halkolyckor och information
om t.ex. val av skor och halkskydd.



AJANKOHTAISTA - AKTUELLT

Kenesta vuoden nuori toimija?

Onko osastossasi tai toimintaryhmassasi
nuorisojasen, joka on ollut erityisen aktiivi-
nen viime vuoden aikana? Voisiko han olla
HUPin vuoden nuori toimija?

Vuoden nuori toimija -tunnustuksen vas-
taanottajan tulee olla merkittavalla tavalla
kehittanyt tai yllapitanyt Punaisen Ristin
toimintaa osasto-, piiri- tai valtakunnalli-
sella tasolla toimijana tai luottamushenki-
I6nd. Toiminnan ei ole tarvinnut olla nuori-
sotoimintaa vaan tunnustuksen voi saada
mita tahansa Punaisen Ristin toimintaa
edistanyt nuorisojasen. Voit tehda ehdo-
tuksesi 28.2.2023 mennessa tayttamalla
netissa loytyvan ehdokaslomakkeen
bit.ly/vuodennuoritoimija2023.

Taika Vaulo on vuoden nuori toimija 2022.

Vem &r arets unga frivilliga?

Finns det ndgon ungdomsmedlem pa din avdelning eller verksamhetsgrupp som varit
sarskilt aktiv det senaste dret? Kan hen/gruppen bli rets unga frivilliga i HND?

Mottagaren av priset Arets Unga Frivilliga maste vasentligt ha utvecklat eller underhallit
Roda Korsets verksamhet pd avdelnings-, distrikts- eller nationell nivd som aktoér eller
fortroendevald. Verksamheten behdver inte vara en ungdomsverksamhet, varje ung-
domsmedlem som framjat Réda Korsets verksamhet kan fa erkdnnandet. Du kan ldmna in
ditt forslag senast den 28 februari 2023 genom att fylla i nomineringsformularet som finns
pa webben bit.ly/vuodennuoritoimija2023

Tuula Korhonen

Utbildning och traff pa svenska

Det har kommit respons fran Roda Korsets svensksprakiga avdelningar och distrikt att
man 6nskar mera finlandssvenskt samarbete och diskussion mellan avdelningarna.

De svenska och tvasprakiga distrikten tréffades i Abo i november, och man bestamde dar
att erbjuda och marknadsféra alla svensksprakiga kurser pd natet landsomfattande for
alla Réda Korsets frivilliga. Avensd kan det vara méjligt att medverka pa lokala kurser och
narundervisning i ett annat distrikt om man ryms med, fraga arrangéren.

Sok kurser pa svenska: Oma.punainenristi.fi -> S6k -> Valj sprak: svenska

Distrikten ordnar tillsammans en svensksprakig Stor utbildningsdag pa natet l6rdagen 11
mars. Preliminért blir det tvd kurser pa féormiddagen och tva kurser efter lunchpausen. Te-
man ar beredskap och avdelningsarbete inklusive kommunikation.

Onsdagen 10 maj kl. 17-20 ordnas fér de svensksprakiga fértroendevalda i avdelningarna
ett hybridméte pa Helsingfors och Nylands distriktsbyra i Sockenbacka. Meningen &r dis-
kutera mojliga samarbeten pa svenska, aktuella fragor och kommande hdstens kampan-
jer. Fore traffen skickar vi en enkat till de svensksprakiga avdelningarna.

Du kan kontakta Kerstin Kikka Osterlund p& HND angdende svensksprakiga fragor:
kerstin.osterlund@redcross.fi, tel. 040 162 6002.
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PIIRITOIMISTO - DISTRIKTSBYRAN

Osastot voivat kayttaa
HUP Kampus -koulutustilaa maksutta

HUP Kampus eli piirin uusi
koulutustila sijaitsee piiritoi-
miston yhteydessa osoitteessa
Pitdjanmaentie 14, 1. krs,
00380 Helsinki.

Koulutustilassa on poytia ja
tuoleja 24 hengelle, sohva-
nurkkaus, avokeittit seka iso
monitori kamera- ja aanitoi-
mintoineen. Tila soveltuu erin-
omaisesti myds etd/hybri-
dikokoukseen. Piiri tarjoaa
kahvi- ja teetarjoilun.

Helsingin ja Uudenmaan pii-

rin osastot toimintaryhmineen
voivat varata tiloja kdyttoonsa
maksutta ensisijaisesti sahko6-

PITAJANMAKI
o Haagan Alpp\ruusupuisloe

Strombergin
puisto

PAJAMAKI (]
Riistavuoren
; puisto
@McDOnald‘s
Talin TEﬂnISkESkUSO Helsinki Pitajanmaki

Seikkawlupmsm
Zippy Park Helsinki

ETELA-HAAGA

ingin Gollklubie

KIVIHAKA
HUOPALAHTI

(Google 02022
Piiritoimisto muutti kesakuussa Pitdjanmaelle. Toimiston
laheisyydessa on maksuttomia parkkipaikkoja, myds bussilla
paasee lahelle.

limoita kar

postitse hup.neuvonta@redcross.fi tai puhelimitse 040 594 8143.

Tilavarauksen yhteydessa on ilmoitettava vastuuhenkilé(t), joka vastaa tilaisuuden jarjes-
telyista, osallistujien vastaanotosta ja huolenpidosta. Avain noudetaan piiritoimistolta toi-
miston aukioloaikana, ma-to klo 8.30-16 ja pe klo 8.30-14. Kayttéohjeet annetaan vara-

uksen yhteydessa.

Avdelningarna kan anvanda HUP Kampus gratis

Rdda Korset Helsingfors och Nylands distrikts nya utbildningssal HUP Kampus och moétes-
rummen finns pa distriktsbyrén pa Sockenbackavégen 14, 1:a vdningen, 00380 Helsing-

fors.

Utbildningssalen har bord och stolar fér 25 personer, en soffhérna, en kokvrd och en stor
monitor/bildskarm med kamerafunktion. De tvd métesrummen har plats for 5 personer.

Utrymmena passar utmaérkt for arbete pa distans/hybridméte! Distriktet bjuder pa kaffe

och te. Ovrig bjudning skaffar arrangérerna sjélva.

Helsingfors och Nylands distriktets avdelningar och deras verksamhetsgrupper kan kos-
tnadsfritt reservera dessa till sitt forfogande, i férsta hand via e-post hup.neuvonta@
redcross.fi (eller per telefon +358 40 162 6002, dven pa svenska).

I samband med platsreservation ska den/de, som ansvarar for arrangemanget, mottagan-
det av deltagarna och stadandet, anges. Nyckeln kan hamtas pa distriktsbyran pa varda-
gar under byrans dppettider (mandag-torsdag 8.30-16 och fredag 8.30-14). Bruksanvis-
ning ges vid bokningen. Valkommen!

33



PIIRITOIMISTO - DISTRIKTSBYRAN

Henkildstbuutisia
Personalnytt

Marine Meliksetyan aloitti HUPissa tammi-
kuun alussa Paperittomat-ohjelman ohjaa-
jana. Han on innokas ja kokenut ammat-
tilainen, jolla on usean vuoden kokemus
toimistoalan asiakaspalvelutehtavista. Ma-
rine on koulutukseltaan mielenterveys- ja
paihdetydhdn erikoistunut lahihoitaja.

Marine Meliksetyan bérjade pd HND i bor-
jan av januari som handledare for pro-
grammet Paperittomat (De papperslésa).
Hon &r en entusiastisk och erfaren sak-
kunnig med flera ars erfarenhet av kund-
tjanstuppgifter. Marine &r narvardare med
inriktning p& mentalvards- och missbruks-
arbete.

*

Hei, olen Marine Meliksetyan. Aloitin HU-
Pissa tammikuun alussa Paperittomat-oh-
jelman ohjaajana. Olen innokas ja koke-
nut asiakaspalvelun ammattilainen, jolla on
usean vuoden kokemus toimistoalan asia-
kaspalvelutehtavista. Koulutukseltani olen
lahihoitaja, erikoistunut mielenterveys- ja
paihdetyéhdn. Armeniassa olen suoritta-
nut oikeuspsykologian maisterintutkinnon,
mutta sita ei ole rinnastettu Suomessa.

Haluan auttaa ihmisia. Minusta on tarkeaa,
ettd ihmiset eivat jaa yksin vaikeuksiensa
kanssa ja ettd he saavat tukea. Juuri tata
Punainen Risti tekee, olen iloinen saades-
sani olla osa tata organisaatiota. Ennes-
taan olen kohdannut paperittomia ihmisia
Kelassa, jossa tehtaviini kuului valiaikaisen
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henkilétunnisteen luominen seka asiakkai-
den tunnistaminen Umasta ja tulkkaus.

Harrastukseni muuttuvat usein, mutta pia-
nonsoitto pysyy. Olen erittdin rauhallinen,
avulias, vastuuntuntoinen ja luotan ihmi-
siin. Aina valmis auttamaan ja jakamaan
kokemuksia.

Meliksetyan Marine
Paperittomat-ohjelman ohjaaja



YHTEYSTIEDOT - KONTAKTUPPGIFTER

Piiritoimisto - Distriktsbyrdn Sosiaalisen hyvinvoinnin yksikko
Enheten for socialt vdilmaende
Pitdjamdentie 14, 00380 Helsinki

Sockenbackavagen 14, 00380 Helsingfors e Grus Mari, ¢ 040 672 0300
sosiaalisen hyvinvoirlnin paallikkd -
Valmiuspiivystys - Beredskapsjour chef for socialt vdlmaende
Hatéatilanteissa, piiritoimiston ollessa suljettu- ¢ Meliksetyan Marine, ( 040 642 8270
na, piirin valmiuspéivystajan tavoittaa nume- tulkki-ohjaaja, Paperittomat-ohjelma -
rosta 020 377 710. tolkhandledare, programmet for papperslosa
I nodsituationer, nar distriktsbyrdn &r stangd, _-l_A_honjaa I_Emma,_ { 040 6_35 2_3350, _
kan man kontakta distriktets beredskasjourha- jarjestoassistentti - organisationsassistent

vande p& numret 020 377 710.
¢ Jaakkola Minna, ¢ 040 613 9930

Sahkoposti - E-post asiantuntija, ystavatoiminta - sakkunnig,
vanverksamhet

hup.neuvonta@redcross.fi

muut sahkdpostit - andra e-poster: ¢ Jaaskeldinen Pipsa, ( 040 680 5735

etunimi.sukunimi@redcross.fi suunnittelija, Paperittomat-ohjelma -

planerare, programmet for papperslésa
Osastotuki ja valmius -

Avdelningstod och beredskap e Kontio Tilja, t 040 707 7092
projektisuunnittelija, Auttajaklubit -
e Hakala Ari, { 040 594 8141 projektplanerare, Auttajaklubit

jarjestopaallikkd - organisationschef

e Niemela Mia, ¢ 040 562 7201
e Ahonen Arto, ( 040 749 4659 nuorisotoiminnan suunnittelija -
ensiapupaivystystoimnnan suunnittelija - planerare, ungdomsverksamhet
planerare, fhj-jourverksamhet

e Qittinen Sari, ( 040 548 0377

e Haake Niki, t 040 557 0111 suunnittelija, omaishoitajien tukitoiminta -
valmiuden ja varautumisen asiantuntija - ploanerare, stédverksamheten fér narstdende-
sakkunnig, beredskap och beredskapsinsatser vardare

¢ Hellman Heidi, t 040 680 6675 e Pasanen Eveliina, t 040 867 7440
jarjestdsuunnittelija - organisationsplanerare maahanmuuttoty®én suunnittelija - planerare,

invandringsarbete
e IlImonen Saara, ( 040 562 0390

maahanmuuttotydn suunnittelija, Lansisatama- ¢ Teittinen Veera, ( 040 186 1045
koordinaatio - koordinator for Lansisatama-pro- suunnittelija, ystavatoiminta - planerare,
jektet vanverksamhet

e Jokiaho Emilia, ¢ 040 594 8142 Johto ja hallinto - Administration
koulutustoiminnan asiantuntija - sakkunnig,

utbildnigsverksamhet ¢ Vuorimaa Paivi, { 040 725 5562

toiminnanjohtaja - verksamhetsledare
e Karna Helena, ¢ 040 530 2004

ensiaputoiminnan asiantuntija - e Korhonen Tuula, ¢ 040 548 9471
sakkunnig, fhj-verksamhet viestinnan suunnittelija - planerare, kommuni-
kation

e Sahlakoski Eine, t 040 594 8143

jarjestdassistentti - organisationsassistent e Ruutu Martina, ¢ 040 860 1390, henkil6sto-
asiantuntija - sakkunnig, personal

e Osterlund Kerstin, ¢ 040 162 6002

jarjestdassistentti - organisationsassistent
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Punainen Risti

))

Ilman ystavaa on
aika yksinaista. Moni
vol loytaa kaverin
ystavatoiminnan
kautta.

e

Ronya ja Jenni, ystavykset



